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Dziat |. Informacje o Szkole

Rozdziatl 1 - Nazwa Szkoly

81

Szkota uzywa nazwy: Szkota Podstawowa Nr 1 im. Jana Pawta II w Przeworsku.
2. Nazwa i adres uzywane s3 w pelnym brzmieniu na pieczeciach i pieczatkach.

=

Rozdziat 2 - Informacje ogdlne

82

1. Szkota Podstawowa Nr 1 im. Jana Pawta II w Przeworsku zwana dalej Szkolq jest szkota

publiczna.

Szkota posiada wlasny Sztandar, hymn oraz ceremoniatl szkolny; szczegétowe informacje

zawiera Regulamin ceremoniatu.

Szkota jest oSmioklasowg szkotg podstawowa z oddziatlami przedszkolnymi.

Siedziba Szkoty jest budynek przy ul. Marii Konopnickiej nr 5.

Organem prowadzacym jest Gmina Miejska Przeworsk.

Nadzor pedagogiczny nad Szkotg pelni Podkarpacki Kurator O§wiaty w Rzeszowie.

Szkota jest jednostka budzetowa Gminy Miejskiej Przeworsk.

Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materialowej okreslajg odrgbne przepisy.

Szkota jest placowka feryjng. Obowigzkowe zajecia edukacyjne organizowane s3 przez

pig¢ dni w tygodniu, od poniedziatku do piatku.

10. W Szkole dzialaja oddziaty przedszkolne, ktorych funkcjonowanie reguluja odrebne
przepisy: Regulamin funkcjonowania oddzialéw przedszkolnych.

11. Szkota postuguje si¢ elektroniczng wersja dziennika lekcyjnego, ktérego funkcjonowanie
regulujg odrgbne przepisy: Regulamin funkcjonowanie dziennika elektronicznego.

no

©COoNO AW

Rozdzial 3 - Inne informacje o Szkole

§3
1. Zasady dotyczace rekrutacji i przyjmowania uczniéw do Szkoly okreslaja odrgbne
przepisy: Regulamin rekrutacji uczniow.
2. Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 8 lat i przebiega w dwoch etapach ksztatcenia:
1) I etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas I-11l;
2) I etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas IV-VIII.
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10.

11.

12.

13.

Szkota realizuje ustalong dla niej podstawe programowsg ksztalcenia ogdlnego oraz
przewidziany dla niej w odrgbnych przepisach ramowy plan nauczania.

Nauka w szkole jest bezptatna.

Osoby niebedace obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktoérzy pobierali nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiatowych innych panstw, podlegajace
obowigzkowi szkolnemu korzystaja z nauki i opieki na warunkach okreslonych
w odrebnych przepisach.

W szkole organizuje si¢ ksztatcenie, wychowanie i opieke rowniez dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej, niedostosowanej spolecznie 1 zagrozonej niedostosowaniem
spotecznym, zgodnie z jej indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi
oraz predyspozycjami.

Ksztalcenie, wychowanie 1 opieke dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej,
niedostosowanej spotecznie i zagrozonej niedostosowaniem spolecznym organizuje si¢
na kazdym etapie edukacyjnym, w integracji z uczniami pelnosprawnymi.

Uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania do
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych 1  edukacyjnych oraz  mozliwo$ci
psychofizycznych.

Ksztalcenie ucznidow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych

niedostosowaniem spolecznym odbywa si¢ na zasadach okre§lonych w odrgbnych
przepisach.

Uczniom tym Szkota zapewnia:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) warunki 1 sprzgt specjalistyczny, i $rodki dydaktyczne odpowiednie do
indywidualnych  potrzeb rozwojowych, i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci i uczniow;

3) zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w odrebnych przepisach;

4) inne odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci i ucznidw, w tym zwlaszcza zajecia
rewalidacyjne, terapeutyczne;

5) integracj¢ uczniow ze Srodowiskiem réwieSniczym, w tym z uczniami
petnosprawnymi;

6) przygotowanie ucznidow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno - wychowawczej Szkoly s3:

1) obowiazkowe zaj¢cia dydaktyczne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne
w zakresie ksztatcenia og6lnego;

2) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno - pedagogicznej.

Formami dziatalno$ci dydaktyczno - wychowawczej Szkoty sa takze zaj¢cia edukacyjne:
religia, etyka oraz wychowanie do zycia W rodzinie, organizowane w trybie i na
warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

Szkota organizuje w Kklasach IV-VIII =zajecia edukacyjne wychowanie do zycia
w rodzinie, ktore wspierajg wychowawczg role rodziny, ksztattuja postawy prorodzinne,
prozdrowotne, prospoteczne:

1) uczen nie bierze udzialu w tych zajeciach jezeli rodzice w formie pisemnej ztoza
Dyrektorowi Szkoty rezygnacj¢ z udziatu w nich swojego dziecka,

2) zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wplywu na promocj¢ ucznia do klasy
programowo wyzszej lub ukonczenie przez niego szkoty.

Strona 6z 101
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3) udzial uczniow w zajeciach wlicza sie do frekwencji i Odnotowuje si¢ na
$wiadectwach szkolnych i w arkuszach ocen w czgsci ,,inne zajecia” wpisujac
odpowiednio ,,uczestniczyt” lub ,,uczestniczyta”.

4) jezeli uczen opusci ponad potowe zajec, nie otrzymuje wpisu na $wiadectwo i do
arkusza ocen.

14. Zajecia dodatkowe organizuje Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego, po
zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicow. Zajgcia te moga by¢
prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.

15. Szkota moze organizowac¢ takze inne zajecia niz wymienione w ust. 12 i 13.

16. W Szkole dziata biblioteka z czytelnia, $wietlica szkolna, stotdéwka, gabinet higienistki
szkolnej.
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Dziat II. Funkcjonowanie Szkoty

Rozdzial 1 - Cele i zadania Szkoty

84

1. Szkota podejmuje dziatania zmierzajace do tworzenia optymalnych warunkow jej
funkcjonowania w obszarze dydaktyki, wychowania i opieki, a takze innej dziatalnosci
statutowej oraz zapewnienia kazdemu uczniowi warunkoéw do rozwoju i podnoszenia
jakosci swojej pracy.

2. Dzialania te obejmuja:

1) efekty w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz innej dziatalnosci
statutowej;

2) organizacj¢ procesow edukacyjnych;

3) tworzenie warunkoéw do rozwoju i aktywnoS$ci uczniow;

4) wspotprace z rodzicami i srodowiskiem lokalnym;

5) zarzadzanie Szkols.

3. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisow prawa, z Programu wychowawczo
- profilaktycznego, Koncepcji pracy i rozwoju szkoty - dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb srodowiska:

1) umozliwia uczniom zdobycie wiedzy o nauce, kulturze, technice, przyrodzie,
problemach kraju i $wiata;

2) ksztaltuje umiejetno$¢ wykorzystywania wiedzy, zainteresowan i uzdolnien w celu
dokonania wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;

3) przygotowuje do zycia w rodzinie, szkole, srodowisku i spoteczenstwie;

4) ksztaltuje tolerancj¢ wobec innych ludzi, ich przekonan i postaw;

5) przygotowuje do aktywnego i tworczego uczestnictwa w Kkulturze, ksztaltuje
wrazliwo$¢ na pigkno, dbato$¢ o poprawnosc¢ jezyka polskiego;

6) sprawuje opieke odpowiednio do potrzeb ucznidow oraz mozliwosci Szkoty;

7) ksztaltuje poczucie odpowiedzialno$§ci za stan pomieszczen szkolnych,
poszanowanie wlasnego warsztatu pracy;

8) podejmuje dzialania na rzecz S$rodowiska, Szkoly i innych dzieci, integruje
nauczycieli, rodzicow oraz uczniéw;

9) oferuje pomoc w podejmowaniu decyzji dotyczacych kierunku dalszego ksztalcenia;

10) ksztattuje postawy prospoteczne w dziataniach w zakresie wolontariatu, sprzyjajace
aktywnemu uczestnictwu uczniow w zyciu szkoly.

4. Szkota nieodptatnie:
1) wypozycza uczniom podreczniki w postaci papierowe;;
2) przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

5. Szkota zapewnia rodzicom dostep do gromadzonych przez nig informacji w zakresie
nauczania, wychowania i opieki, dotyczacych dziecka lub ucznia, bez wzgledu na postac
i sposob przechowywania tych informacji.
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Rozdziatl 2 - Spos6b realizacji celow i zadan Szkoty

85

1. Cele1 zadania Szkoty realizowane sg poprzez:

1) pelng realizacj¢ programoOw nauczania z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych,
dostosowujac  tresci, metody 1 organizacj¢ ksztalcenia do mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w zakresie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) organizacje nauki religii i etyki na zyczenie rodzicow;

3) zapewnienie mozliwosci korzystania z pomieszczen do nauki z niezbednym
wyposazeniem, biblioteki 1 urzadzen sportowych, pracowni komputerowych
z dostepem do Internetu;

4) organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych, stosownie do potrzeb uczniow;

5) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej:

a) kierowanie ucznidow wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub
pomocy psychologiczno — pedagogicznej, za zgoda rodzicOw, na badania
specjalistyczne;

b) organizowanie zaje¢ wspomagajacych rozwoj uczniéw z trudno$ciami w nauce;

6) umozliwienie rozwijania indywidualnego programu lub toku nauki uczniom
0 szczegblnych uzdolnieniach;

7) umozliwienie rozwijania zainteresowan i uzdolnien ucznidw poprzez organizacje
zaje¢ pozalekcyjnych, organizacje konkursow, zawodow sportowych, wycieczek,
obozdw i innych szkolnych i pozaszkolnych imprez.

2. Szkota organizuje i udziela uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej, sposob
organizacji, formy i sposoby okresla Dziat III Statutu Szkoty.
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Dziat Ill. Organizacja, formy i sposoby sSwiadczenia
pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Rozdzial 1 - Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w szKkole

86

1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. Wszelkie formy $§wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sa
bezptatne, a udzial ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji
dobrowolny.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;

2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;

3) rozpoznawaniu czynnikow srodowiskowych wplywajacych na funkcjonowanie ucznia
w szkole;

4) stwarzaniu warunkéw do aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoty
1w zyciu oraz w srodowisku spolecznym;

5) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiej¢tnosci i wiadomosci przez
ucznia;

6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

7) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych
dla uczniéw niepelnosprawnych oraz indywidualnych programow edukacyjno-

terapeutycznych odpowiednio 0 charakterze resocjalizacyjnym lub
socjoterapeutycznym

dla uczniow niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spolecznym;

8) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wérdd ucznidéw i rodzicéw;

9) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

10) wspieraniu uczniéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku
dalszego ksztalcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu
informacji w tym kierunku;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyrownujacych szanse edukacyjne
dzieci;

12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom;

13) wspieraniu nauczycieli i rodzicOw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

14) umozliwianiu rozwijania umiej¢tno$ci wychowawczych rodzicdw i nauczycieli;

15) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
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4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng $wiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba
Zorganizowania wynika w szczeg6lnosci z:

1) niepelnosprawnos$ci ucznia;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) szczeg6lnych uzdolnien;

6) specyficznych trudno$ci w uczeniu sie;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) choroby przewlekte;j;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) niepowodzen edukacyjnych;

11) zaniedban s$rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami sSrodowiskowymi;

12) trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za
granica.

5. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej mogg wnioskowac:

1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie;

2) uczen;

3) dyrektor szkoty;

4) nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalisci;

5) pielegniarka szkolna;

6) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

7) pomoc nauczyciela i asystent nauczyciela/ wychowawcy $wietlicy lub ucznia;

8) pracownik socjalny;

9) asystent rodziny;

10) kurator sgdowy;

11) organizacje pozarzadowe lub instytucje dzialajace na rzecz rodziny, dzieci i
mitodziezy.

6. Whnioski o organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedktada si¢
wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskdéw z instytucji zewnetrznych rozpatruje si¢
wnioski ztozone w formie pisemnej lub drogg elektroniczng w sekretariacie szkoty.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:

1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajeciach;

2) specjalisci wykonujagcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci pedagog szkolny;

3) pracownicy szkoly poprzez zintegrowane oddzialywanie na ucznia.
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Rozdzial 2 - Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

87

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela
w biezacej pracy z uczniem polega w szczegdlnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwos$ci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb;

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia 1 stosowanie skutecznej metodyki
nauczania;

3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

4) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest rowniez w formach zorganizowanych
w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu organizacyjnym szkoty.
W zaleznos$ci od potrzeb 1 mozliwos$ci organizacyjnych 1 wykwalifikowania kadry mogg to
by¢:

1) zajgcia dydaktyczno-wyrownawcze:

2) zajecia rozwijajace uzdolnienia

3) zajecia korekcyjno-kompensacyjne

4) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o charakterze
terapeutycznym:

5) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu.

3. Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej to:

1) porady i konsultacje dla ucznidbw — udzielane i prowadzone przez pedagoga,
w godzinach podanych na drzwiach gabinetu;

2) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli — zgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego lub w godzinach pracy pedagoga szkolnego — w przypadku potrzeby
indywidualnych konsultacji nauczycieli z pedagogiem;

3) warsztaty dla ucznidow szkoty podstawowej w zakresie rozwijania umiejgtnosci
uczenia si¢;

4) organizacja ksztalcenia w formie zindywidualizowanej S$ciezki ksztalcenia na
podstawie opinii poradni pp, i na wniosek rodzicow dla uczniéw, ktorzy
w szczegOlnosci na stan zdrowia maja ograniczone mozliwos$ci uczestniczenia we
wszystkich zajgciach lekcyjnych.
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Rozdzial 3 - Pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniowi zdolnemu

88

1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:

1) wudzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien;

2) wspieranie emocjonalne uczniéw, ksztattowanie w wychowankach adekwatne;j
samooceny i wiary w siebie;

3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu
tworczego ucznidw;

4) uwrazliwianie ucznidw na potrzeby innych ludzi 1 zachg¢canie do dziatan
prospotecznych;

5) promocja ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoty.

2. Formy 1 metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sa w obrgbie przedmiotow
humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i obejmuja
prace:

1) na lekcji;

2) poza lekcjami;

3) poza szkota;

4) inne formy ( np. plenery malarskie, obozy naukowe itp. )

3. Uczen zdolny ma mozliwos$¢:

1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych;

2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkursdw i olimpiad,;

3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudno$ci , poziomu i ilo$ci zadan
lekcyjnych i w domu;

4) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.

4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

1) rozpoznaje uzdolnienia uczniow;

2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;

3) systematycznie wspotpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkdw samodzielne]
pracy ucznia w domu;

4) wspdlpracuje z instytucjami wspierajacymi szkote, w tym Poradni¢ Psychologiczno-
Pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolnosci i zainteresowan kierunkowych
ucznia;

5. Zainteresowania ucznidw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadow
z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen
poradni psychologiczno-pedagogicznych.

6. W szkole organizuje si¢ kotka zainteresowan zgodnie =z zainteresowaniami

i uzdolnieniami uczniow.

Dyrektor szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych

przypadkach po $rodrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na

indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki,

8. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowia forme¢ rozwoju uzdolnien
I ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapéw objeci sg specjalng opieka
nauczyciela.

~
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Rozdzial 4 - Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom

89

1. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1) posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie
warunkdéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci 1 mlodziezy
niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach
1 oddziatach ogdélnodostepnych lub integracyjnych

2) posiadajagcym opini¢ poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

3) posiadajacym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego

orzeczenia;
4) nieposiadajagcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych

mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,
0 ktérym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach
koniecznym jest zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy
doraznej w biezacej pracy z uczniem;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

2. Nauczyciele pracujacy z grupa uczniow prowadza wnikliwg obserwacje pedagogiczna,
ktora polega na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczegoélnych ucznidw
z innymi ludZzmi, analizuja postgpy w rozwoju zwigzane z edukacja i rozwojem
spolecznym, analizuja wytwory ucznia, opinie z poradni. Na podstawie wynikow
obserwacji nauczyciele wstepnie definiujg trudnos$ci / zdolno$ci lub zaburzenia.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng
odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwlocznie udziela tej pomocy
w biezacej pracy z uczniem 1 informuje o tym wychowawce klasy.

4, Wychowawca klasy przekazuje t¢ informacj¢ pozostalym nauczycielom pracujagcym
z uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi takg potrzeb¢. Wychowaweca klasy przekazuje
informacje na najblizszym posiedzeniu zespotu nauczycieli uczacych w danej klasie, a
jesli termin planowanego zebrania jest odlegly — otrzymany komunikat zapisuje w
dzienniku lekcyjnym/e-dzienniku/.

5. Wychowawca klasy informuje rodzicow ucznia o potrzebie objecia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana pisemnie,
telefonicznie lub indywidualnie w trakcie rozmowy z rodzicem.

6. W przypadku, gdy wychowawca uzna, ze nalezy uczniowi zorganizowa¢ szkolng forme
pomocy psychologiczno-pedagogicznej (zajecia dydaktyczno-wyrOwnawcze, zajgcia
rozwijajace uzdolnienia, inne specjalistyczne formy pomocy), wychowawca zasiega
opinii nauczycieli uczacych w klasie.

7. Wychowawca ma prawo zwota¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale
w celu: skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasiggnigcia opinii nauczycieli,
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wypracowania wspolnych zasad postgpowania wobec ucznia, ustalenia form pracy
z uczniem, dostosowania metod 1 form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia. Informacje
o spotkaniu nauczycieli pracujacych w jednym oddziale wychowawca przekazuje
Z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

8. Po dokonanych ustaleniach zespotu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od
poszczegblnych nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej $wiadczonej poszczegdlnym uczniom. Propozycje przedstawia
dyrektorowi szkoty.

9. Wychowawca przy czynnoSciach, o ktorych mowa w ust. 7 wspolpracuje
z rodzicami ucznia lub w razie potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi w szkole.

10. Wymiar godzin poszczegblnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala Dyrektor Szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktore
w danym roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

11. O wustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegélne formy beda realizowane
niezwlocznie zawiadamia si¢ rodzica w formie pisemnej. Wychowawca klasy wpisuje
powyzszg informacje w dzienniku/e-dzienniku, przekazuje na spotkaniu z rodzicem, za$
rodzic wlasnorgcznym podpisem potwierdza otrzymanie informacji.

12. Rodzic ma prawo do odmowy S$wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej
swojemu dziecku.

13. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacja
i $wiadczeniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim wychowankom.

14. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek wiaczy¢ si¢
w realizacje zintegrowanych, wspdlnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

15. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyrownawczymi i specjalistycznymi wymaga
pisemnej zgody rodzica.

16. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze prowadzi si¢ w grupach miedzyoddziatowych
1 oddzialowych. Dyrektor szkoty wskazuje nauczyciela do prowadzenia zajgé
dydaktyczno-wyrownawczych sposrod nauczycieli danej edukacji przedmiotowych.

17. O zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych decyduje Dyrektor Szkoty, po
zasiggnigciu opinii nauczyciela prowadzacego te zajecia lub na podstawie opinii
wychowawcy.

18. Nauczyciel zaje¢  dydaktyczno-wyrownawczych jest obowigzany  prowadzié
dokumentacje w formie dziennika zaj¢¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywac
ewaluacji pracy wilasnej, a takze badan przyrostu wiedzy i umiejetnosci uczniéw objetych
ta formg pomocy.

19. Zajecia specjalistyczne i korekcyjno-kompensacyjne prowadza nauczyciele i specjaliSci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

20. Za zgoda organu prowadzacego, w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, zajecia
specjalistyczne moga by¢ prowadzone indywidualnie.

21. O objeciu ucznia zajeciami  dydaktyczno-wyrdwnawczymi lub  zajgciami
specjalistycznymi decyduje dyrektor szkoly. O zakonczeniu udzielania pomocy w formie
zaje¢ specjalistycznych decyduje dyrektor szkoly na wniosek rodzicow lub nauczyciela
prowadzacego zaj¢cia.

22. W szkole zatrudniony jest pedagog.

23. Porad dla rodzicow 1 nauczycieli udzielajg, w zaleznosci od potrzeb, pedagog oraz inni
nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zaje¢ specjalistycznych,
w terminach podawanych na tablicy ogloszen dla rodzicoOw/stronie internetowej szkoty.
W szkole mogg by¢ prowadzone warsztaty dla rodzicow w celu doskonalenia
umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej oraz umiejetnosci wychowawczych.
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24. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow i specjalistow udzielajgcych
pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela Poradnia pedagogiczno-psychologiczna
W Przeworsku na zasadach okreslonych w zawartym porozumieniu pomig¢dzy stronami.

Rozdzial 5 - Zadania i obowiazki nauczycieli i specjalistow w zakresie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§10

Do zadan i obowigzkow kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych ucznidéw, z tym, ze nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej prowadza obserwacje pedagogiczna majacg na celu rozpoznanie
u uczniow trudno$ci w uczeniu si¢, deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci
jezykowych oraz ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) $wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem,;

5) udzial w pracach zespotlu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych
dzialan nauczycieli w celu podniesienia efektywno$ci uczenia si¢ 1 poprawy
funkcjonowania ucznia w szkole;

6) udziat w pracach zespolu oceniajagcego efektywno$¢ $wiadczenia pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i planujgcego dalsze dzialania oraz zebraniach
organizowanych przez wychowawce;

7) dostosowywanie metod i form pracy do sposobow uczenia si¢ ucznia; Nauczyciel jest
obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom. W przypadku ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia opracowuje si¢ nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia;

8) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢ciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia; Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych
1 dodatkowych zajeciach polega na:

a) dostosowywaniu tempa oraz warunkéw pracy do mozliwosci percepcyjnych
ucznia,

b) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia,

C) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
ucznia,

d) umozliwianiu uczniowi z niepelnosprawnos$cig korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia i srodkow dydaktycznych,
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e) roznicowaniu Stopnia trudnosci i form prac pisemnych i domowych;

9) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno-
wyroéwnawczych, korekcyjno-kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych
specjalistycznych);

10) wspotdziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania
1 ujednolicenia oddziatywan na ucznia oraz wymiany do$wiadczen i komunikowania
postepOw ucznia;

11) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej i behawioralnej;

12) udzielanie doraznej pomocy uczniom W sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego 1 instytucji pomocowych;

13) komunikowanie rodzicom postgpdw ucznia oraz efektywnosci §wiadczonej pomocy.

Rozdzial 6 - Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom
niepelnosprawnym, niedostosowanym spotecznie i zagrozonym
niedostosowaniem spotecznym

§11

1. W szkole ksztatcenie specjalnym obejmuje si¢ ucznidow posiadajacych orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Nauczanie specjalne
prowadzone jest w oddziatach ogodlnodostepnych/integracyjnych na kazdym etapie
edukacyjnym.

2. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepelnosprawnoscia lub niedostosowaniem
spotecznym:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miar¢ mozliwosci i $rodki dydaktyczne;

3) realizacj¢ programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4) zajgcia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach ppp i mozliwosci
organizacyjnych szkoty;

5) zajecia rewalidacyjne stosownie do potrzeb;

6) integracj¢ ze sSrodowiskiem rowiesniczym;

3. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego.

1) Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ okres nauki:

a) o jeden rok na | etapie edukacyjnym;
b) o dwa lata na Il etapie edukacyjnym.

2) Decyzje o przedhuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu podejmuje w
formie uchwaly stanowigcej rada pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii
zespotu uczacego, oraz zgody rodzicoHw.

3) Opinie o ktorej mowa w ust. 2 sporzadza si¢ na pismie.

4) Zgode na przedtuzenie o rok nauki rodzice ucznia sktadaja w formie pisemnej do
wychowawcy oddziatu, nie pdzniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.

5) Decyzj¢ o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty nie pdzniej niz do
konca lutego w ostatnim roku nauki w szkole podstawowe;.
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6) Przedluzenie nauki uczniowi niepelnosprawnemu moze by¢ dokonane

w przypadkach:

a) brakéw w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowej,
utrudniajacej kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym,
spowodowanych dysfunkcja ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecnosciami;

b) psychoemocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoty.

4. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu
lub  z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja ze sprzezonymi niepetnosprawnos$ciami
lub autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

5. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego

z drugiego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu

edukacyjnego.

6. Uczniowi niepelnosprawnemu szkota organizuje zajgcia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajgc
rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogoélnodostepnym po
2 godziny tygodniowo na ucznia.

7. Liczba godzin zajg¢ rewalidacyjnych Dyrektor Szkolty umieszcza w szkolnym planie
nauczania i arkuszu organizacyjnym.

8. W szkole dla uczniow o potrzebie ksztatcenia specjalnego moga by¢ organizowane:

1) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych w zakresie:

a) korekcji wad postawy (gimnastyka korekcyjna),

b) korekcyjno-kompensacyjne,

C) zajgcia specjalistyczne: terapia psychologiczna,

d) inne, ktére wynikaja z konieczno$ci realizacji zalecen w orzeczeniu poradni
psychologiczno - pedagogicznej;

2) zajgcia socjoterapeutyczne dla uczniéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

3) w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej zajecia zwigzane z wyborem
kierunku ksztatcenia 1 zawodu.

9. W szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspolorganizowania
ksztalcenia ucznidow niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

10. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 9:

1) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami zaje¢cia edukacyjne oraz wspoOlnie
z innymi nauczycielami i ze specjalistami realizujg zintegrowane dziatania 1 zajgcia,
okreslone w programie;

2) prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawcza
Z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

3) wuczestnicza, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach 1 zajeciach, okreslonych w
programie, realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;

4) wudzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz
nauczycielom i specjalistom realizujgcym zintegrowane dzialania i zajecia, okreslone
w programie, w doborze form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi,
niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

11. Dyrektor Szkoty, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne ucznidow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz
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zintegrowane dzialania i zajgcia, okreslone w programie, realizowane wspoélnie z innymi

nauczycielami przez nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 9, lub w ktérych nauczyciele ci

uczestnicza.

12. Rada pedagogiczna wskazuje sposéb dostosowania warunkéw przeprowadzania
egzaminu oOsmoklasisty, do rodzaju niepelosprawnosci lub indywidualnych potrzeb
rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac posiadane
przez tego ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
w oparciu o szczegblowa informacje o sposobach dostosowania warunkow i form
przeprowadzania egzaminu podang do publicznej wiadomosci na stronie internetowe;j
CKE w terminie do 1 wrze$nia roku szkolnego, w ktorym przeprowadzany jest egzamin.

13. Zapewnienie warunkoéw, o ktorych mowa w ust. 4 nalezy do obowigzkow
przewodniczacego szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

14. Uczen niepelnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach
okreslonych w Dziale III Statutu Szkoty.

15. W szkole powotuje si¢ zespdt ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie
o niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spolecznego, zwany
dalej Zespotem Wspierajacym.

1) W sklad zespolu wchodzg: wychowawca oddziatu jako przewodniczacy zespotu,
pedagog szkolny oraz nauczyciele specjalisci, zatrudnieni w szkole.

2) Zebrania zespotu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w
okresie. Zebrania zwotuje wychowawca oddziatu, co najmniej z jednotygodniowym
wyprzedzeniem.

3) W spotkaniach zespotu mogg uczestniczy¢:

a) na wniosek Dyrektora Szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

b) na wniosek lub za zgodg rodzicow ucznia — lekarz, psycholog, pedagog, logopeda
lub inny specjalista;

C) asystent lub nauczyciel wspomagajacy.

4) Osoby zaproszone do udzialu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w szkole sg
zobowigzane udokumentowaé swoje kwalifikacje zawodowe oraz zlozy¢
o$wiadczenie o obowigzku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych
wrazliwych. W przypadku brakéw w powyzszych dokumentach, osoba zgloszona do
udzialu w posiedzeniu zespotu przez rodzicow nie moze uczestniczyC
w pracach zespotu.

5) Dla uczniow, o ktorych mowa w ust. 1, zespdt na podstawie orzeczenia opracowuje
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu.
Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnoz¢ i wnioski sformulowane na jej
podstawie oraz zalecenia do zawarte w orzeczeniu we wspotpracy, w zaleznosci od
potrzeb, z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

6) Program opracowuje si¢ w terminie 30 dni od dnia zlozenia w szkole orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na
jaki zostat opracowany poprzedni program.

7) Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) okresla:

a) zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
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mozliwosci psychofizycznych ucznia wraz z okreSleniem metod 1 formy pracy
z uczniem;

b) rodzaj i zakres zintegrowanych dzialan nauczycieli i specjalistow prowadzacych
zajecia z uczniem, z tym, ze w przypadku:

c) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, ustalone przez dyrektora szkoty zgodnie z przepisami;

e) dziatania wspierajgce rodzicOw ucznia oraz, w zalezno$ci od potrzeb, zakres
wspoldziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, placowkami  doskonalenia nauczycieli, organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci
1 mtodziezy;

f) zajecia rewalidacyjne, socjoterapeutyczne oraz inne zajecia odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

g) zakres wspoOlpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji
zadan;

h) wykaz zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie lub w grupie liczacej do
5 ucznidéw, jezeli wystepuje taka potrzeba.

8) Rodzice ucznia maja prawo uczestniczy¢ w opracowaniu indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego oraz w dokonywania okresowej wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia. Rodzice otrzymuja kopi¢ programu i kopi¢
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia.

9) W przypadku nieobecno$ci rodzicow na posiedzeniu Zespotu Wspierajacego, rodzice
sa niezwlocznie zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka
formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze
godzin,

w ktorych poszczegdlne formy begda realizowane.

10) Wymiar godzin poszczeg6lnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala Dyrektor Szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktore
w danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje¢ tych form.

11) Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktorego zostat opracowany Indywidualny

Program edukacyjno-terapeutyczny maja obowigzek znac jego tres¢ oraz stosowac
si¢ do zalecen zawartych w nim.

Rozdzial 7 - Nauczanie indywidualne

§12

1. Ucznidéw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucz¢szczanie do szkoty
obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty. Indywidualne nauczanie organizuje
si¢ na czas okreSlony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania
W porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

3. Dyrektor Szkoty po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania indywidualnego
z organem prowadzgcym zasiega opinii rodzicOw (prawnych opiekunéw) celem ustalenia
czasu prowadzenia zaj¢c.
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4. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela Dyrektor nauczycielom zatrudnionym
w szkole zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, za§ w przypadku prowadzenia zajgc
indywidualnego nauczania w klasach I-1II zajecia powierza si¢ jednemu lub dwom
nauczycielom.

5. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajec
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placowki. Moze to
nastapi¢ w sytuacji braku nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej
odlegtosci miejsca prowadzenia zaje¢ od siedziby szkoty lub w zwigzku z trudnos$ciami
dojazdu nauczyciela na zajgcia.

6. Za zajecia indywidualnego nauczania uwaza si¢ zajecia prowadzone w indywidualnym
i bezposrednim kontakcie z uczniem.
7. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze

wskazaniami w orzeczeniu.

. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajg¢cia edukacyjne
wynikajace z ramowych planéw nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotéw z ktérych uczen jest zwolniony,
zgodnie z odrgbnymi przepisami (WF, jezyk obcy).

9. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualne nauczanie, Dyrektor moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy
programowej, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow,
w ktorych zajecia sg realizowane.

10. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 9 sktada si¢ w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem/
Whiosek, o ktorym mowa w ust. 9 wpisuje si¢ do Dziennika indywidualnego nauczania,
za$ Dyrektor Szkoty akceptuje go wiasnorgcznym podpisem.

11. Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada si¢ 1 prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia.

12. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanego
bezposrednio z uczniem wynosi:

1) dlaucznidéw Klasy I-11l - od 6 do 8, prowadzonych w co najmniegj 2 dniach;
2) dlauczniéw klasy IV-VI - od 8 do 10, prowadzonych w co najmniej 3 dniach;
3) dlauczniéw klasy VII-VIII - od 10 do 12, prowadzonych w co najmniej 3 dniach.

13. Do obowiagzkéw nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania indywidualnego
nalezy:

1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia;

2) udzial w posiedzeniach zespotu wspierajacego opracowujacego IPET;

3) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwosci
uczestniczenia ucznia w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dziatan umozliwiajacych kontakt z rowiesnikami;

5) systematyczne prowadzenie Dziennika zaje¢ indywidualnych.

14. Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskow
z obserwacji nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, Dyrektor Szkoty organizuje
rozne formy uczestniczenia ucznia w zyciu szkoly, w tym udziat w zajeciach
rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz
wybranych zajeciach edukacyjnych. Wszelkie informacje o mozliwosciach
uczestniczenia dziecka oraz stanowisko rodzicéw/ prawnych opiekunéw odnotowywane
sa w Dzienniku nauczania indywidualnego.

15. Dyrektor Szkoly ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego
w przypadku, gdy rodzice ztoza wniosek o zawieszenie nauczania indywidualnego wraz
z za$wiadczeniem lekarskim potwierdzajgcym czasowsg poprawe zdrowia ucznia,
umozliwiajaca uczegszczanie ucznia do szkoly.

oo
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16. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na
zasadach okreslonych w WZO.

Rozdzial 8 - Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§13

1. Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki (ITN) lub realizacje

indywidualnego programu nauki (IPN) zgodnie z rozporzadzeniem.

Uczen ubiegajacy si¢ o ITN powinien wykazac sig:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, Kilku lub wszystkich
przedmiotow;

2) oceng celujacg lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotow) na koniec
roku/semestru.

2. Uczen realizujagcy IPN ksztalci si¢ w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w tygodniowym rozkladzie zajec
dla danej klasy, wedlug programu dostosowanego do jego uzdolnief, zainteresowan
1 mozliwosci edukacyjnych.

3. Uczen realizujacy ITN ksztatci si¢ wedhug systemu innego niz udziat w obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowiagzujacych zajeé
edukacyjnych, przewidzianych w tygodniowym rozkladzie zaje¢ dla danej klasy.

4. Uczen objety ITN moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania
z zakresu dwoch lub wiecej klas 1 moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego
roku szkolnego.

5. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programéw nauczania lub indywidualnego programu nauki.

6. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub indywidualny tok nauki moze by¢
udzielone po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach —
po $rédrocznej klasyfikacji ucznia.

7. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN lub IPN moga wystapi¢:

1) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia;
2) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy
whniosek — za zgoda rodzicéw (prawnych opiekunow).

8. Wniosek sktada si¢ do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy klasy, ktory dolacza do
wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach 1 oczekiwaniach ucznia, a takze
informacje o jego dotychczasowych osiagnigciach.

9. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek o IPN, opracowuje
program lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkots.

10. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢é nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca
metodyczny, psycholog, pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

11. Przepisy ust. 9 - 10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku, gdy uczen ma realizowa¢ ITN
wedtug indywidualnego programu nauki.

12. Po otrzymaniu wniosku, o ktbrym mowa w ust. 8 oraz opracowanego IPN, Dyrektor
Szkoly zasigga opinii Rady Pedagogicznej 1 publicznej poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j.
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13. Dyrektor Szkoly zezwala na ITN lub IPN w przypadku pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej.

14. W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacj¢ w ciggu jednego roku
szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas, wymaga si¢ takze
pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota.

15. Zezwolenia na IPN lub ITN udziela si¢ na czas okreslony.

16. Uczniowi przyshuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktérego kierunkiem chciatby
realizowac ITN lub IPN.

17. Uczniowi, ktéremu zezwolono na ITN lub IPN, Dyrektor Szkoty wyznacza nauczyciela —
opiekuna i ustala zakres jego obowigzkow.

18. Uczen realizuje IPN w czasie zaje¢ edukacyjnych w szkole. Program moze uwzgledniac¢
zajecia pozalekcyjne 1 pozaszkolne, jednak nie s3 one wymagane.

19. Uczen realizujacy ITN moze uczgszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy
lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia
w szkole wyzszego stopnia albo realizowa¢ program w cato$ci lub w czes$ci we wlasnym
zakresie.

20. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznia realizujacego indywidualny program lub
tok nauki odbywa si¢ na warunkach i w sposob okreSlony w przepisach w sprawie
warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznibw oraz
przeprowadzania egzaminow 1 sprawdzianow w szkotach publicznych.

21. Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego
przeprowadzonego w terminie ustalonym w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami) ucznia.

22. Wyniki klasyfikacji ucznia uzyskane w ITN wpisuje si¢ na biezgco do arkusza ocen.

23. Rezygnacja z ITN oznacza powrét do normalnego trybu pracy i oceniania.

24. Decyzje w sprawie realizacji ITN lub IPN kazdorazowo odnotowuje si¢ w arkuszu ocen
ucznia.

25. Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,,Indywidualny program lub tok nauki”,
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacj¢
o ukonczeniu szkoly lub uzyskaniu promocji w skroconym czasie nalezy odnotowac
w rubryce ,, Szczegolne osiggniecia ucznia”.

26. Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprostaé
wymaganiom z zaje¢¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem
nauki, nauczyciel prowadzacy zajgecia moze, na wniosek wychowawcy lub innego
nauczyciela uczacego ucznia, dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do
indywidualnych potrzeb i mozliwo$ci ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowe;.

Rozdzial 9 - Dzialania szkoly w zaKkresie wspierania dziecka w oddziale
przedszkolnym oraz na I - szym etapie edukacyjnym

§14
1. Poszczeg6lne oddzialy tworzone sa w zaleznos$ci od daty urodzenia, z zachowaniem
zasady, by w jednym oddziale byty dzieci o zblizonym wieku;
2. Szkola zapewnia bezplatnie wyposazenie ucznia klasy I w podreczniki, materialy
edukacyjne 1 materiaty ¢wiczeniowe.
3. Organizacje zaje¢ w ciggu dnia nauczyciel dostosowuje do samopoczucia ucznidéw,
dyspozycji fizycznej, z zachowaniem r6znorodnosci zaje¢ i ¢wiczeniami fizycznymi.
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4. Wyposazenie pomieszczenia klasowego (stoliki, taweczki, szatki, pomoce dydaktyczne)

posiadaja wlasciwe atesty 1 zapewniajg ergonomiczne warunki nauki i zabawy.

Grupie dzieci najmtodszych przygotowane sa specjalnie dostosowane tazienki.

6. Nauczyciel sam moze okres$laé przerwy w zajeciach i w czasie ich trwania organizuje
zabawy 1 pozostaje z dzie¢mi.

7. Swietlica dla dzieci najmtodszych jest zorganizowana w osobnym pomieszczeniu. Zajecia
w $Swietlicy szkolnej zapewniaja dzieciom pelne bezpieczenstwo. Rozbudzajg szereg
zainteresowan z dziedziny sztuk plastycznych, czytelnictwa, wzmacniajg zachowania
spoteczne. Umozliwiaja odpoczynek na $§wiezym powietrzu oraz odrobienie pracy
domowej. Swietlica jest czynna w godzinach 6% — 9% 1130 - 16%

o

§15

1. Dziatania szkoly w zakresie sprawowania opieki:

1) w przypadku, gdy dziecko przed zajgciami przebywalo w $wietlicy, na zajecia
dydaktyczne odprowadza je nauczyciel $wietlicy lub specjalnie wyznaczony
nauczyciel dyzurny;

2) nauczyciel prowadzacy ostatnia lekcje kazdego dnia z pierwszoklasistami
dopilnowuje, aby dzieci bezpiesznie trafity do szatni szkolnej ;

3) kazdy nauczyciel w szkole (nie tylko uczacy w kl.1 i dyzurujacy) oraz kazdy
pracownik niepedagogiczny szkoly ma za zadanie zwraca¢ szczegdlng uwage na
najmtodszych ucznidow, na ich potrzeby i1 zachowanie i reagowaé w sposob
adekwatny do sytuacji.

2. Dzialania szkoty w zakresie prowadzenia procesu dydaktyczno-wychowawczego:

1) wyboru podrgcznikéw do oddziatu przedszkolnego klasy I dokonuja nauczyciele
edukacji wczesnoszkolnej. Dyrektor Szkoty dopuszcza do uzytku jeden podrgcznik
dla danego poziomu ksztalcenia;

2) wyboru materiatéw ¢wiczeniowych dokonuje nauczyciel edukacji wezesnoszkolnej
z zachowaniem, ze materialy ¢wiczeniowe sg skorelowane z przyjetym programem
nauczania;

3) na podstawie dostarczonej przez rodzicow dokumentacji przedszkolnej oraz
zaswiadczen z poradni psychologiczno-pedagogicznej nauczyciel opracowuje plan
pracy dydaktycznej oraz dostosowuje wymagania edukacyjne do potrzeb i
mozliwos$ci uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

4) realizacja programu nauczania skoncentrowana jest na dziecku, na jego
indywidualnym tempie rozwoju i mozliwo$ciach uczenia si¢;

5) nauczyciel rozpoznaje talenty i zainteresowania ucznia poprzez obserwacj¢, oglad
wytworéw ucznia;

6) edukacja wczesnoszkolna polega na kontynuacji nauczania poprzez uzupehnianie,
poszerzanie dziatan przedszkola;

7) w pierwszym okresie uczniowie zapoznawani s3 z wymaganiami szkoty
(samodzielnos¢ w pakowaniu tornistrow, notowanie prac domowych, samodzielno$¢
w odrabianiu prac domowych, pamigtanie o obowigzkach, wypelianie obowigzkow
szkolnych);

8) nauczyciele dbaja o rozw6j ruchowy dzieci oraz prawidtowa postawe ciala. Zajecia
na sali sportowej 1 boisku szkolnym zapewniajg dzieciom potrzebe ruchu i ksztattuja
rozwo6j duzej motoryki;
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9) umiejetnosci bezpiecznego zachowania ksztalcone sa w rdznych sytuacjach (na
wycieczkach, spotkaniach z policjantem, ...);

10) wewnetrzne zasady oceniania uwzgledniaja ocen¢ opisowa. Ocen¢ opisowa
sporzadza si¢ po kazdym okresie szkolnym wedtug wzoru, ktdry jest zalgcznikiem
do programu. Poza oceng opisowa stosuje si¢ znaki graficzne, zrozumiate dla
dziecka, bedace informacja dla rodzicéw o osiagnieciach dziecka;

11) dziaci maja mozliwos¢ bra¢ udzial w zajeciach pozalekcyjnych, zgodnie
z zainteresowaniami. Sg to zaj¢cia rozwijajace kreatywnos$c ;

12) kazde dziecko, w przypadku posiadania opinii lub orzeczenia, a takze w sytuacjach
okreslonych w przepisach o pomocy psychologiczno-pedagogicznej obejmowane jest
takg pomoca. W szkole organizowana jest pomoc w biezgcej pracy z uczniem oraz
w nastgpujacych formach: zajgcia dydaktyczno-wyrdéwnawcze, rewalidacyjne dla
ucznidw z orzeczeniem, specjalistyczne, w miar¢ mozliwosci organizacyjnych
szkoly.

13) szkota dla dzieci z oddzialow przedszkolnych i I etapu edukacji prowadzi zajacia na
basenia a w oddziatach przedszkolnych rytmik¢ w miar¢ mozliwaosci
organizacyjnych.

3. Dzialania szkoly w zakresie wspotpracy z rodzicami:

1) w szkole respektowana jest trojpodmiotowos¢ oddzialywan wychowawczych
i ksztatcgcych: uczen-szkota-dom rodzinny;

2) formy kontaktu z rodzicami: spotkania z rodzicami, indywidualne konsultacje, droga
elektroniczna, kontakty telefoniczne;

3) w przypadku pilnych spraw dotyczacych dziecka wszelkie informacje mozna
przekazywaé do sekretariatu szkoty w godzinach 7%° — 15%;

4) do dyspozycji rodzicow pozostaje pedagog szkolny. Godziny pracy specjalistow
umieszczone sg na drzwiach wejsciowych do gabinetoOw na parterze szkoty;

5) szkota wspotpracuje z poradnia psychologiczno-pedagogiczng w Przeworsku.

Rozdzial 10 - Szczego6lne obowiazki nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej

§16

1. Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej opracowuja w kazdej klasie podzial na
obowigzkowe =zajecia: edukacje polonistyczna, jezyk obcy nowozytny, edukacje
matematyczng, muzyczng , plastyczng, spoteczng, przyrodniczg,  informatyczna,
techniczng i wychowanie fizyczne;

2. Nauczyciele edukacji wezesnoszkolnej uczestniczg w szkoleniach, warsztatach, zespotach

samoksztatceniowych, ktorych celem jest systematyczne podnoszenie kompetencji

w pracy z dzieckiem 7-letnim;

Nauczyciele edukacji wezesnoszkolnej tworzg staly zespot nauczycielski,

4. Do najwazniejszych zadan nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej nalezy: poszanowanie
godnosci dziecka, zapewnienia dziecku przyjaznych, bezpiecznych 1 zdrowych
warunkéw do nauki izabawy, dziatania indywidualnego i zespotowego, rozwijania
samodzielnoéci oraz odpowiedzialno$ci za siebie i1 najblizsze otoczenie, ekspresji
plastycznej, muzycznej i ruchowej, aktywnosci badawczej, a takze dziatalnosci tworczej;

w
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Dziat IV. Bezpieczenstwo uczniow w szkole

§17

1. Szkola realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidw 1 potrzeb
srodowiskowych oraz obowiazujacych w szkolach przepisow w zakresie bezpieczenstwa
I higieny, w tym w szczegdlnosci sprawuje opicke¢ nad uczniami podczas zajeé
obowigzkowych, pozalekcyjnych oraz podczas pobytu dzieci w swietlicy szkolne;.

2. W zapewnianiu uczniom bezpieczenstwa Szkota podejmuje nastgpujace dziatania:

1) uczniowie przebywajacy w Szkole pozostaja pod nadzorem wszystkich pracownikéw
Szkotly, ktorych obowigzkiem jest natychmiastowa reakcja na wszelkie przejawy
naruszenia bezpieczenstwa ucznia, stosujac przyjete w Szkole ustalenia;

2) niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ w Szkole bez nadzoru
upowaznionej do tego osoby;

3) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje miejsce, w ktorym prowadzi zajecia,
dostrzezone zagrozenia niezwlocznie zglasza Dyrektorowi Szkoty;

4) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje obecno$¢ ucznidéw na swojej lekcji,
reaguje na samowolne opuszczenie klasy lub Szkoty przez ucznia;

5) w salach o zwigkszonym ryzyku wystapienia wypadku kazdy prowadzacy zajgcia
dba o przestrzeganie zasad BHP, opracowuje regulamin pracowni, okresla zasady
bezpieczenstwa i na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaje z nimi uczniow;

6) w sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza stan
techniczny urzadzen i sprzg¢tu sportowego przed rozpoczgciem zajeé, wszystkie
¢wiczenia powinny by¢ przeprowadzane z zastosowaniem metod 1 urzadzen
zapewniajacych pelne bezpieczenstwo ¢wiczacym, dba o dobra organizacje zajec
i zdyscyplinowanie uczniéw, dostosowuje wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci
fizycznych uczniéw, a stopien trudnosSci i intensywno$ci ¢wiczen dostosowuje do
aktualnej sprawnosci fizycznej i wydolnosci ¢wiczacych, asekuruje ucznidw podczas
¢wiczen na przyrzadach;

7) kazdorazowo zapoznaje si¢ uczniow z zasadami bezpiecznego ich wykonywania,
aw przypadku gier sportowych — z zasadami bezpiecznego w nich udziatu;

8) uczestnika zaj¢¢ uskarzajacego si¢ na dolegliwosci zdrowotne zwalnia si¢ w danym
dniu z wykonywania planowych ¢wiczen, informujac 0 niedyspozycji higienistke
szkolna, rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia;

9) nauczyciele wychowawcy $wietlicy sprawuja opieke i prowadzag zajgcia zgodnie
z zasadami BHP, pod opieka jednego nauczyciela wychowawcy $wietlicy moze
przebywac nie wiecej niz 25 uczniow;

10) wyznaczeni nauczyciele, wychowawcy $wietlicy sprawuja opieke nad uczniami
przebywajacymi w stotowce szkolnej, zgodnie z ustalonym harmonogramem;

11) nauczyciel moze podja¢ decyzj¢ o zmianie miejsca lub czasu zajgé, odwotaniu ich
lub przerwaniu w przypadku ujawnienia zagrozenia stanu bezpieczenstwa uczniow;

12) nauczyciele maja obowigzek zapozna¢ ucznidow z zasadami i metodami pracy
zapewniajacymi bezpieczenstwo i higien¢ przy wykonywaniu czynnosci, ktore tego
wymagaja;

13) opiekun pracowni komputerowej zobowigzany jest do aktualizowania
oprogramowania zabezpieczajacego przed dostepem do tresci, ktére mogag stanowic
zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego uczniow;
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14) po zakonczonych zajeciach edukacyjnych klas | - I11, ktore sg ostatnimi w danym
dniu (zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych),
nauczyciel jest zobowigzany sprowadzi¢ ucznidow do szatni;

15) nauczyciele, organizatorzy zabawy szkolnej, odpowiadaja za jej prawidlowy
przebieg i ponosza odpowiedzialno$¢ za zapewnienie bezpieczenstwa podczas jej
trwania, do momentu zakonczenia i opuszczenia Szkoly przez uczestniczacych
W niej uczniéw;

16) wychowawcy oddziatow przedszkolnych oraz oddziatow klas I-11l, w ramach zaj¢c,
odpowiadajg za bezpieczenstwo uczniow, ktorzy przebywaja na placu zabaw pod ich
opieka;

17) wychowawcy klas omawiajg lub przypominajg zasady bezpieczenstwa w Szkole
1 poza nig, w dniu rozpoczgcia roku szkolnego, przed dniami dodatkowo wolnymi od
zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerwa S$wigteczng, feriami zimowymi
i letnimi oraz przed kazdym wyjsciem poza teren Szkoly i wycieczka;

18) piclegniarka szkolna przejmuje opieke nad uczniem sygnalizujgcym zle
samopoczucie, odpowiada za stan lekow 1 materiatdéw opatrunkowych w apteczkach,
przeprowadza pogadanki dotyczace zdrowia i higieny;

19) pracownicy administracji i obstugi sg zobowigzani do natychmiastowego reagowania
na przejawy zachowan uczniow mogace stanowi¢ zagrozenia dla ich bezpieczenstwa
i zdrowia oraz informowac¢ 0 tym fakcie nauczyciela, wychowawce oddzialu lub
Dyrektora Szkoty;

20) pracownicy obstugi dbaja o bezpieczne i higieniczne warunki nauki i pracy,
nadzoruja zamykanie i otwieranie szatni, zgodnie z planem zaj¢¢ edukacyjnych
poszczegbdlnych  oddzialdow; osoby sprzatajace po  zakonczeniu przerw
miedzylekcyjnych kontroluja korytarze, klatki schodowe, toalety, dokonuja prac
porzadkowych, a dostrzezone usterki lub zniszczenia zglaszaja Dyrektorowi Szkoty.

§18

1. Ustala si¢ nastepujace zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza
terenem Szkoty oraz w trakcie wycieczek organizowanych przez Szkote:

1) kazdy nauczyciel, ktory organizuje wycieczke, wyjScie na imprez¢ pozaszkolng
zglasza swoje wyjscie Dyrektorowi Szkoty oraz przedklada wypehiong ,karte
wycieczki” w terminie 2 dni poprzedzajacych wyjscie poza Szkote; nauczyciel
realizujacy jednostkg¢ lekcyjng w terenie, jest zobowigzany do dokonania wpisu
w ,,Rejestrze wyj$¢ grupowych ucznidw” znajdujacej si¢ w sekretariacie Szkoty;

2) zasady opieki nad uczniami w czasie wyjs¢, wycieczek, imprez pozaszkolnych,
imprez turystycznych okresla Regulamin wycieczek.

§19

1. Ustala si¢ nastgpujace zasady petnienia dyzuro6w nauczycielskich:
1) nauczyciele petnig dyzury wedtug harmonogramu ustalonego na dany rok szkolny;
2) W miesigcach wiosennych i letnich nauczyciele dyzurujg takze na zewnatrz budynku
wedtug ustalonego harmonogramu;
3) miejscem dyzuru nauczycieli sg hole, korytarze, schody, szatnie, sanitariaty;
4) dyzury petnione sg w czasie poprzedzajacym rozpoczgcie zaje¢ szkolnych, podczas
przerw migdzylekcyjnych do zakonczenia zaje¢ w Szkole;
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5) dyzur jest pelniony aktywnie, niedopuszczalne jest w tym czasie przeprowadzanie
rozmow z rodzicami uczniow;

6) nauczyciele dyzurujacy zapobiegaja niebezpiecznym zabawom i zachowaniom, nie
dopuszczaja do samowolnego opuszczania budynku, eliminuja wszystkie sytuacje
zagrazajace zdrowiu 1 zyciu uczniow, wydaja zakazy 1 egzekwuja ich wykonywanie
przez uczniow;

7) nauczyciel ma obowigzek stawienia si¢ w ustalonym miejscu dyzuru, nie moze
samowolnie opusci¢ miejsca dyzuru bez ustalenia zastepstwa,

8) w razie nieobecno$ci nauczyciela dyzur pelni zastepujacy go nauczyciel lub Dyrektor
Szkoly wyznacza innego nauczyciela do petnienia dyzuru,

9) wychowawcy oddziatow klas I-lll pelnig dyzury zgodnie 2z ustalonym
harmonogramem, a w pozostalym czasie sprawuja opicke nad uczniami swojego
oddziatu pozostajacymi w sali, podczas nieobecnos$ci nauczyciela w sali uczniowie
przebywajg wylacznie na korytarzu pod opieka nauczyciela dyzurujgcego.

2. SzczegOtowe zasady okresla Regulamin dyzuréw nauczycieli.

§20

1. Ustala si¢ nastgpujacy tryb postgpowania podczas zaistnienia wypadku uczniowskiego:

1) nauczyciel, bedacy swiadkiem wypadku, udziela poszkodowanemu pierwszej
pomocy, zawiadamia o wypadku pielegniarke szkolng oraz Dyrektora Szkoty;

2) jezeli wypadek zostal spowodowany niesprawnoscia techniczng pomieszczenia lub
urzadzen, miejsce to pozostawia si¢ nienaruszone w celu dokonania ogledzin lub
szkicu;

3) jezeli do wypadku doszto w godzinach popotudniowych lub wieczornych, nauczyciel
udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy, zawiadamia rodzicOw ucznia oraz
Dyrektora Szkoty, w razie konieczno$ci wzywa pogotowie ratunkowe;

4) jezeli wypadek zdarzyt si¢ w czasie wycieczki, wszystkie stosowne decyzje
podejmuje kierownik wycieczki, ponosi za nie odpowiedzialno$¢ oraz powiadamia
0 zdarzeniu rodzicow ucznia i Dyrektora Szkoty.

§21

1. Uczniowi uskarzajacemu si¢ na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela pielegniarka
szkolna. Pod jej nieobecnos¢ pierwszej pomocy, w miar¢ mozliwosci, udzielaja
pracownicy Szkoty. Nastepnie powiadamia si¢ rodzicow, ktorzy odbieraja dziecko ze
Szkoty 1 przejmuja nad nim opieke.

2. W przypadku niemoznos$ci nawigzania kontaktu z rodzicami, wzywa si¢ fachowa pomoc
medyczng, ktéra przejmuje opieke nad uczniem. W dalszym ciggu podejmuje si¢ proby
nawigzania kontaktu z rodzicami.

§22

1. Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ w Szkole bez nadzoru osoby do
tego upowaznionej.

2. Jezeli pomieszczenie lub miejsce, w ktorym majg by¢ prowadzone zajecia lub sprzet, lub
wyposazenie tych miejsc stwarzaja zagrozenie dla bezpieczenstwa nie nalezy dopusci¢ do
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rozpoczgcia zajeé. Jezeli zagrozenie ujawni si¢ w czasie prowadzenia zaj¢¢, nalezy je
bezzwlocznie przerwac i1 opusci¢ zagrozone miejsce.

3. Miejsca pracy oraz pomieszczenia, do ktorych nie maja wstepu 0Soby nieuprawnione,
odpowiednio si¢ oznacza i zabezpiecza przed swobodnym do nich dostepem.

4, Pomieszczenia Szkoty, a w szczegolnosci pokdj nauczycielski, pokdj nauczycieli
wychowania fizycznego, kuchnia, $wietlica wyposazone sa w $rodki niezbgdne do
udzielania pierwszej pomocy. Nauczyciele i pracownicy sg przeszkoleni w zakresie
udzielania pierwszej pomocy.

5. W pracowniach oraz w sali gimnastycznej i na plywalni znajduja si¢ regulaminy
korzystania z tych pomieszczen, zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy.

6. Przy urzadzeniach technicznych wywieszone sg3 w widocznych miejscach instrukcje
bezpiecznej obstugi, a kazdy uczen powinien by¢ z nimi zapoznany przed rozpocz¢ciem
pracy.

7. Nauczyciele maja obowigzek zapozna¢ uczniow z zasadami, metodami pracy
zapewniajagcymi bezpieczenstwo 1 higiene przy wykonywaniu czynnosci tego
wymagajacych.

§23

1. Cele wychowawcze Szkoly i1 sposoby ich realizacji okre§la Program wychowawczo -
profilaktyczny szkoty, zaopiniowany przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna.

2. Szkota sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania profilaktyczne i prozdrowotne, ktdre
okresla program, o ktérym mowa w ust. 1.

§24

1. W miarg posiadanych srodkow Szkota organizuje pomoc materialng stala lub dorazng dla
uczniéw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialne;.

§25

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca. Dla zapewnienia
ciggtoéci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca
opiekowat si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu edukacyjnego.

2. Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ w przypadku rozwigzania stosunku pracy
z nauczycielem lub z przyczyn losowych (np. dlugotrwate zwolnienie lekarskie, urlop
rodzicielski, urlop dla poratowania zdrowia).
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Dziat V. Organizacja i formy wspétdziatania Szkoty
z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania
| profilaktyki

§ 26

1. Szkota stwarza warunki do wspotpracy rodzicow/prawnych opiekunéw z nauczycielami

I organami Szkoly.

2. Rodzice/prawni opiekunowie majg prawo do:

1) znajomos$ci Statutu Szkoty, Programu wychowawczo — profilaktycznego, Strategii
dziatan interwencyjnych;

2) znajomoS$ci przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania
uczniow oraz przeprowadzania sprawdzianu 6smoklasisty;

3) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale
i Szkole;

4) uzyskania informacji na temat swojego dziecka;

5) uzyskania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci;

6) aktywnego wspoétudzialu w procesie nauczania i wychowania swoich dzieci;

7) wnioskowania o realizacje obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
lub realizacj¢ obowigzku szkolnego poza Szkota;

8) wystepowania z wnioskiem o przyjecie w trakcie roku szkolnego dziecka spoza
obwodu do oddziatu szkolnego lub oddziatu przedszkolnego;

9) wnioskowania o indywidualny program lub tok nauki swojego dziecka;

10) wnioskowania o zorganizowanie zaje¢ specjalistycznych na podstawie orzeczenia
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego;

11) wystepowania 0 zwolnienie z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego lub zwolnienie z realizacji zajg¢ wychowania
fizycznego 1 zaje¢ komputerowych oraz z drugiego jezyka obcego, na podstawie
opinii 0 ograniczonych mozliwos$ciach dziecka;

12) wystgpowania z wnioskiem o przyjecie dziecka powracajacego z zagranicy;

13) wystgpowania o zorganizowanie i udzielanie dziecku pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;

14) otrzymania pisemnej informacji o ustalonych dla dziecka formach i okresie
udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz 0 wymiarze godzin,
w ktorym poszczegolne formy pomocy begda realizowane;

15) uczestnictwa w spotkaniach zespotu udzielajacego pomocy psychologiczno —
pedagogicznej ich dziecku;

16) wnioskowania o wyrazenie zgody na udzial w spotkaniach zespotu innych 0sob,
w szczegblnosci lekarza, psychologa, pedagoga, logopedy lub innego specjalisty;

17) uczestniczenia w opracowywaniu i modyfikowaniu programu edukacyjno -
terapeutycznego oraz dokonywania wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania
ucznia,

18) wnioskowania o otrzymanie kopii indywidualnego programu edukacyjno -
terapeutycznego;

19) wnioskowania o organizacj¢ zaje¢ dodatkowych;
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20) zgloszenia zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, je§li uznaja, ze roczna lub koncowa
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych albo roczna lub kofcowa ocena
klasyfikacyjna zachowania, albo ocena ustalona w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego lub ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego, zostala
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen;

21) przekazania Dyrektorowi Szkoly uznanych przez siebie za istotne danych o stanie
zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka;

22) wystgpienia do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia
odmowy przyjecia dziecka do klasy pierwszej, jezeli Szkota dysponuje wolnymi
miejscami, w terminie okreslonym w przepisach ustawy Prawo O$wiatowe;

23) wniesienia odwotania od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej do Dyrektora Szkoty;

24) uzyskania od nauczyciela uzasadnienia ustalonej oceny dziecka;

25) wgladu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych dziecka;

26) wystgpienia z wnioskiem, po zasiggnigciu opinii wychowawcy, 0 powtarzanie klasy,
w przypadku dziecka bgdacego uczniem oddziatu klas I-111;

27) uczestnictwa w charakterze obserwatora podczas egzaminu klasyfikacyjnego,
w ktérym uczestniczy ich dziecko.

§ 27

1. Rodzice/prawni opiekunowie i nauczyciele wspoldziatajg ze sobg w sprawach ksztalcenia
| wychowania. Wspotdziatanie to polega na wymianie informacji i wspdlnym ustalaniu
strategii wychowawczych i dydaktycznych.

2. Szkota umozliwia rodzicom/prawnym opiekunom uczniéw nastepujace formy kontaktow
z nauczycielami:

1) kontakt bezposredni w formach:
a) zebranie ogodlnoszkolne;
b) zebrania oddziatlowe, ktore odbywaja si¢ wedtug ustalonego harmonogramu;
¢) rozmowy indywidualne w ramach dni otwartych Szkoty;
d) indywidualne konsultacje z inicjatywy rodzicow/prawnych opiekunéw lub
nauczyciela;
e) zajecia otwarte;
f) uroczystosci szkolne, klasowe, zawody, rajdy, wycieczki;
g) rozmowy telefoniczne;
2) kontakt posredni w formach:
a) zapisy w zeszycie przedmiotowym;
b) korespondencja listowna, mailowa i za posrednictwem dziennika elektronicznego,
c) informacja przekazana przez pedagoga szkolnego, Dyrektora Szkoty,
d) zapisy i oceny w dzienniku elektronicznym.

§28

1. Rodzice/prawni opiekunowie dziecka obowigzani sg do:
1) dopekienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;
2) zapewnienia systematycznego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkoéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych;
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4) informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego Dyrektora Szkoty,
w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego za granicg lub
przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce;

5) informowania Dyrektora Szkoty o planowanym pobycie za granicg rodzicow dziecka
i dostarczenie dokumentéw zwigzanych z prawng opiekg na dzieckiem w tym czasie;

6) wspolpracy ze Szkola w zakresie realizacji Programu wychowawczo -
profilaktycznego;

7) uczestnictwa w ogolnych i oddzialowych zebraniach rodzicow/prawnych opiekunow
oraz w indywidualnych sprawach ich dzieci, na prosb¢ lub pisemne zawiadomienie
nauczycieli, wychowawcy, pedagoga szkolnego, Dyrektora Szkoty;

8) systematycznej kontroli postepow edukacyjnych dziecka i wywigzywania si¢
Z obowiazkoéw szkolnych.

9) pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka, na ktorg wyrazili zgodg, w ciagu
2 tygodni od jej zakonczenia, poprzez przekazywanie wychowawcy dokumentu
uzasadniajgcego nieobecnos¢ lub za posrednictwem dziennika elektronicznego; po
przekroczeniu terminu traktuje si¢ godziny nieobecnosci jako nieusprawiedliwione.

10) korzystania z dziennika elektronicznego, w szczegdlnosci do analizowania ocen,
frekwencji dziecka, zapoznania si¢ z przewidywanymi ocenami niedostatecznymi
i proponowanymi ocenami z przedmiotow i zachowania, odbierania i odpisywania na
wiadomosci od Dyrekcji szkoty, wychowawcy, nauczycieli lub pracownikéw szkoty.
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Dziat VI. Organy Szkoly i ich kompetencje

§29

1. Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
Kazdy z organow wymienionych w ust.1 pkt. 2 - 4 dziala wedlug odrgbnych
regulaminéw: Regulamin Rady Pedagogicznej, Regulamin Rady Rodzicéw,
Regulamin Samorzadu Uczniowskiego uchwalonych przez te organy. Regulaminy te
nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem Szkoly.

Rozdzial 1 - Dyrektor Szkoty

§30

1. Dyrektor Szkoty:
1) kieruje biezaca dziatalnoscig Szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje wewnetrzny nadzor pedagogiczny;
3) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
4) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

2. Dyrektor jest bezposrednim przelozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych
w Szkole.

3. Szczegbdlowy zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw Dyrektora Szkoty okresla organ
prowadzacy.

§31

1. Dyrektor Szkoty kieruje dziatalnoscia dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza,

a w szczegodlnosci:

1) ksztattuje tworcza atmosferg pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej
jakosci;

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi jej zebrania oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

3) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

4) powotuje Komisje Rekrutacyjng;

5) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

6) przedktada Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w ciagu roku, ogélne
wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci
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Szkoty; do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego wyniki i wnioski ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego;

7) podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikow, ktory bedzie
obowigzywat od poczatku nastgpnego roku szkolnego;

8) wspolpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim;

9) stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i1 wzbogacanie form dzialalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty;

10) udziela na wniosek rodzicow, po spelieniu ustawowych wymogdéw, zezwolen na
spetnianie obowiazku szkolnego poza Szkota;

11) odpowiada na pisemne wnioski rodzicow/prawnych opiekunéw nie p6zniej niz 5 dni
od dnia zlozZenia wniosku.

12) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w formach i na zasadach
okreslonych w Rozdziale 111 niniejszego Statutu;

13) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania;

14) powotuje sposréd nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w Szkole zespoty
przedmiotowe i problemowo - zadaniowe;

15) zwalnia uczniéw z niektoérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach;

16) udziela zezwolen na indywidualny tok lub program nauki zgodnie z odrgbnymi
przepisami;

17) skresla z listy ucznia pelnoletniego nicobjetego obowigzkiem szkolnym na podstawie
uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiggnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.
Szczegotowe zasady w takim przypadku okresla Procedura skreslania petnoletniego
ucznia z listy uczniow.

18) inspiruje  nauczycieli do innowacji  pedagogicznych,  wychowawczych
I organizacyjnych;

19) opracowuje oferte realizacji w Szkole zaje¢ dwoch godzin wychowania fizycznego
W uzgodnieniu z organem prowadzgcym 1 po zaopiniowaniu przez Rade
Pedagogiczng i Rad¢ Rodzicow;

20) stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom;

21) opracowuje Plan WDN, a w celu zapewnia poprawnej jego realizacji powotuje
szkolnego lidera WDN.;

22) wyznacza terminy egzaminow poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno - wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow i ich rodzicow;

23) powotuje komisje do przeprowadzania egzamindéw poprawkowych, klasyfikacyjnych
i sprawdzajacych na zasadach okreslonych w niniejszym Statucie;

24) ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne ucznidw
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym prowadzg nauczyciele posiadajacy kwalifikacje
w zakresie pedagogiki specjalnej;

25) wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk pedagogicznych.

26) wspolpracuje z pielegniarkg albo higienistkg szkolng, a tym udostepnia imie,
nazwisko i numer PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej opieki.

27) Dyrektor Szkoly moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy uczniow
w przypadkach okreslonych w Statucie Szkoly. Skres§lenie nastepuje na podstawie
uchwaly Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.
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§32

1. Dyrektor Szkoty organizuje jej dzialalnos¢, a w szczegodlnosci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;

2) przydziela nauczycielom stale prace i zajgcia w ramach umowy o prace;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno - wychowawczej;

4) zapewnia odpowiednie warunki do realizacji zadan Szkoty, a W szczegodlnosci
nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego, bezpiecznych warunkéw pobytu
uczniow w budynku szkolnym, na boisku i na placu zabaw;

5) dba o wlasciwe wyposazenie Szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

6) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na boisku szkolnym i placu zabaw;

7) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji Szkoty
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

8) Kontroluje poprawno$¢ uzupehienia dziennika elektronicznego.

§33

1. Dyrektor Szkoty prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegdlnosci:

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty;

2) dokonuje oceny pracy nauczycieli;

3) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu nauczyciela ubiegajacego si¢
0 wyzszy stopien awansu zawodowego;

4) przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
I pracownikom administracji i obstugi Szkoty;

5) wystepuje z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikéw Szkoty;

6) udziela urlopow pracownikom zgodnie z odregbnymi przepisami;

7) prowadzi akta osobowe nauczycieli i pracownikéw nie bedacych nauczycielami;

8) wydaje Swiadectwa pracy i opinic wymagane prawem,

9) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

10) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi
przez organ prowadzacy;

11) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty zaopiniowanym
przez Rade¢e Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie;

12) okres$la zakresy obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialno$ci na stanowiskach pracy;

13) wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkow do
opiniowania i zatwierdzania;

14) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow prawa.

§34

1. Dyrektor sprawuje opicke nad uczniami:

1) tworzy warunki do samorzadnos$ci, wspotpracuje z Samorzadem Uczniowskim;
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2) powotuje opiekuna szkolnego wolontariatu, nadzoruje i opiniuje dziatania szkolnego
wolontariatu;

3) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien Statutu;

4) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne i organizacj¢ opieki
medycznej w Szkole.

§35

Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze w wymiarze dla
niego ustalonym przez organ prowadzacy.

Dyrektor wspotpracuje z organem prowadzacym i sprawujacym nadzor pedagogiczny
w zakresie okreslonym ustawg oraz organ prowadzacy.

Rozdzial 2 - Rada Pedagogiczna

§ 36

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos$¢ opiekunczo —~wychowawcza.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty, Dyrektor
Szkoly moze zorganizowa¢  zebranie Rady Pedagogicznej za pomocg s$rodkow
komunikacji internetowej, badz za pomoca innych S$rodkéw tacznosci 1 prowadzié
glosowanie w trybie obiegowym.

§37

Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

2) podejmuje uchwaly w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow;

3) zatwierdza Szczegotowy Plan do Koncepcji Pracy Szkoty na kazdy rok szkolny;

4) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;

5) podejmuje uchwaly w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow;

6) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;

7) ustala sposdb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

8) uchwala zmiany Statutu Szkoty;

9) uchwala, w porozumieniu z Radg Rodzicow program wychowawczo - profilaktyczny
szkoty.
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§38

1. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniodawczych:

1) opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogélnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

2) opiniuje propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

3) opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien;

4) opiniuje podjecie dziatalnoSci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza
i opiekuncza;

5) opiniuje tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

6) opiniuje formy realizacji dwdch godzin wychowania fizycznego;

7) opiniuje projekt planu finansowego Szkoty.

§39

1. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmiany Statutu i upowaznia Dyrektora do opracowania
I ogloszenia ujednoliconego tekstu Statutu;

2) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty;

3) ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacj¢ oraz stan Szkoly i wystepuje z wnioskami do
organu prowadzacego;

4) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

5) wybiera przedstawicicla do zespotu rozpatrujagcego odwotanie nauczyciela od oceny

pracy;
6) zglasza i opiniuje kandydatow na cztonkow Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.

§40

1. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, po
zakonczeniu pierwszego semestru, po zakonczeniu rocznych zajg¢ lub w miare potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu
nadzorujgcego, Rady Rodzicow lub co najmniej 1/3 jej cztonkow.

2. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwal. Uchwaly sa
podejmowane zwykla wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej polowy jej cztonkow.

3. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa, zgodnie
Z trybem okre§lonym w ustawie.

4. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokolowane. Nauczyciele sg zobowigzani do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej, ktére moga
narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow/prawnych opiekundw, a takze
nauczycieli i innych pracownikoéw Szkoty.

5. Protokoty zebran Rady Pedagogicznej sporzadzane sg w formie pisemnej. Sposob
dokumentowania dziatalnosci okresla Regulamin Rady Pedagogicznej.
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Rozdzial 3 - Rada Rodzicow

§41

W Szkole dziata Rada Rodzicow.

Rada Rodzicow jest kolegialnym organem Szkoty.

Rada RodzicOw reprezentuje 0got rodzicow przed innymi organami Szkoty.

W sktad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel kazdego oddziatu szkolnego.
Wybory reprezentantéw rodzicow kazdego oddzialu, przeprowadza si¢ na pierwszym
zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym, w gtosowaniu tajnym.

W wyborach, o ktérych mowa w ust. 5 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalno$ci, w ktorym okres$la szczegdtowo:
1) wewngtrzng strukturg i tryb pracy Rady Rodzicow;

2) szczegblowy tryb wyborow do Rady Rodzicow;

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

Regulamin Rady Rodzicow nie moze by¢ sprzeczny z postanowieniami niniejszego
Statutu.

Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz
innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy okre$la Regulamin Rady Rodzicow.

§42

Rada Rodzicow w ramach kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

2) uchwala program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna.

Program, o ktorym mowa w ust. 1 pkt. 2, Rada Rodzicow uchwala w terminie 30 dni od

rozpoczgcia roku szkolnego, po wezesniejszym uzyskaniu opinii Rady Pedagogiczne;.

Jezeli Rada RodzicoOw nie uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng, w terminie 30 dni,

program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor

pedagogiczny; program ten obowigzuje do czasu uchwalenia go przez Rad¢ Rodzicow

w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

§43

Rada Rodzicow opiniuje:

1) podjecie dziatalnosci przez organizacje i stowarzyszenia;

2) prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres
stazu. Rada Rodzicow przedstawia swojg opini¢ na pismie w terminie 14 dni od dnia
otrzymania zawiadomienia 0 dokonywanej ocenie dorobku zawodowego.
Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postepowania;

3) program i harmonogram poprawy efektywnosci wychowania i ksztalcenia,
w przypadku, gdy Szkota otrzymata polecenie opracowania takiego programu;

4) formy realizacji dwdch godzin wychowania fizycznego.

5) Projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

Rada Rodzicow moze:

1) wnioskowa¢ do Dyrektora o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela
stazysty;
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2) wystepowa¢ do Dyrektora, innych organéw Szkotly, organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkolnych;

3) delegowac swojego przedstawiciela do zespotu oceniajacego, powotanego przez
organ nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

Rozdziat 4 - Samorzad Uczniowski

§ 44

1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoly. Kazdy uczen jest cztonkiem
Samorzadu Uczniowskiego, a uczniowie poszczegolnych klas czlonkami samorzadow
klasowych.

2. Samorzad Uczniowski pracuje w oparciu o Regulamin Samorzadu Uczniowskiego,

ktory okresla w szczegdlnosci wewnetrzng strukture organdéw Samorzadu, szczegodtowe

zasady wybierania przedstawicieli uczniow do organéw Samorzadu, tryb podejmowania
uchwat.

Zebrania Samorzadu Uczniowskiego sg protokolowane.

4. Do zadan Samorzadu Uczniowskiego nalezy w szczegdlnosci:

1) pobudzanie uczniow do jak najlepszego spetniania obowigzkéw szkolnych;

2) wspoéldziatanie z Dyrektorem w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkow do
nauki,

3) wspotdziatanie w rozwijaniu, zainteresowan naukowych, kulturalnych, turystyczno —
krajoznawczych, organizowaniu wypoczynku i rozryweki;

4) dbanie o sprzgt i urzadzenia szkolne, organizowanie uczniéw do wykonywania
niezbednych prac na rzecz klasy i Szkoty;

5) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajacym trudno$ci w szkole,
w $rodowisku réwiesniczym i rodzinnym.

5. W ramach kompetencji stanowigcej do Samorzadu Uczniowskiego nalezy uchwalanie
regulaminu swojej dziatalnosci, o ktorym mowa w ust.2.

6. Do kompetencji opiniujgcych Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

1) mozliwos¢ przedstawiania Dyrektorowi i innym organom Szkoty wnioskow i opinii
we wszystkich sprawach, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniéw takich jak:

a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
I stawianymi wymaganiami;

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania 1 zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

e) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi
w porozumieniu z Dyrektorem.

7. Samorzad Uczniowski ma prawo wyboru nauczyciela opiekuna.

8. Dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego musi by¢ zgodna ze Statutem Szkoly oraz
regulaminami wewngtrznymi obowigzujacymi w Szkole.

w
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§45

1. Wszystkie organy Szkoly wspoélpracuja ze sobg, umozliwiajac swobodne dziatanie
I podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich kompetencji.

2. Kazdy organ Szkoty planuje swoja dzialalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny
by¢ uchwalone do konca wrze$nia. Kopie dokumentéw przekazywane sg Dyrektorowi
w celu ich powielenia i1 przekazania kazdemu organowi Szkoty.

3. Uchwaly organéw Szkoly prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych, oprécz uchwat personalnych, podaje si¢ do ogolnej wiadomosci w formie
pisemnych tekstow uchwat.

4. Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi poprzez swoja
reprezentacje, tj. Rade Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie
Pedagogicznej w formie ustnej na jej zebraniu.

5. Rodzice 1 nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania, opieki
1 ksztatcenia dzieci wedlug zasad okreslonych w Statucie Szkoty.

6. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane s wewnatrz Szkoty, z zachowaniem zasad
okreslonych w 8 37 niniejszego Statutu.

7. Biezaca wymiang informacji o podejmowanych i planowanych dzialaniach lub decyzjach
poszczeg6lnych organdw Szkoty organizuje Dyrektor.

§ 46

1. W przypadku sporu pomigdzy Rada Pedagogiczng a Rada Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji
nalezy do Dyrektora;

2) przed rozstrzygnigciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$ z organoéw — strony
Sporu; o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w ciaggu 14 dni od dnia ztozenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu migdzy organami szkoty, w ktorym strong jest Dyrektor,
powolywany jest zespdt mediacyjny. W sklad =zespotu wchodzi po jednym
przedstawicielu organdw Szkoty, z tym, ze Dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela
do pracy w zespole.

3. Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci przeprowadza postepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemoznos$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzj¢ w drodze gtosowania.

4. Strony sporu sa zobowigzane przyja¢ rozstrzygnigcie zespolu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.

5. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.
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Dziat VII. Organizacja pracy Szkoly

§ 47

1. Szczegbdlowsg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny Szkoly.

2. Arkusz organizacyjny Szkoty zatwierdza organ prowadzacy, po uprzednim wyrazeniu
opinii przez zakladowe organizacje zwigzkowe o0raz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny nad Szkots.

3. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
swiatecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja odrgbne przepisy. Dyrektor Szkoty
przed rozpoczeciem zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych zapoznaje Rade Pedagogiczng
na jej zebraniu ze szczegdélowym kalendarzem organizacji roku szkolnego. Moze takze
ustali¢ w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych w wymiarze do 8 dni, przy akceptacji Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow.

4. W dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych Szkota
organizuje zajecia wychowawczo - opiekuncze; informuje rodzicdw o mozliwosci
udziatu w nich uczniow.

5. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od
zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych Dyrektor Szkoly po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow, moze za zgoda organu prowadzacego ustali¢ inne
dodatkowe dni wolne, pod warunkiem zrealizowania zajg¢ przypadajacych w te dni
W wyznaczone soboty.

§48

1. Organizacj¢ stalych, obowiazkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
I wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ opracowany przez Dyrektora Szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Szkoty na dany rok szkolny,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ucznia i nauczyciela.

2. Okresem przeznaczonym na realizacj¢ programu nauczania jednej klasy jest rok szkolny,
ktoéry dzieli si¢ na dwa potrocza zakonczone klasyfikacja uczniow.

8§49

1. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach:
1) I etap: oddziaty klas I-111 — edukacja wczesnoszkolna:
2) I etap: oddziaty klas IV — VIII.

§50

1. Podstawowg formg pracy Szkoly sg zajecia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo - lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych
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przypadkach Dyrektor Szkoly podejmuje decyzje o prowadzeniu zaje¢ w innym
wymiarze.

2. Tygodniowy rozktad zajg¢ klas I-III okresla ogélny przydziat czasu na poszczegolne
zajecia, szczegdlowy rozklad dzienny ustala nauczyciel.

§51

1. Podstawowa jednostkg organizacyjng Szkoly jest oddzial ztozony z uczniéw, ktdrzy
W roku szkolnym uczg si¢ wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
planem nauczania i programami wpisanymi do Szkolnego Zestawu Programoéw dla
danego etapu edukacyjnego, dopuszczonych do uzytku szkolnego przez Dyrektora
Szkoty.

2. Zajecia edukacyjne w klasach I-11I sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej niz
25 ucznidw.

3. W przypadku przyjecia z urzgdu, w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktycznych, do oddziatu klasy I, II Iub III ucznia zamieszkatego w obwodzie
Szkoty, Dyrektor Szkoty po poinformowaniu zespolu wychowawcow, dzieli dany
oddzial, jezeli liczba ucznidw jest zwiekszona ponad liczbe okreSlong w ust. 2,
z zastrzezeniem ust. 4 i 5.

4. Dyrektor Szkoty moze odstgpi¢ od podziatu oddziatu, zwigkszajac liczbe uczniéw ponad
liczbe 25 (nie wigcej niz dwoch ucznidw) na wniosek zespolu wychowawcow oraz po
uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

5. Jezeli przyjecie ucznia w trakcie roku szkolnego wymaga przeprowadzenia zmian
organizacyjnych pracy Szkoly, powodujacych skutki finansowe, Dyrektor Szkoty moze
przyjac¢ ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

6. Oddzial, w ktorym zwickszono liczb¢ uczniéw zgodnie z ust. 3 i 4, moze funkcjonowac
ze zwigkszong liczbg uczniéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

7. Liczba uczniéw w oddziale klas IV — VIII nie moze przekraczac 30.

§52

1. W oddziatach klas IV — VIII dokonuje si¢ podziatu na grupy z zachowaniem zasad
wynikajacych z odrgbnych przepiséw.

2. W szczegOlnie uzasadnionych przypadkach podziat na grupy moze by¢ dokonany za
zgoda organu prowadzacego.

3. Liczba ucznidow na zajeciach pozalekcyjnych zalezy od charakteru prowadzonych zajeé
I wymaga akceptacji Dyrektora Szkoty.

4. Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego dla uczniow oddziatow klas IV-VIII sg
realizowane w formie:
1) zajec klasowo — lekcyjnych;
2) zaje¢ do wyboru przez ucznidw sposrod nastepujacych: zaje¢ sportowych, zajeé

sprawno$ciowo — zdrowotnych, zaje¢ tanecznych, aktywnej turystyki.

5. Zajecia klasowo — lekcyjne realizowane s3 w wymiarze nie mniejszym niz 2 godziny
lekcyjne.

6. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ taczenia, w okresie nie dtuzszym niz 4 tygodnie, godzin zaje¢
do wyboru przez uczniow, z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajecia.

7. Dyrektor Szkoty przygotowuje propozycje zaje¢ do wyboru przez uczniow
Zz uwzglednieniem:
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1) potrzeb zdrowotnych ucznidw, ich zainteresowan oraz osiggnie¢ w danej dziedzinie
sportu lub aktywnosci fizycznej;
2) uwarunkowan lokalnych;
3) miejsca zamieszkania uczniéw;
4) tradycji sportowych srodowiska i Szkoty;
5) mozliwosci kadrowych.
8. Propozycje zaje¢ do wyboru przez uczniéw Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem
prowadzacym, Rada Pedagogiczng 1 Radg Rodzicow, przedstawia do wyboru uczniom.
9. Uczniowie dokonujg wyboru zaje¢ za zgoda rodzicow/prawnych opiekunow.

Rozdziatl 1 - Innowacje i eksperymenty

§53

1. W szkole moga by¢ prowadzone innowacje i eksperymenty pedagogiczne. Innowacja
pedagogiczng sg nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne
majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty 1 efektywnosc¢ ksztatcenia.

2. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkole odpowiednich
warunkoéw kadrowych 1 organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dzialan
innowacyjnych i eksperymentalnych.

3. Uchwaly w sprawach prowadzenia innowacji podejmuje Rada Pedagogiczna.

4. Innowacje wymagajace przyznania Szkole dodatkowych $rodkéw budzetowych moga

by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy Szkole pisemnej zgody na

finansowanie planowanych dziatan.

Udzial nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

6. Uchwata w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji;
2) pisemnej zgody autora lub zespolu autorskiego innowacji na jej prowadzenie
w szkole, w przypadku, gdy zalozenia innowacji nie byly wezesniej opublikowane.
7. Szczegdlowe zasady dziatalnosci innowacyjnej okreslaja odrebne przepisy.

o

Rozdzial 2 - Organizacja zaje¢ dodatkowych (pozalekcyjnych)

§ 54

1. Szkola organizuje zajecia dodatkowe dla ucznidéw z uwzglednieniem ich potrzeb
| zainteresowan.

2. Zajgcia, o ktorych mowa w ust.1, realizowane sa w celu udzielenia uczniom pomocy
w przezwyciezeniu trudno$ci, rozwijania uzdolnien lub poglebienia zainteresowan
uczniow.

3. Zajeciami dodatkowymi w Szkole sa w szczegdlnosci:

1) indywidualne programy nauki przedmiotu, kota zainteresowan: przedmiotowe,
techniczne, artystyczne, szachowe, czytelnicze, sportowe oraz inne;

2) gry i zajecia ruchowe dla uczniow klas I-111;

3) zajecia wyroOwnawcze, konsultacje dla ucznioéw
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4) zajecia profilaktyczno - wychowawcze (majace na celu ksztaltowanie osobowosci
dziecka i wspieranie jego rozwoju spoteczno - emocjonalnego);

5) zajecia przygotowujace uczniow do udziatu w konkursach przedmiotowych, zawodach
sportowych;

6) zajecia przygotowujace uczniow do egzaminu 6smoklasisty;

7) prowadzenie zaj¢¢ ze szkolnym klubem sportowym;

8) organizacja uroczysto$ci szkolnych;

9) redagowanie i wydawanie gazety szkolnej;

10) wolontariat;

11) wycieczki, udziat w przedstawieniach teatralnych, koncertach.

§55

1. Zajecia wyrdwnawcze organizuje si¢ dla uczniow majacych trudnosci w nauce,
W szczegbdlnosci w spelnieniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztalcenia ogdlnego dla I 1 IT etapu edukacyjnego.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, prowadzone sa przez nauczyciela wlasciwych zajec¢
edukacyjnych.

3. Zajecia rozwijajgce uzdolnienia i poglebiajace zainteresowania uczniéw organizuje si¢
dla uczniéw uzdolnionych oraz prowadzi si¢ je z wykorzystaniem aktywnych metod
pracy.

4. Udziat ucznia w zajeciach wymienionych w § 55 ust. 3 jest dobrowolny, a efekty jego
pracy moga podlega¢ ocenie w skali stopni szkolnych.

§ 56

=

Godzinowy wymiar i zakres zaje¢ dodatkowych ustala Dyrektor Szkoty.

2. Przydzielenie zaje¢ dodatkowych nauczycielom nastgpuje po zasiggnieciu opinii Rady
Pedagogicznej w zakresie organizacji pracy szkoly, w tym tygodniowego rozktadu zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych.

§ 57

1. Diagnozg¢ potrzeb i zainteresowan uczniéw przeprowadza si¢ w kazdym roku szkolnym
w miesigcu kwietniu w oparciu o wyniki ankiety skierowanej do uczniéw i ich rodzicow,
a takze w oparciu o wyniki monitorowania potrzeb uczniéw prowadzonego na biezgco
przez Dyrektora Szkoty.

2. Diagnozg potrzeb i1 zainteresowan uczniow z wykorzystaniem ankiety przeprowadza
nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly.

§58

1. Nauczyciel, ktéoremu w danym roku szkolnym przydzielono prowadzenie zajg¢é
dodatkowych, jest obowigzany do ich dokumentowania w dzienniku zaje¢ dodatkowych
w formie elektronicznej.
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2. Do dziennika elektronicznego zaje¢ dodatkowych wpisuje si¢ w porzadku alfabetycznym
nazwiska I imiona ucznidow, plan zaj¢¢, daty i czas trwania, tematy przeprowadzonych
zaj¢¢ oraz odnotowuje si¢ obecnos¢ ucznidw na zajgciach.

Rozdzial 3 - Swietlica szkolna

§59

1. Dla ucznidow, ktorzy muszg dhuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow lub warunki zwigzane z dojazdem do domu, Szkota organizuje $wietlicg
szkolng.

2. Przyjmowanie uczniow do $wietlicy dokonuje si¢ na podstawie pisemnego zgloszenia
rodzicodw dziecka - karty zgloszenia do $wietlicy szkolnej zawierajacej w szczegdlnosci:
1) informacj¢ o czasie pobytu dziecka w §wietlicy;

2) wskazanie osob upowaznionych do odbioru dziecka ze swietlicy;
3) sposodb kontaktowania sie z rodzicami/prawnymi opiekunami, np. w razie wypadku
lub w przypadku nieodebrania dziecka po zakonczonych zajgciach.

§ 60

1. Zajecia wychowawczo - opiekuncze w $wietlicy prowadzone s3 w grupach
wychowawczych. Grupa moze by¢ utworzona w zaleznos$ci od potrzeb z:
1) grupy ucznidow jednego oddziatu;
2) uczniow z dwoch klas o niewielkiej rozpigto$ci wieku;
3) ucznidéw z trzech lub wigcej klas o roznym wieku.
Liczba uczniow w grupie wychowawczej nie moze przekroczy¢ 25 uczniéw.
3. Czas trwania zaje¢ wychowawczo - opiekunczych w $wietlicy ustala si¢ w wymiarze
45 minut. Godzina pracy $wietlicy wynosi 60 minut.
4. Swietlica zapewnia uczniom bezpieczenstwo poprzez:
1) stalg obecnos¢ wychowawcy w pomieszczeniu, w ktorym przebywajg uczniowie;
2) wyposazenie w meble, urzgdzenia i pomoce bezpieczne dla uczniow;
3) zapoznanie ucznidw korzystajacych ze §wietlicy z jej regulaminem i systematyczne
kontrolowanie jego przestrzegania.

no

§61

1. Do zadan nauczyciela wychowawcy $wietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wtasnej i odrabiania
zadan domowych;

2) organizowanie gier, zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej, majacych
na celu prawidlowy rozwdj fizyczny dziecka;

3) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien oraz organizowanie zaj¢¢ w tym zakresie;

4) stworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze, ksztattowanie nawykéw zycia
codziennego;

5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztalttowanie nawykoéw higieny
1 czysto$ci oraz dbatosci o zachowanie zdrowia;
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6) rozwijanie samodzielnosci, samorzadnos$ci oraz aktywnos$ci spoteczne;;
7) wspoéldziatanie z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami i pedagogiem
szkolnym.

§ 62

1. Nauczyciel - wychowawca swietlicy jest odpowiedzialny za:

1) wilasciwg organizacje zaje¢ wychowawczo - opiekunczych;

2) regularne i uzgodnione z rodzicami oraz rozkladem zaje¢é, uczgszczanie dzieci na
zajecia,

3) utrzymanie wlasciwego stanu estetycznego pomieszczen swietlicy;

4) zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece w czasie zajgc
w $wietlicy 1 poza nig;

5) stosowanie wobec dzieci okre$lonych regulaminem nagrod i Kar;

6) utrzymywanie stalego kontaktu z wychowawcami 1 rodzicami/prawnymi
opiekunami;

7) prowadzenie dziennika zaje¢ w formie elektronicznej.

8§63

1. Uczniowie uczeszczajacy do swietlicy majg w szczegolnosci prawo do:
1) korzystania z pomocy wychowawcy podczas odrabiania zadan domowych;
2) uczestnictwa we wszystkich zajeciach organizowanych w §wietlicy.
2. Uczniowie uczgszczajacy do $wietlicy maja w szczegdlnosci obowigzek:
1) utrzymywania fadu i porzadku w $wietlicy;
2) wykonywania polecen nauczyciela wychowawcy;
3) nieoddalania si¢ bez powiadomienia nauczyciela wychowawcy.

§ 64

1. Szczegdtowy sposéb funkcjonowania S$wietlicy szkolnej okresla Dyrektor Szkoty
W Regulaminie pracy Swietlicy.

2. Regulamin, o ktéorym mowa w ust. 1, okresla w szczegdlno$ci zasady organizacji zajec,
ramowy rozktad zaj¢¢, rozktad dnia, godziny pracy swietlicy w danym roku szkolnym.

Rozdzial 4 - Stolowka szkolna

§ 65

1. W Szkole funkcjonuje stotowka szkolna. Uczniowie korzystaja z mozliwosci picia
herbaty i spozycia cieptego positku — obiadu.

2. Wysoko$¢ optat za positki, ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem
prowadzacym Szkote.
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3. Z obiadow moga korzysta¢ wszyscy chetni oraz uczniowie zakwalifikowani przez

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Przeworsku.

Obiady wydaje si¢ rowniez na wynos w godzinach pracy stotowki.

Wydawanie obiadow dla ucznidow koordynuja i nadzoruja nauczyciele wychowawcy

Swietlicy, a w razie konieczno$ci organizuje si¢ dodatkowe dyzury nauczycieli.

6. Stotowka jest czynna od godz.11.30 do 14.00 w dni nauki szkolnej i inne dni, gdy
organizowane s3 w Szkole zajecia wychowawczo - opiekuncze dla dzieci.

7. Zasady organizacji pracy stotéwki okresla Dyrektor Szkoty w Regulaminie stolowki.

S

Rozdzial 5 - Biblioteka szkolna

§ 66

=

W Szkole funkcjonuje biblioteka.

2. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownia szkolng stuzaca realizacji potrzeb
dydaktyczno-wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, realizacji
potrzeb 1 zainteresowan uczniow, realizacji edukacji czytelniczej 1 medialne;.

3. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkoty na zasadach

okreslonych w Regulaminie biblioteki szkolnej.

W sklad biblioteki wchodza: wypozyczalnia, czytelnia oraz magazyn ksigzek.

Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

1) gromadzenie i upowszechnianie zbioréw;

2) korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczen poza biblioteke;

3) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z uczniami w ramach realizacji programu
przysposobienia czytelniczo - informacyjnego;

4) Kkorzystanie ze zbiorow multimedialnych.

6. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych
I po ich zakonczeniu. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor Szkoty.

7. Zasady wypozyczania ksigzek, czasopism i zbiorow specjalnych oraz korzystania z nich

w czytelni, a takze zasady zwrotu nalezno$ci za materialy zniszczone 1 zagubione

reguluje Regulamin biblioteki szkolnej, ktory opracowuje nauczyciel bibliotekarz

1 zatwierdza Dyrektor Szkoly.

o s

§67

1. Biblioteka funkcjonuje w oparciu o nastgpujace zasady:

1) Dbiblioteka kieruje nauczyciel bibliotekarz, ktory ponosi materialng odpowiedzialno$¢
za zgromadzone zbiory;

2) bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor Szkoty. Zapewnia on
bibliotece wlasciwe pomieszczenia, wyposazenie i srodki finansowe warunkujace jej
prawidtowe funkcjonowanie, bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia.

3) zbiory biblioteki obejmujg dokumenty pi$miennictwa, materialy audiowizualne
I multimedialne niezbedne do realizacji zadan dydaktyczno - wychowawczych
Szkoty.
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8§ 68

1. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmuja pracg pedagogiczng i prace organizacyjne.
2. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:
1) udostepniania zbiorow;
2) udzielania potrzebnych informacji;
3) udzielania porad przy wyborze lektury;
4) prowadzenia zaje¢ z przysposobienia czytelniczego przy wspotpracy wychowawcow
i nauczycieli poszczegolnych przedmiotow;
5) pomocy nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno -
wychowawczych, zwigzanych z ksigzka i innymi zrédtami informac;ji;
6) przedstawiania informacji, na podstawie prowadzonej statystyki wypozyczen
i obserwacji pedagogicznej, o poziomie czytelnictwa w poszczegolnych klasach,
7) prowadzenia r6znych form upowszechniania czytelnictwa.
3. W ramach prac organizacyjnych nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:
1) gromadzenia i opracowywania zbiorow zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
2) zabezpieczenia zbioréw przed zniszczeniem, ich wymiany, inwentaryzacji oraz
odpisywania ubytkéw w tych materiatach;
3) sporzadzania planu pracy oraz okresowego i rocznego sprawozdania z pracy,
4) prowadzenia statystyk wypozyczen, dziennika pracy biblioteki;
5) prowadzenia i rozbudowania warsztatu informacyjnego biblioteki;
6) prowadzenia dokumentacji biblioteczne;.

8§69

1. Zasady wspolpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami rodzicami oraz innymi
bibliotekami.

1) biblioteka szkolna wspoétpracuje z uczniami m.in. poprzez: pomoc uczniom w doborze
literatury, udzielanie porad bibliograficznych, udostgpnianie uczniom miejsca
w czytelnio indywidualnej pracy oraz udziela pomocy dydaktycznej, prowadzenie
indywidualnych rozméw na tematy zwigzane z ksigzka 1 literatura;

2) biblioteka szkolna wspoétpracuje z nauczycielami m.in. w zakresie: poznawania
uczniéw i ich preferencji czytelniczych, uczestnictwa nauczycieli bibliotekarzy
w pracach zespotow samoksztatceniowych, poradnictwa w wyszukiwaniu literatury
metodycznej oraz przygotowanie bibliografii na wybrane tematy;

3) w ramach wspolpracy z rodzicami biblioteka szkolna: udost¢pnia rodzicom
ksiegozbior dotyczacy zagadnien zwigzanych z wychowaniem i edukacja, udziela
informacji i rad dotyczacych czytelnictwa ich dzieci 1 wspdtpracuje w ich wychowaniu
i edukaciji;

4) biblioteka szkolna prowadzi wspétprace z innymi bibliotekami w zakresie, m.in.
organizowania imprez czytelniczych.

5) biblioteka szkolna informuje o swojej dziatalno$ci z pomocg dostgpnych §rodkoéw

§70

1. W Szkole zorganizowana jest czytelnia.
2. Czytelnia jest pracownia szkolna, ktorej zadaniem wraz z biblioteka jest koordynowanie
procesu edukacji czytelniczej i informacyjnej oraz multimedialnej realizowanej przez



Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Jana Pawtfa Il w Przeworsku Strona 49 z 101

w

nauczycieli, popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow oraz wiedzy
0 regionie.

Z czytelni korzystaja uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkoly oraz rodzice.

W czytelni gromadzony jest ksiggozbior podrgczny, programy komputerowe, do ktorych
czytelnik ma dostep bezposredni. Umozliwiony jest takze staly dostep do Internetu.

Na ksiggozbior podreczny sktada si¢ w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

spis bibliograficzny nowosci wydawniczych;

encyklopedie;

roczniki statystyczne;

stowniki jezykow obcych, ortograficznych i innych;

atlasy geograficzne, historyczne i inne;

poradniki i czasopisma metodyczne dla nauczycieli;

czasopisma popularno - naukowe;

komplet aktualnych podrgcznikow, programow multimedialnych do poszczegdlnych
przedmiotéw niezbednych do ksztatcenia w Szkole.

Godziny pracy czytelni dostosowane sg do planu zaje¢ obowigzujacego na dany rok
szkolny.

Szczegotowe zadania oraz organizacj¢ pracy czytelni okre§la Regulamin wewngtrzny
biblioteki.

Rozdzial 6 - Plywalnia szkolna

§71

Plywalnia szkolna jest obiektem sportowym stuzacym do prowadzenia zaje¢ wychowania
fizycznego, pozalekcyjnych zaje¢ korekcyjnych na basenie i rekreacyjno-sportowych |,
kursow ptywania, a takze — w godzinach, w ktorych nie odbywaja si¢ zajecia szkolne —
rekreacji i wypoczynku mieszkancOw Przeworska i okolic.

Z plywalni mogg korzysta¢ uczniowie Szkoly oraz uczniowie innych szkot 1 osoby
doroste na zasadach ustalonych przez dyrektora.

Szczegotowe warunki bezpieczenstwa i zasady korzystania w ptywalni okre$la ustalony
przez Dyrektora Szkoty regulamin, a w sprawach nieobjetych regulaminem — odrgbne

przepisy.
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Dziat VIIl. Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

§72

=

W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikoOw administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 1,
okreslajg odrebne przepisy.

3. Nauczyciele i pozostali pracownicy sg zatrudniani wedlug potrzeb na podstawie
zatwierdzonego na dany rok szkolny arkusza organizacyjnego.

4. Zadaniem pracownikow niebedacych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego
funkcjonowania Szkoty, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

5. Wszyscy pracownicy Szkoly sg zobowigzani do zapewnienia bezpieczenstwa uczniom
W czasie zaje¢ organizowanych przez Szkole, uwzgledniajac obowigzujace w tym
zakresie przepisy Statutu, wewnetrznych regulaminow 1 przyjetych w Szkole procedur.

6. Szczegblowy zakres zadah nauczycieli 1 pozostatych pracownikow okresla Dyrektor

Szkoly z uwzglednieniem:

1) odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie, bezpieczenstwo ucznidw w czasie zajgé
organizowanych przez Szkote;

2) odpowiedzialnos$ci za powierzone mienie;

3) wspolpracy z rodzicami/prawnymi opiekunami;

4) doskonalenia warsztatu pracy;

5) realizacji zadan wynikajacych z obowigzujacych regulaminow.

Rozdzial 1 - Zakres zadan Wicedyrektora Szkoty

8§73

1. W Szkole tworzy si¢ stanowisko Wicedyrektora Szkoty. Liczbe tych stanowisk okresla
organ prowadzacy w arkuszu organizacyjnym szkoty na dany rok szkolny.

2. Stanowisko Wicedyrektora Szkoty powierza Dyrektor Szkoty po zasiggnieciu opinii
organu prowadzacego Szkote 1 Rady Pedagogiczne;.

3. Okresla sie nastepujacy zakres kompetencji dla Wicedyrektora Szkoty:

1) zastgpuje Dyrektora Szkoty w przypadku jego nieobecnosci,

2) przygotowuje tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

3) ustala harmonogram dyzuréw nauczycielskich i kontroluje przebieg ich realizacji;

4) organizuje zastgpstwa za nieobecnych nauczycieli, prowadzi ich dokumentacje;

5) dokonuje rozliczen godzin ponadwymiarowych;

6) nadzoruje organizacj¢ i przebieg wycieczek szkolnych;

7) organizuje i koordynuje biezaca dziatalnos¢ w zakresie nauczania i wychowania dla
wychowawcow oddziatow przedszkolnych, Klas 1-VIII, $wietlicy, biblioteki szkolnej
oraz pedagoga szkolnego;

8) utrzymuje kontakty z rodzicami/prawnymi opiekunami;

9) przygotowuje projekty oceny pracy nauczycieli, nad ktdrymi sprawuje bezposredni
nadzor pedagogiczny;
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10) wnioskuje do Dyrektora Szkoty w sprawach nagrod i wyrdznien oraz kar w stosunku
do nauczycieli, ktorych bezposrednio nadzoruje;

11) kontroluje ksiggi ewidencji dzieci i uczniow oraz kontroluje spelnianie przez nich
obowigzku szkolnego;

12) opracowuje materiaty analityczne oraz ocen¢ uzyskiwanych efektow ksztalcenia,
wychowania i opieki;

13) wykonuje inne czynnos$ci i zadania zlecone przez Dyrektora Szkoty,

14) kontroluje poprawnos¢ i terminowos$¢ uzupetniania dziennika elektronicznego.

4. Szczegblowy zakres czynno$ci dla Wicedyrektora Szkoly jego uprawnien
I odpowiedzialnosci okresla Dyrektor Szkoty.

Rozdziatl 2 - Zakres zadan nauczyciela wspomagajacego

§74

1. Zakres zadan nauczyciela wspomagajacego obejmuje w szczegolnosci:
1) wspieranie nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze
1 opiekuncze, w tym obowiazek realizacji zadan wskazanych przez nauczyciela w:
a) realizowaniu programu nauczania uwzgledniajacego indywidualne tempo rozwoju
I mozliwoS$ci uczenia si¢ dziecka;
b) respektowaniu trojpodmiotowosci oddziatywan wychowawczych i ksztatcacych:
uczen - szkota - dom rodzinny;
C) rozwijaniu predyspozycji i zdolno$ci poznawczych dziecka;
d) ksztattowaniu u dziecka pozytywnego stosunku do nauki oraz rozwijaniu
ciekawos$ci W poznawaniu otaczajacego $wiata 1 w dazeniu do prawdy;
e) poszanowaniu godnosci dziecka;
f) zapewnieniu przyjaznych, bezpiecznych i zdrowych warunkow do nauki
| zabawy;
g) dziatania indywidualnego i zespotowego;
h) rozwijaniu samodzielno$ci oraz odpowiedzialno$ci za siebie 1 najblizsze
otoczenie, ekspresji plastycznej, muzycznej 1 ruchowej, aktywnosci badawczej,
a takze dzialalno$ci tworczej;
i) wyposazeniu dziecka w umiejetno$¢ czytania 1 pisania, w wiadomosci
i sprawno$ci matematyczne potrzebne w sytuacjach zyciowych i szkolnych;
J) dbatosci o to, aby dziecko mogto nabywac¢ wiedzg i umiejetnosci potrzebne do
rozumienia Swiata;
K) sprzyjaniu rozwojowi cech osobowosci dziecka koniecznych do aktywnego
1 etycznego uczestnictwa w zyciu spotecznym,;
2) pomoc dzieciom, w spozywaniu positkow, czynno$ciach higienicznych, ubieraniu i
rozbieraniu sig, itp.;
3) wykonywanie czynno$ci przygotowawczych do zabaw i zaje¢ edukacyjnych;
4) opiekowanie si¢ dzie¢mi podczas wycieczek, spaceréw i zabaw;
5) organizowanie miejsca pracy nauczyciela i uczniéw zgodnie z zasadami BHP
1 ppoz.;

Rozdziatl 3 - Zakres zadan nauczyciela
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§75

1. Nauczyciel sprawuje:

1) bezposrednia opieke nad uczniami przebywajacymi na terenie Szkoly podczas
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz pozalekcyjnych;

2) opicke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoly w trakcie wycieczek
I zorganizowanych wyjs¢;

3) opicke nad uczniami podczas przerw migdzylekcyjnych; jest obowigzany do
pelienia dyzuré6w zgodnie z obowigzujagcym regulaminem oraz harmonogramem
ustalajgcym porzadek, czas i terminy dyzurow.

2. Nauczyciel w ramach powierzonych mu obowiazkdéw:

1) wspiera rozw0j psychofizyczny ucznidéw, ich zdolno$ci oraz zainteresowania;

2) dba o pomoce dydaktyczne i powierzony mu sprzet szkolny;

3) stosuje przyjete przez Szkote zasady, warunki i sposob oceniania uczniow;

4) bezstronnie i obiektywnie ocenia ucznidéw oraz sprawiedliwie ich traktuje;

5) systematycznie rozwija 1 doskonali wlasne umiejetno$ci  dydaktyczne
i wychowawcze oraz podnosi poziom wiedzy merytorycznej w ramach
szkoleniowych posiedzen rad pedagogicznych, konferencji metodycznych oraz
innych form doskonalenia zewnetrznego w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty lub
zgodnie ze szkolnym planem WDN;

6) przygotowuje ucznidw do konkurséw i olimpiad przedmiotowych oraz innych form
wspotzawodnictwa naukowego 1 sportowego;

7) udziela indywidualnej pomocy uczniom w przezwycigzaniu probleméw w nauce;

8) rozpoznaje odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne uczniéw, w tym zainteresowania i uzdolnienia oraz
udziela uczniowi pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

9) czynnie uczestniczy we wszystkich zebraniach i zespotach Rady Pedagogicznej,
w sktad ktorych zostat powotany.

10) na biezgco odczytuje wiadomosci w dzienniku elektronicznym i w razie potrzeby
odpowiada na nie.

3. Nauczyciel w szczegolnosci ma prawo do:

1) wyboru programu nauczania oraz jego realizacji z zastosowaniem podrecznika,
materialu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych lub jego realizacji bez
zastosowania podrecznika lub ww. materiatow;

2) decydowania o formach 1 metodach pracy w procesie dydaktyczno -
wychowawczym;

3) egzekwowania od uczniow sformutowanych przez siebie wymagan edukacyjnych;

4) zglaszania projektow innowacji pedagogicznych;

5) wystgpienia Z wnioskiem do Dyrektora Szkoty o odstgpienie od realizacji niektorych
tre§ci nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi w sytuacji
prowadzenia zaje¢ indywidualnego nauczania.

4. Nauczyciel ponosi w szczeg6lnosci odpowiedzialnos$¢ za :

1) prawidlowy przebieg prowadzonych przez siebie zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych i stosowanie w nich wtasciwych metod pracy;

2) jakos¢ i wyniki pracy dydaktyczno - wychowawczej;

3) wilaczanie si¢ w proces edukacyjny Szkoly zgodnie z jej charakterem, Programem
wychowawczo-profilaktycznym szkoty;

4) uwzglednieniec w procesie edukacyjnym indywidualnych potrzeb i mozliwo$ci
uczniow,;
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5) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidéw podczas zajeé
prowadzonych w Szkole i poza nig;

6) przestrzeganie wewnatrzszkolnych zasad, warunkow i sposobu oceniania;
7) powierzone mu mienie Szkoty.

5. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng
1 obywatelska, z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia.

6. Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdzial 4 - Zakres zadan wychowawcy oddzialu

§76

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegodlnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia;
2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
3) rozwijanie umiej¢tnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez ucznia.
2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust.1:
1) otacza indywidualng opiekg kazdego ze swoich wychowankows;
2) wspodldecyduje z samorzadem klasy i rodzicami o planie wychowawczym na dany
rok szkolny oraz dtuzsze okresy;
3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
1 koordynujgc dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidow, a takze wobec tych
uczniow, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka, dotyczy to zarbwno ucznidéw
szczegoblnie uzdolnionych, jak i ucznidw z dysfunkcjami oraz niepowodzeniami
szkolnymi;
4) utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami/prawnymi opiekunami uczniéw
w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb dydaktyczno - wychowawczych ich dzieci;
b) udzielania im pomocy w oddziatywaniach wychowawczych;
C) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty;
d) informowania o postgpach w nauce i zachowaniu ucznia;
e) powiadamiania o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie niedostatecznej na
30 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej;
f) wspoélpracuje z pedagogiem, psychologiem (jezeli jest zatrudniony), logopeda
W rozpoznawaniu réznorodnych potrzeb ucznidéw.
3. Wychowawca klasy jest zobowigzany zapoznaé uczniow z:
1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;
2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;
3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drdg ewakuacyjnych;
4) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.
4. Wychowawca klasy uczestniczcy w posiedzeniach zespolu wychowawczego
1 przygotowuje informacj¢ dotyczace swojej klasy, ktora stanowi zatacznik do protokotu
posiedzen zespotow wychowawczych.

§77
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1. Wychowawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji klasy: dziennika
elektronicznego, arkuszy ocen i innej ustalonej w Szkole dokumentacji szkolnej.

2. Wychowawca ma prawo korzystaé w swojej pracy z pomocy merytorycznej
I metodycznej ze strony pedagoga szkolnego, Dyrektora Szkoly, Rady Pedagogicznej,
a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placdwek, instytucji oswiatowych
I naukowych.

3. Wychowawca ustala spéjne z Programem wychowawczo — profilaktycznym szkoty tresci
i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy.

4. Wychowawca ustala uczniowi ocen¢ zachowania w oparciu o obowigzujace w Szkole
zasady oceny zachowania uczniow.

8§78

1. Szczegbdtowe formy spetniania zadan wychowawcy polegaja na:
1) programowaniu i organizowaniu procesu wychowania w zespole klasowym, w tym
opracowaniu planu wychowawczo — profilaktycznego na dany rok szkolny;
2) dbaniu 0 systematyczne uczeszczanie uczniow do Szkoly, analizie frekwencji
uczniow;
3) udzielaniu porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztalcenia we wspotpracy
Z nauczycielem koordynujacym zadania z zakresu doradztwa zawodowego w Szkole;
4) informowaniu uczniéw i rodzicdw o zasadach oceny zachowania;
5) utrzymywaniu statych kontaktéw z rodzicami uczniow;
6) organizowaniu zebran klasowych i konsultacji z rodzicami/prawnymi opiekunami.
2.  Wychowawca odpowiada za:
1) osigganie zamierzonych celow wychowawczych powierzonego mu oddziatu;
2) integrowanie wysitkbw nauczycieli i1 rodzicow/prawnych opiekundw wokot
Programu wychowawczo — profilaktycznego klasy i Szkoty;
3) poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankow znajdujacych sie
w trudnej sytuacji szkolnej lub spotecznej;
4) bezpieczenstwo wychowankéw w czasie organizowanych imprez klasowych,
wycieczek, spotkan.

Rozdzial 5 - Zakres zadan pedagoga szkolnego

8§79

1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) pomoc wychowawcom oddzialow w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz  mozliwo$ci psychofizycznych uczniow,
analizowaniu przyczyn niepowodzen szkolnych i trudno$ci wychowawczych
poprzez:

a) obserwacj¢ zachowania poszczegdlnych ucznidw;

b) rozmowy indywidualne i uczestnictwo w godzinach wychowawczych oraz innych
spotkaniach;

c) analizowanie wynikow nauczania i zachowania uczniow;

d) rozmowy z rodzicami/prawnymi opiekunami,
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e) wywiady srodowiskowe;

f) udzial w zebraniach z rodzicami;

g) udzielanie porad wychowawczych;

h) prowadzenie lub organizowanie prelekcji 1 dyskusji na tematy wazne
i interesujgce ucznidéw i rodzicow;

2) okreslenie form i sposobow udzielania pomocy uczniom poprzez wydawanie opinii
i zalecen dotyczacych stymulowania rozwoju oraz pokonywania przez uczniow
trudnosci rozwojowych i wyrownywania brakow w nauce;

3) wystepowanie do Dyrektora Szkoty, po uzgodnieniu z wychowawca oddziatu,
nauczycielami przedmiotow, poradnia psychologiczno-pedagogiczng i rodzicami
0 zorganizowanie ~ pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  dla  uczniow
wymagajacych takiej pomocy;

4) wspotorganizowanie zaje¢ dydaktycznych dla uczniow z deficytami rozwojowymi,

w tym nauczania indywidualnego i rewalidacji oraz udzielanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniom realizujacym indywidualny program lub tok
nauki;

5) koordynacja dziatan szkoly z zakresu poradnictwa zawodowego ulatwiajgcego
wybor kierunku dalszego ksztaltcenia;

6) dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy socjalnej uczniom, Ktorych
rodzice znajduja si¢ w trudnej sytuacji finansowej poprzez informowanie
o mozliwo$ciach i procedurze uzyskiwania =zasitkow, stypendium szkolnego,
wyprawki dla pierwszoklasisty i innych form pomocy materialnej oraz
wspoéldziatanie z instytucjami i organizacjami udzielajacymi wsparcia materialnego;

7) wspélpraca z poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi i  poradniami
specjalistycznymi w zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom
oraz w zakresie specjalistycznej diagnozy w indywidualnych przypadkach;

8) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

9) prowadzenie dokumentacji — dziennika pedagoga oraz indywidualnych teczek
uczniéw zawierajacych informacj¢ o przeprowadzonych badaniach i zaleconych
wobec ucznia dzialaniach;

10) prowadzenie w dzienniku elektronicznym aktualnego wykazu opinii i orzeczen

uczniow;
11) prowadzenie badan diagnostycznych dotyczacych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniow;

12) rozpoznawanie zainteresowan i uzdolnien uczniow, w tym szczeg0lnie uzdolnionych
oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z ich rozwijaniem;

13) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

14) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych  wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do uczniéw z udziatlem
rodzicow i wychowawcow;

15) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych,
rozwojowych i mozliwo$ci ucznidéw w ramach konsultacji 1 porad indywidualnych,
udziat w pracach zespolow wychowawczych;

16) nadzor i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sadu Rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucji;

2. Gabinet pedagoga znajduje si¢ na parterze. Na drzwiach wejSciowych umieszcza si¢
godziny dyzuru pedagoga. Wszelkie informacje do rodzicow widnieja na stronie
internetowe;j szkoty: https://splprzeworsk.edupage.org/ w zaktadce ,,Pedagog”.
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Rozdzial 6 - Zespoly nauczycielskie

§ 80

1. Dyrektor Szkoty powotuje sposrdd nauczycieli zespoty nauczycieli prowadzacych zajgcia
w danym oddziale, wychowawcze lub inne zespoly problemowo - zadaniowe.

2. Utworzenie sktadu osobowego 1 okreslenie zakresu dziatalno$ci zespotu wymaga
akceptacji Rady Pedagogiczne;.

3. Likwidacja zespotu nastepuje w trybie przewidzianym dla jego powotlania.

4. Pracg zespohu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora Szkoty, na wniosek
zespohu.

5. Przewodniczacy zespotu jest odpowiedzialny za przedstawienie raz w roku szkolnym
Radzie Pedagogicznej sprawozdania z pracy zespotu.

§81

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest

w szczegllnosci:

1) ustalenie zestawu programOw nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb;

2) korelowanie treSci przedmiotowych przekazywanych na poszczegdlnych
przedmiotach;

3) zintegrowanie wysitkow wszystkich uczacych w danym oddziale nauczycieli w celu
stworzenia wlasciwego oddzialywania emocjonalnego i wychowawczego na zespot
klasowy;

4) analizowanie uzyskiwanych efektow ksztalcenia i rekomendowanie stosownych
wnioskow, zwigzanych ze zmiang organizacji ksztatcenia, Radzie Pedagogicznej;

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego, w tym dla poczatkujacych nauczycieli;

6) opiniowanie przygotowanych w szkole innowacyjnych programéw nauczania;

7) wspoéldziatanie w organizowaniu szkolnych pracowni przedmiotowych, a takze
W uzupetnianiu ich wyposazenia;

8) opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania ucznidéw oraz sposob badania
wynikéw nauczania;

9) przygotowanie propozycji zadan do przeprowadzenia probnego egzaminu ucznidéw
klasy 6smej.

§ 82

1. Nauczyciele, ktorym powierzono szczeg6lnej opiece oddzial szkolny, tworza zespot
wychowawczy.
2. Do zadan zespotu wychowawczego nalezy w szczegdlnosci:
1) zorganizowanie wspotpracy wychowawcow dla uzgodnienia sposobow realizacji
Programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty;
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2) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia w zakresie radzenia sobie
z trudnos$ciami wychowawczymi uczniow Szkoty;

3) opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania zachowania uczniow;

4) wspotdziatanie w  zakresie organizowania |  przeprowadzania  imprez
ogolnoszkolnych, srodowiskowych;

5) wspieranie wychowawcy klasy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

6) wnioskowanie do Dyrektora Szkoty o wyrdznienie lub ukaranie ucznia;

7) analizowanie sytuacji uczniow majacych trudnoSci w nauce i Opracowywanie
sposobdéw udzielania im skutecznej pomocy;

8) wspolpraca z pedagogiem szkolnym, psychologiem (jezeli jest zatrudniony),
logopeda.

Rozdzial 7 - Zakres zadan pielegniarki szkolnej

§83

1. Piclegniarka szkolna zapewnia catosciowa opieke medyczng przebywajacym w placowce

o$wiatowo-wychowawczej zgodnie z posiadanymi kompetencjami, standardami

1 procedurami obowigzujagcymi w medycynie szkolnej oraz zasadami etyki

1) prowadzi obowiazujaca dokumentacj¢ ucznia zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia;

2) planuje i realizuje wykonywanie testow przesiewowych;

3) wspoéluczestniczy w przygotowaniu profilaktycznych badan lekarskich;

4) planuje i realizuje program profilaktyki fluorkowej zebow;

5) udziela pierwszej pomocy w stanach zagrazajacych zyciu i/lub w nagtych
zachorowaniach, podejmuje decyzje o podaniu lekow lub wprowadzeniu innych
w zaleznos$ci od potrzeb i decyzje co do dalszej opieki nad uczniem;

6) planuje i realizuje programy o§wiatowo — zdrowotne;

7) monitoruje stan zdrowia uczniow.

2. Pielegniarka szkolna wspotpracuje z Dyrektorem Szkoty, wychowawcami klas,
rodzicami/opiekunami prawnymi ucznidw, lekarzem rodzinnym i/lub specjalistg
stosownie do potrzeb, pielegniarkg srodowiskowo — rodzinng, pielggniarka koordynujaca

w Higienie szkolnej, Stacjg Sanitarno — Epidemiologiczna.

Rozdziat 8 - Pracownicy niepedagogiczni
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§ 84

1. Szkota zatrudnia:

1) pracownikéw administracji: gtéwny ksiegowy, sekretarz szkoty, specjalista do spraw
kadr, specjalista do spraw ptac, ksiggowy kasjer, referent do spraw ksiggowosci
I rozliczen podatku VAT, kierownik gospodarczy, inspektor BHP, intendent;

2) pracownikow obstugi: szef kuchni, pomoc kuchenna, szatniarz, ratownik wodny,
robotnik do pracy lekkiej, wozna oddziatowa, konserwator, wozny konserwator.

2. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach administracji i obstugi sa zobowigzani do
wykonywania pracy zgodnie ze szczegdlowym zakresem obowigzkoéw opracowanym
przez Dyrektora Szkoly do zajmowanego stanowiska. Przyjecie szczegdtowego zakresu
obowiazkow jest potwierdzane podpisem pracownika.

3. Szczegdlowy zakres czynnosci na stanowiskach pracy znajduje si¢ w teczkach akt
osobowych pracownikow.

4. Do podstawowych obowigzkéw administracji i obstugi nalezy w szczegolnosci:

1) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

2) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udost¢pnianie
dokumentdw znajdujacych si¢ w posiadaniu Szkoty, o ile prawo tego nie zabrania;

3) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

4) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach ze zwierzchnikami,
podwtadnymi oraz wspotpracownikami;

5) stale podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

6) sumienne i staranne wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty.
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Dziat IX. Uczniowie Szkoly

Rozdzial 1 - Prawa i obowigzki ucznia

§85

Okresla si¢ zakres praw i obowigzkow ucznia Szkoly w oparciu 0 podstawowe uprawnienie

do wiedzy o przystugujacych mu prawach oraz srodkach w przypadku ich naruszenia.

1. Podstawowe uprawnienie ucznia, o ktorym mowa w ust.1, realizowane jest w formie
publicznego ogloszenia w Szkole, dotyczy jego praw i obowigzkow.

2. Do podstawowych praw ucznia Szkoty nalezy:

1) prawo do informacji rozumianej jako dostepno$¢ wiedzy 0 prawach i uprawnieniach,
mozliwo$¢ otrzymania w toku edukacji informacji z réznych zrédet, znajomosé
programOw nauczania, zasad oceniania, jawno$¢ ocen, otrzymywanie informacji
dotyczacych podejmowanych w jego sprawie decyzji, dostep do informacji na temat
zycia szkolnego;

2) prawo do wyrazania mysli, przekonan, a w szczegolnosci dotyczacych zycia Szkoty,
a takze Swiatopogladowych i religijnych, o ile nie narusza tym dobra innych oséb;

3) prawo do zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie edukacyjno -
wychowawczym i zakazu stosowania przemocy fizycznej i psychicznej, rozumianego
jako gwarancje nietykalnosci cielesnej i nakaz poszanowania godno$ci ucznia poprzez
m.in. zakaz obrazania, ponizania, wy$miewania, stosowania presji psychicznej,
jednakowego oceniania i traktowania bez wzgledu na wyglad zewngtrzny, status
rodzinny, spoteczny oraz jednakowego traktowania w sytuacji konfliktu nauczyciel —
uczen, w tym prawo dowiedzenia swoich racji;

4) prawo do tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego oraz tajemnicy korespondencji
rozumianej jako zakaz upubliczniania przez pracownikow Szkoty wszelkich
informacji z nim zwigzanych;

5) prawo do higienicznych warunkdéw nauki, czasu wolnego, rozrywki i zabawy
rozumianego jako dostgpnos¢ do procesu dydaktyczno - wychowawczego
zorganizowanego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej, opieKi
wychowawczej | warunkow zapewniajacych bezpieczenstwo;

6) prawo do wypoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych, w czasie ferii i przerw
$wiatecznych;
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7) prawo do znajomo$ci wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez nauczycieli programu nauczania;

8) prawo do sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i uzasadnionej oceny oraz ustalonych
sposobow kontroli postepow w nauce;

9) prawo do uzyskiwania na biezaco informacji o uzyskiwanych ocenach;

10) prawo do zlozenia wniosku, wraz z uzasadnieniem, o uzyskanie wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
zachowania;

11) prawo do zgloszenia zastrzezen do Dyrektora Szkoty w przypadku uznania, Ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena zachowania ustalona
zostata niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny;

12) prawo do uzyskiwania informacji, na 7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej, o przewidywanych dla niego ocenach $roédrocznych i 14 dni przed
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej o przewidywanych rocznych ocenach
oraz odpowiednio - na 30 dni przed zakonczeniem roku szkolnego
0 przewidywanych ocenach niedostatecznych;

13) prawo do korzystania z biblioteki, pomocy naukowych, sprzetu komputerowego,
oprogramowania oraz dost¢pu do Internetu.

3. Kazdemu, kto powzigl wiadomos$¢ o naruszeniu praw ucznia Szkoly, shuzy uprawnienie
do wniesienia skargi do Dyrektora Szkoly, organu prowadzacego lub organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniem, iz skarga nosi znamiona zlozenia
jej w interesie publicznym.

4, Skarga sktadana w interesie wlasnym stuzy wytacznie uczniowi, ktérego praw dotyczy
naruszenie, wzglednie jego rodzicom oraz innym osobom za zgodg ucznia, ktdrego prawa
zostaly naruszone.

5. Tryb sktadania i rozpatrywania skarg, w tym terminy ich zatatwiania, okreslaja przepisy
postepowania administracyjnego.

§ 86

1. Podstawowym obowigzkiem ucznia jest przestrzeganie zasad wspotzycia, przyjmowanie
postaw i zachowan niegodzacych i niepozostajacych w sprzecznosci z zadaniami Szkoty.
2. Do podstawowych obowigzkéw ucznia Szkoty nalezy w szczegdlnosci:
1) regularne i czynne uczestniczenie w procesie edukacyjno - wychowawczym;
2) systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢, poszerzanie swojej wiedzy
1 umiejetnosci;
3) poszanowanie oraz nalezyte i wlasciwe uzywanie mienia Szkoty;
4) respektowanie praw uczniéw Szkoty, organdow i pracownikéw Szkoty wynikajacych
Z przepiséw prawa lub postanowien niniejszego Statutu;
5) godne i kulturalne zachowanie w Szkole i poza nig;
6) okazywanie szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom Szkoty zarowno
w kontaktach interpersonalnych jak réwniez w sieci;
7) wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty i nauczycieli;
8) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego oraz podstawowych zasad zachowania
si¢ w Internecie, a w tym:
a) okazywanie szacunku dorostym i kolegom;
b) przeciwstawianie si¢ przejawom brutalno$ci i wulgarnosci;
C) reagowanie w przypadku wyrzadzania krzywdy réwiesnikom;
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d) szanowanie pogladow i przekonan innych ludzi;
e) szanowanie godnosci i wolnosci osobistej drugiego cztowieka;
f) naprawianie umys$lnie wyrzadzonej przez siebie szkody;

9) zaniechanie postaw i zachowan noszgcych znamiona demoralizacji, w tym uzywania
alkoholu, srodkow odurzajacych i1 innych uzywek grozacych zdrowiu;

10) przeciwdziatanie wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci, marnotrawstwa
I niszczenia majatku Szkoty oraz dbanie o tad i porzadek;

11) dbanie o czystos¢ mowy ojczystej;

12) pozostawianie w szatni wierzchniej odziezy i przebieranie obuwia;

13) przestrzeganie zasad higieny osobistej, estetycznego, stosownego wygladu oraz
zasad ubierania si¢ uczniéw na terenie Szkoty;

14) przestrzeganie zasad higieniczno - sanitarnych w pomieszczeniach Szkoty oraz zasad
bezpieczenstwa okreslonych przepisami bezpieczenstwa i higieny w szkotach oraz
bezpieczenstwa przeciwpozarowego;

15) informowanie Dyrektora Szkoty i pracownikow Szkoly o zaistniatych zagrozeniach
dotyczacych zdrowia i zycia;

16) regularne ucz¢szczanie na zajgcia oraz wnoszenie o usprawiedliwianie spdznien
i nieobecnosci w terminie 5 dni u wychowawcy klasy;

17) przestrzeganie bezwzglednego zakazu uzywania na terenie Szkotly telefonu
komédrkowego i innych urzadzen elektronicznych nagrywajgcych lub odtwarzajacych
dzwigk i obraz; dopuszcza sie korzystanie z telefonu komorkowego po lekcjach lub
w wyjatkowych sytuacjach zwigzanych ze zdrowiem lub Zyciem ucznia za zgoda
nauczyciela prowadzacego zajecia, wychowawcy oddziatu lub Dyrektora Szkoty.

3. Uczen ma obowigzek dba¢ o schludny 1 estetyczny wyglad; str6j ucznia na zajeciach
lekcyjnych powinien by¢ skromny i stonowany, nie jest dozwolony wyzywajacy strdj np.
bluzki na szelkach, o duzym dekolcie, odstaniajace plecy lub brzuch (rowniez podczas
wykonywania czynnosci zwigzanych z pracg na lekcji np. podniesienie przedmiotow z
podltogi, pisanie na tablicy, siedzenie na krzesle), bardzo krotkie spodenki lub spodnice,
str6j $wiadczacy o przynaleznosci do grupy nieformalnej lub subkulturowe;j, reklamujacy
wyroby tytoniowe, alkoholowe, narkotyki, zawierajacy wulgarne napisy (w tym w
jezykach obcych) oraz znaki i symbole o negatywnym znaczeniu np. pentagram,
swastyka. Torby 1 plecaki nie moga zawiera¢ nadrukéw i emblematéw o charakterze
wulgarnym, obrazliwym. Zabronione jest malowanie twarzy i paznokci, wykonywanie
tatuazy, umieszczanie kolczykow w roznych czesciach ciata (w nosie lub na powiekach);
fryzura powinna by¢ schludna, ewentualna koloryzacja wlosow ma by¢ zblizona do
kolorow naturalnych; bizuteria nie moze by¢ wyzywajaca, kolorowa, powinna by¢
dostosowana do sytuacji oficjalnych. Na lekcjach wychowania fizycznego ucznia
obowigzuje koszulka z rekawem, spodenki lub dres sportowy, skarpetki, obuwie z bialg
lub niebrudzaca podeszwa, spigte wtosy 1 brak bizuterii.

4. Strdj galowy dla dziewczat to ciemna spodnica lub spodnie i biata bluzka, a dla chtopcow
ciemne spodnie, biata koszula; obowiazuje ucznidow podczas uroczystosci szkolnych,
reprezentowania Szkoty na zewnatrz.

Rozdziat 2 - Zwolnienia i usprawiedliwienia uczniow
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§ 87

1. Usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub wazng
przyczyng losowg; uczen nie ma prawa samowolnie opuszczaé¢ zaje¢ dydaktycznych
W czasie ich trwania oraz samowolnie oddala¢ si¢ z terenu Szkoty.

2. Wychowawca klasy/nauczyciel/ Dyrektor Szkoty ma prawo zwolni¢ ucznia z czgsci
zaje¢ w danym dniu zgodnie z obowigzujagcym w szkole Regulaminem zwalniania
ucznidéw z zaje¢ szkolnych w trakcie ich trwania.

3. Obowigzkiem wychowawcy jest miesigczne rozliczenie frekwencji  swoich
wychowankoéw w terminie do 10 dnia kolejnego miesigca.

4. Wychowawca klasy gromadzi wnioski rodzicow o usprawiedliwienie nieobecnosci
ucznidw przez okres jednego roku szkolnego.

5. Dyrektor szkoty moze zawiadomi¢ Sad Rodzinny, jezeli uczen systematycznie nie
uczestniczy w zajeciach szkolnych, uchybiajgc obowigzkowi szkolnemu.

6. Wychowawca klasy zobowigzany jest przekazywa¢ Dyrektorowi Szkoty informacje
zwigzane z niepokojacg frekwencja uczniow.

7. W przypadku ucznia, ktory jest na wycieczce, zawodach, konkursach, probach i pozostaje
pod opieka nauczyciela, wpisuje si¢ do dziennika elektronicznego (ns), ktora jest
usprawiedliwiona przez wychowawce lub nauczyciela sprawujacego w tym czasie opieke
1 nie wlicza si¢ jej do ogdlnej frekwencji ucznia.

Rozdziat 3 - Nagrody i kary

§ 88

1. Uczen Szkoty moze by¢ nagrodzony za:
1) wybitne osiagnigcia w nauce;
2) wzorowe wykonywanie obowigzkow ucznia;
3) osiagniecia w dziedzinie kultury i sportu;
4) osiagniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu.
2. Nagrodami, o ktorych mowa w ust. 1 sa:
1) nagrody rzeczowe;
2) wyro6znienia w formie pisemnej lub ustnej;
3) statuetka za osiagniecia sportowe.

3. Dyrektor Szkoty, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowic
0 przyznaniu nagrody, rowniez w innej formie jak wymienione w punkcie2.

4. Nagrody, o ktérych mowa w ust. 1, moga by¢ taczone, a 0 ich otrzymaniu powiadamia
si¢ rodzicow.

5. W przypadku zastrzezen do przyznanej nagrody osoba lub organ Szkoty moze ztozy¢
uzasadniony pisemny wniosek do Dyrektora Szkoly; w przypadku nagrody przyznanej
przez Dyrektora Szkoty — do organu prowadzacego Szkole.

6. Wnhniosek z zastrzezeniem do przyznanej nagrody Dyrektora Szkoty (odpowiednio organ
prowadzacy Szkot¢) rozpatruje niezwlocznie w terminie do 3 dni.

7. Dyrektor Szkoly (odpowiednio organ prowadzacy Szkote) uwzglednia wniosek
1 podejmuje kroki zmierzajace do uchylenia niestusznie przyznanej nagrody albo oddala
whniosek, uzasadniajgc go poczynionymi ustaleniami.
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§89

1. Za nieprzestrzeganie przez ucznia zapisOw Statutu Szkoty, mogg by¢ stosowane wobec
niego kary:

1) wpis uwagi negatywnej do dziennika;

2) upomnienia wychowawcy klasy w obecnosci rodzicow;

3) nagana Dyrektora udzielana w indywidualnej rozmowie w obecnosci wychowawcy;

4) przeniesienie do rownoleglego oddziatu w Szkole;

5) przeniesienie do innej szkoty.

2. Kary wymienione w podpunkcie 1 moze nalozy¢ kazdy nauczyciel, upomnienie

wychowawcy naktada wychowawca, natomiast kary od podpunktu 3 — 5 moze natozy¢

tylko Dyrektor Szkoty.

Kare¢ naktada si¢ w formie pisemne;.

4, Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego uchybienia; kary nie moga

by¢ stosowane w sposdb naruszajacy nietykalnos$¢ i godnos$¢ osobistg ucznia.

O natozonej karze informuje si¢ rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia.

W przypadku razacych wykroczen ze strony ucznia powiadamia si¢ odpowiednie stuzby.

7. Uczen moze by¢ ukarany przeniesieniem do innej szkoly za szczegdlnie razace
naruszenie obowigzkow, gdy:

1) jego pobyt w Szkole zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu innych;

2) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu innego ucznia lub stosuje wobec innych
przemoc fizyczng i psychiczng;

3) jezeli spozywa alkohol, pali papierosy, zazywa lub rozprowadza $rodki odurzajace
na terenie Szkoty lub poza nig;

4) dopuscit si¢ fatszowania lub niszczenia dokumentacji szkolnej;

5) dopuscit si¢ kradziezy lub innego wykroczenia przeciwko prawu,

6) nagminne narusza inne postanowienia regulaminu uczniowskiego, jezeli po
zastosowaniu kar porzadkowych zawartych w regulaminie nie nastgpita poprawa
zachowania ucznia.

8. Z wnioskiem do Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty moze wystgpic¢
Dyrektor Szkoty.

9. Uczniowi 1 rodzicom/prawnym opiekunom przystuguje prawo do odwotania si¢
w terminie 7 dni od decyzji o ukaraniu, do organu (osoby), ktory udzielit kary.

10. Rozpatrzenie odwotania powinno nastapi¢ w terminie 3 dni od dnia jego wplynigcia.

11. W wyniku rozpatrzenia odwotania kare si¢ uchyla lub podtrzymuje (w formie pisemnej
wraz z uzasadnieniem).

12. Jesli petnoletni uczen w razacy sposob narusza zasady zapisane w Statucie, Dyrektor
Szkoly po wyczerpaniu innych mozliwosci oddzialywania wychowawczego moze na
mocy art.68 ust.2, art.98 ust.1 pkt. 17 Ustawy Prawo O$wiatowe w drodze decyzji
administracyjnej skresli¢ go z listy ucznidow zgodnie z Regulaminem skreslenia
pelnoletniego ucznia z listy uczniow Szkoly Podstawowej Nr 1 im. Jana Pawla II
w Przeworsku.

w

o o
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Dziat X. Wewnatrzszkolne zasady oceniania
ucznidow Szkoly

Rozdziatl 1 - Informacje ogdlne

§90

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOwW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnos$ci w stosunku
do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania -w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkoéw ucznia okreslonych w
statucie szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien dalej si¢ uczy¢;

3) udzielanie uczniowi wskazdéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

5) monitorowanie biezacej pracy ucznia,

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
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6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegodlnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych  zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych
wymagan wobec uczniéw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

2) ustalanie kryteriow zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i ustalanie S$rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rdédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skalii w formach przyjetych w szkole;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgc
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

6) ustalenie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkOw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach 1 trudno$ciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do
dokumentacji oceniania i pisemnych prac uczniow;

7. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione
przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

8. Ocenianie ucznia z religii/ etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

9. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty, ustala
si¢ zmiany w przedmiotowych systemach oceniania, zgodnie z wprowadzonymi
rozporzadzeniami na przewidywany okres.

§91

W ocenianiu obowigzujg zasady:

1) zasada jawnosci ocen zarowno dla ucznia jak jego rodzicow (opiekunow prawnych);

2) zasada czestotliwosci 1 rytmicznosci - uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie.
Ocena koncowa nie jest §rednig ocen czgstkowych;

3) zasada jawnosci kryteriow - uczen i1 jego rodzice (prawni opiekunowie) znaja
kryteria oceniania, zakres materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy
podlegajace ocenie;

4) zasada réznorodnos$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) =zasada rdéznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny miec
zréznicowany poziom trudnosci i dawac mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen;

6) zasada otwartosci - wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji
W oparciu 0 okresowg ewaluacje.

Rozdziat 2 - Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniow

§92
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1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekunow) za posrodnictwem wychowawcy o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow i ich
rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;

2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 i 2. przekazywane i udost¢pniane sg:

1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicOw w miesigcu wrzesniu;

2) opublikowania informacji na stronie Internetowej szkoty - dostep do informacji
nieograniczony,

3) w formie wydruku papierowego umieszczonego w teczce wychowawcy - dostep
w godzinach pracy wychowawcy i wyznaczonych godzinach przeznaczonych na
konsultacje dla rodzicow;

4) w formie informacji umieszczonych na tablicach obok drzwi wejSciowych
w poszczegoblnych salach lekcyjnych - dostep w godzinach pracy szkoty;

5) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicow z nauczycielem lub wychowawca.

4. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepubliczne;j
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

5. W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
I edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Rozdzial 3 - Rodzaje ocen szkolnych

8§93

Witrakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) $rodroczne - na koniec pierwszego potrocza
b) roczne —na zakonczenie roku szkolnego,
c) koncowe - sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Ocene
koncowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w Kklasie programowo
najwyzszej.
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Rozdzial 4 - Jawno$¢ ocen

§94

[S—

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow/ prawnych opiekunow.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika elektronicznego oraz moze by¢ wpisana do zeszytu
ucznia/dzienniczka ucznia/ bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu
ucznia o niej.

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci
1 umiej¢tnosci  uczniow przedstawiane sa do wgladu uczniom na =zajeciach
dydaktycznych. Ocena wpisywana jest do dziennika elektronicznego oraz moze by¢
wpisana do zeszytu ucznia/dzienniczka ucznia/.

4. Rodzice/prawni opiekunowie maja mozliwos$¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:

1) nazebraniach ogolnych;

2) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;

3) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem;

4) w inny sposob uzgodniony z nauczycielem.

Rozdzial 5 - Uzasadnianie ocen

§95

=

Nauczyciel uzasadnia kazda biezaca ocen¢ szkolng.

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci nauczyciel uzasadnia ustnie
w obecnosci klasy, wskazujac dobrze opanowana wiedz¢ lub sprawdzang umiej¢tnosc,
braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy. Na zakonczenie lekcji uczen ma
prawo do wniesienia prosby o wpisanie uzasadnienia w zeszycie szkolnym. Nauczyciel
realizuje prosbe ucznia najpozniej w terminie dwoch dni od daty jej skierowania.

3. W przypadku prac pisemnych oprocz oceny nauczyciel podaje ilo§¢ uzyskanych punktow
z liczby maksymalnej oraz warto$¢ procentowg lub komentarz uzasadniajgcy otrzymang
oceng.

4. W przypadku watpliwosci uczen i1 rodzic maja prawo do uzyskania dodatkowego

uzasadnienia oceny, o ktdrej mowa w ust. 3. Dodatkowe uzasadnienie pracy nauczyciel

przekazuje bezposrednio zainteresowanej osobie przez nauczyciela w czasie konsultacji
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w wyznaczonych godzinach 1 dniach tygodnia lub podczas indywidualnych spotkan
z rodzicem.

§ 96
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,
muzyki i zaj¢¢ artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec,
a w przypadku wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udzialu w zajeciach
oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkol¢ na rzecz kultury
fizycznej.
Rozdzial 6 - Skala ocen z zaje¢ edukacyjnych

§97

1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne srodroczne ustala si¢ w stopniach wedtug skali:
1) stopien celujacy — 6
2) stopien bardzo dobry — 5
3) stopien dobry — 4
4) stopien dostateczny — 3
5) stopien dopuszczajacy — 2
6) stopien niedostateczny — 1

2. Stopnie biezace zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym $rodrocznym
dopuszcza si¢ stosowanie zapisu ocen w formie skrétu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst.

3. W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie ,+’ i ,—", gdzie ,+” oznacza
osiggnigcia ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,,-” nizszej kategorii wymagan.

4. Dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz minus (-) za nieprzygotowanie do
lekcji, aktywnos$¢, zadania domowe lub ich brak oraz czastkowe odpowiedzi. (Sposob
przeliczania plusOw 1 minusOw na poszczegdlne oceny jest okreSlony przez
Przedmiotowe Systemy Oceniania z poszczegolnych przedmiotéw. Przyjmuje sig, ze do
otrzymania oceny bardzo dobrej wymagana jest taka sama ilo$¢ plusow, co do
otrzymania oceny niedostatecznej minusow).

5. Ustala si¢ nastepujace og6lne kryteria stopni:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory w wysokim stopniu opanowal wiedze¢ i
umigjetnoscei z danego przedmiotu okreslone programem nauczania czyli:

a) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych w ramach programu danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe,

c) wykazuje zainteresowanie  poszerzaniem wiedzy, rozwigzuje zadania
wykraczajace poza program nauczania,

d) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych 1 innych, kwalifikujac si¢ do finalow (w szkole i poza nig);

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktdry opanowal tre$ci i umiejetnosci
okreslone na poziomie wymagan dopetniajagcym, czyli:

a) opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania,
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C) potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ i umiej¢tnosci do rozwigzania zadan
probleméw w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory opanowal poziom wymagan rozszerzajacych,
czyli:

a) poprawnie stosuje wiedze i umiejetnosci,

b) rozwiazuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne,

C) przyswojenie wiadomosci i umiej¢tnosci nie jest pelne, ale nie powoduje
trudnos$ci w opanowaniu kolejnych tresci ksztatcenia.

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory opanowal poziom wymagan
podstawowych, czyli:

a) opanowal wiadomo$ci i umiejetnos$ci stosunkowo tatwe, uzyteczne w zyciu
codziennym 1 absolutnie niezb¢dne do kontynuowania nauki na wyzszym
poziomie

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory opanowal poziom wymagan
koniecznych, czyli:

a) opanowatl wiadomosci i umiej¢tnosci umozliwiajace $wiadome Kkorzystanie
z lekciji,

b) rozwigzuje z pomoca nauczyciela podstawowe zadania teoretyczne i praktyczne;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktoéry nie opanowal poziomu wymagan
koniecznych, ma tak duze braki wiedzy i umiej¢tnosci z danego zakresu nauczania,
iz uniemozliwia mu to bezposrednig kontynuacj¢ opanowania kolejnych tresci zadan
edukacyjnych.

6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki - brany bedzie
pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Rozdzial 7 - Sposoby sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow

§98

1. Nazajeciach ocenie moga podlegaé nastgpujace rodzaje aktywnos$ci uczniow:
1) prace pisemne:

a) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
pisemna wypowiedZ ucznia obejmujgca okreslony przez nauczyciela zakres
materialu trwajgca nie dtuzej niz 2 godziny lekcyjne,

b) kartkowka, czyli pisemna wypowiedz ucznia obejmujaca zagadnienia co najwyzej
z 3 ostatnich tematow lekcyjnych, moze by¢ niezapowiedziana,

c) referaty,

d) zadania domowe (na okres przerw $wigtecznych i ferii nie zadaje si¢ pisemnych
prac domowych),

2) wypowiedzi ustne:

a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,

b) wystapienia (prezentacje),

c) samodzielne prowadzenie elementdw lekcji;

3) sprawdziany praktyczne;
4) projekty grupowe;
5) wyniki pracy w grupach;
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6) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki,
prezentacje Power Point, plakaty, itp.;

7) aktywnos¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach,

8) przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksigzki, przyborow,
jezeli ich brak uniemozliwia aktywny udziat w zaj¢ciach),

2. Przyjmuje si¢ nastepujaca iloS¢ ocen w okresie dla przedmiotéw realizowanych
w wymiarze tygodniowym:

1) jedna godzina tygodniowo- minimum 3 oceny;

2) dwie godziny tygodniowo- minimum 4 oceny;

3) trzy godziny tygodniowo- minimum 5 ocen;

4) cztery i wigcej godziny tygodniowo- minimum 6 ocen.

3. W nauczaniu dzieci niepetnosprawnych mozliwosci ucznia sg punktem wyjscia do
formutowania wymagan, dlatego ocenia si¢ przede wszystkim postepy 1 wkiad pracy oraz
wysitek wlozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

4. Kazdy sprawdzian uczen musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem- nie
pozniej jednak niz do dwoch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do szkoty po
czasowe] nieobecno$ci. W przypadku ponownej nieobecno$ci ucznia w ustalonym
terminie uczen pisze sprawdzian po powrocie do szkoly. Zaliczenie polega na pisaniu
sprawdzianu o tym samym stopniu trudnosci. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel
moze zwolni¢ ucznia z zaliczania zaleglego sprawdzianu. Brak zaliczenia pracy pisemnej
nauczyciel oznacza wpisujac w rubryke ocen symbol ,,0”. Po uptywie dwoch tygodni, od
pojawienia si¢ takiego wpisu w dzienniku elektronicznym i powrotu ucznia po dluzszej
nieobecnosci nauczyciel traktuje symbol ,,0” jako ocen¢ ndst., chyba ze PSO stanowi
inaczej.

5. Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rownoznaczna z wystawieniem mu oceny
ndst.

6. Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia na sprawdzianie i kartkdwce traktowana jest
jako odmowa odpowiedzi w formie pisemnej i rownoznaczna z wystawieniem mu oceny
ndst.

7. Dopuszcza si¢ stosowanie nastgpujacych skrotéw, symboli w dzienniku elektronicznym:
1) np —uczen nieprzygotowany;

2) bz - brak zadania;
3) 0 —uczen nie pisat pracy pisemne;.

8. Uczen moze poprawi¢ ocen¢ w terminie do dwoch tygodni od jej otrzymania na zasadach
ustalonych w PSO.

9. Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowiazywat w dniu pisania
sprawdzianu lub kartkéwki.

10. Nauczyciel okresla w Przedmiotowym Systemie Oceniania zasady poprawiania ocen
z przedmiotu, ktérego uczy.

11. Uczniowi przystuguje co najmniej jedno ,nieprzygotowanie” (np) i/lub ,,brak zadania”
(bz) bez podania przyczyny z wylaczeniem zaje¢, na ktorych odbywajg sie
zapowiedziane kartkowki 1 sprawdziany. Uczen zgtasza nieprzygotowanie (np) i/lub brak
zadania (bz) na poczatku lekcji. Szczegdtowe zasady okreslaja Przedmiotowe Systemy
Oceniania.

12. W tygodniu nie moga odbywac si¢ wiecej niz trzy sprawdziany, a w jednym dniu wigcej
niz jeden sprawdzian.

13. Nauczyciel ma obowigzek poda¢ oceny ze sprawdzianu do wiadomosci uczniow
w terminie do 14 dni roboczych od dnia jego napisania. Dopuszcza si¢ przesunigcie
terminu zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych - o czas nieobecnosci nauczyciela
oraz w okresach §wiat, ferii.
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Rozdzial 8 - System oceniania na I etapie edukacyjnym

§99

1. W Kklasach I-IIT $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajge¢ edukacyjnych sa

ocenami opisowymi z wyjatkiem religii.

2. Oceny biezace ustala nauczyciel za pomoca oceny slownej i1 zapisu cyfrowego
(6,5,4,3,2,1).

3. Stowna i cyfrowa ocena dotyczy prac pisemnych ucznia — sprawdziany, testy, kartkdwki,
karty pracy oraz odnosi si¢ do umiej¢tno$ci czytania, pisania, mowienia, liczenia i dzialan
praktycznych, prac domowych i prowadzenia zeszytow.

4. Ocenianie ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o postepie 1 poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postgpach, trudno$ciach
i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

5. Nauczyciele uczacy w klasach I-III prowadzg e - dziennik, w ktorym odnotowuja na
biezgco osiggni¢cia edukacyjne ucznia stosujgc oznaczenia Wg zapisu cyfrowego:

1) ,,6” oznacza, ze uczen opanowal pelny zakres wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych programem nauczania. Przejawia inicjatywe tworczg, biegle postuguje
sie zdobytymi wiadomosciami, Osigga sukcesy w konkursach, zawodach sportowych:

2) ,5” oznacza, ze uczen opanowal pelny zakres wiadomosci i umiejetnosci
przewidzianych w realizowanych przez nauczyciela tresciach programowych,
a swoje umiejetnosci potrafi zastosowaé w réznych sytuacjach;

3) ,4” oznacza, ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomos$ci i umiejgtnosci
przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania nie jest
pelne, ale nie prognozuje zadnych klopotow w opanowywaniu kolejnych tresci
Ksztalcenia;

4) ,3” oznacza, ze uczen opanowal jedynie w podstawowym zakresie wiadomosci
I umiej¢tno$ci  przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie
nauczania, co moze oznacza¢ jego problemy przy poznawaniu Kkolejnych,
trudniejszych tresci ksztatcenia w ramach danych zaje¢;

5) ,,2” oznacza, ze opanowane przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci przewidziane
w realizowanych przez nauczyciela tresciach programowych sg tak niewielkie, ze
uniemozliwiaja dalsze przyswojenie materialu nauczania; wigkszos¢ zadan
indywidualnych uczen wykonuje przy pomocy nauczyciela;

6) ,,1” oznacza, ze uczen ma tak duze braki wiedzy i umiejetnosci z danego zakresu
nauczania, iz uniemozliwia mu to bezposrednig kontynuacje opanowania kolejnych
tre$ci zadan edukacyjnych.

W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie ,,+” i ,,—", gdzie ,,+” oznacza osiggnig¢cia

ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,,-” nizszej kategorii wymagan.

§ 100
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Oceny biezace oraz oceny klasyfikacyjne $roédroczne i roczne ustala si¢ w nastgpujacy
sposoéb:

1. W ocenie biezacej pracy ucznia mozna stosowaé oceng:

- sfowng wyrazong ustnie (np. w formie pochwaty, gratulacji, komentarza);

- pisemna;

- W postaci zapisu cyfrowego.

2. Biezace oceny uczniéow klas I-IIl  odnotowywane sa w dzienniku elektronicznym

wedtug skali cyfrowej (6,5,4,3,2,1).

3. Oceny biezace oraz $rodroczna 1 roczna ocena klasyfikacyjna z religii jest
wyrazona stopniem.

4. Przy ustalaniu oceny z edukacji plastycznej, technicznej, muzycznej i ruchowej
nalezy w szczegélnosci  bra¢ pod  uwage wysitek wkladany przez ucznia
w wywigzanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki zajec.

5. Przyjmuje si¢ nastgpujacy tryb ustalania §rdédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-111:

1) srodroczna ocena klasyfikacyjna jest ustalana przez nauczyciela na podstawie
ocen biezgcych, uzyskanych przez ucznia w pierwszym poétroczu, odnotowanych
w dzienniku elektronicznym w  poszczegblnych edukacjach i kategoriach
edukacyjnych, z uwzglednieniem postgpow edukacyjnych i indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia;

2) $rodroczna ocena klasyfikacyjna ucznia jest udostgpniana rodzicom w e- dzienniku:

3) roczna ocena klasyfikacyjna ustalona jest przez nauczyciela na podstawie biezacych
ocen odnotowanych ~ w  dzienniku  elektronicznym w  poszczegolnych
edukacjach 1 kategoriach edukacyjnych, z uwzglednieniem postepéw edukacyjnych
i indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4) roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania
przyjmuje forme opisu charakteryzujacego wiedze i umiejetnosci oraz zachowanie
ucznia.

6. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego dla 1 etapu
edukacyjnego;

7. Uczen klas I — III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do

klasy programowo wyzszej.

W  wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju osiggni¢¢ ucznia

w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia Rada Pedagogiczna moze

postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klas I-III szkoly podstawowej, na wniosek

wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia lub
na wniosek rodzicow/prawnych opiekundw ucznia po zasiggni¢ciu opinii wychowawcy
oddziatu.

9. Na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy
oddzialu albo na wniosek wychowawcy oddzialu 1 po uzyskaniu zgody
rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia Rada Pedagogiczna moze postanowié
o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej
rowniez w ciggu roku szkolnego jezeli poziom rozwoju 1 osiggni¢cia ucznia rokujg
opanowanie w jednym roku szkolnym tre§ci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

Szczegotowe zasady oceniania reguluje PSO.

©
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Rozdzial 9 - Ocenianie z zaje¢ edukacyjnych w Kklasach IV-VIII

§101

1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne srédroczne oraz roczne w kl. IV-VIII ustala si¢

w stopniach wedtug skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4,

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

2. Stopnie biezace zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym $rédrocznym
dopuszcza si¢ stosowanie zapisu ocen w formie skrétu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst.
Dopuszcza si¢ wstawianie (+) i (-) W ocenianiu biezgcym.

3. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania. Ocena klasyfikacyjna $rodroczna lub roczna nie jest $rednig arytmetyczng
ocen czagstkowych. Stosuje si¢ zasade wazenia oceny. Kazdy przedmiot posiada wtasny
system klasyfikacji wag zawarty w PSO.

4. Szczegdlowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen
sformutowane sg w Przedmiotowych Systemach Oceniania, opracowanych przez zespoty
przedmiotowe.

5. Nauczyciel indywidualizuje prac¢ z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach  edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniéw.

6. Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria ocen:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) w wysokim stopniu opanowal wiedz¢ i umiejetnosci z danego przedmiotu
okreslone programem nauczania w danej klasie,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwiagzania nietypowe, rozwiazuje takze zadania wykraczajace poza program
nauczania,

C) odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywnosci zwigzanych z danymi
zajeciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe),

d) posiada wysoki ponadprzecietny stopien aktywnosci fizycznej, duze umiejetnosci
techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, znaczace osiggnigcia indywidualne lub
zespotowe w miedzyszkolnych zawodach sportowych,

e) z przedmiotu plastyka/muzyka - poza wykraczajagcymi poza program nauczania
wiadomos$ciami 1 umiejetnosciami uczen musi wykaza¢ si¢ dokumentowanymi
osiggnigciami wlasnej tworczoSci muzycznej (np. szkota muzyczna) lub
plastycznej (dziecigce i mtodziezowe konkursy plastyczne);

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami , rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne 1 praktyczne ujgte programem nauczania, potrafi
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zastosowa¢ posiadang wiedze¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach,

C) stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje si¢ obowiazujaca
w danym przedmiocie terminologia, precyzyjnoscig i dojrzatoscia (odpowiednia
do wieku) wypowiedzi ustnych i pisemnych;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okre$lonych programem nauczania w
danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajacym wymagania zawarte w
podstawach programowych (okoto 75%),

b) poprawnie stosuje wiadomos$ci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomoca
nauczyciela,

C) stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wlasciwej
dla danej dziedziny wiedzy, wypowiada si¢ klarownie w stopniu zadowalajacym,
popehnia nieliczne usterki stylistyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat zakres materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych
(w zakresie odtwarzania 50%), rozumie tylko najwazniejsze zwiazki i powigzania
logiczne miedzy tre§ciami,

b) rozwigzuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim
stopniu trudnosci,

C) posiada przecigtny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mala
kondensacja 1 klarowno$¢ wypowiedzi;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada konieczne, niezb¢dne do kontynuowania nauki na dalszych etapach
ksztalcenia wiadomo$ci 1 umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia
zwigzkow 1 uogolnien,

b) stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza
mechanicznie, brak umiejgtnosci wyjasniania zjawisk,

C) posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne btedy, trudnosci
w formutowaniu mysli,

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomo$ci i umiejetnosci  okreslonych  podstawami
programowymi, abraki w wiadomosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie
wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ /wykonaé/ zadan o niewielkim elementarnym stopniu
trudnosci,

) nie skorzystal z pomocy szkoly, nie wykorzystal szans uzupehlienia wiedzy
| umiejetnos$ci

7. Ocenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia:

1) prace klasowe, sprawdziany na jednej lub dwoch godzinach lekcyjnych obejmujace
tres¢ catego dziatu (lub duzg czgs¢ dziatu);

2) testy;

3) kartkowki z trzech ostatnich tematow;

4) prace domowe (na okres przerw $wigtecznych i ferii nie zadaje si¢ pisemnych prac
domowych),

5) zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniéw podczas lekcji;

6) rdznego typu sprawdziany pisemne;

7) wypowiedzi ustne;

8) praca w zespole badz samodzielna;
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9) testy sprawnosciowe;

10) prace plastyczne i techniczne;

11) wiadomosci i umiejetno$ci muzyczne

12) wytwory pracy wlasnej

13) aktywno$¢ ucznia podczas zajec

14) prezentacje indywidualne i grupowe

15) praca pozalekcyjna np. udziat w konkursach, olimpiadach, zajeciach pozalekcyjnych

8. Zasady obowigzujace w ocenianiu pisemnych wypowiedzi ucznidw:

1) praca klasowa, sprawdzian — obejmuje duze partie materialu, dzial, ocena
wystawiona na jej podstawie ma znaczacy wplyw na ocen¢ okresowa, zasady
przeprowadzania:

a) uczen ma prawo zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych,
sprawdzianow, ktore sg odnotowywane w dzienniku elektronicznym,

b) w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedng prace klasowa,
sprawdzian
W ciggu tygodnia nie wigcej niz trzy;

2) kartkowki — kontroluja opanowanie wiadomos$ci i umiejetnosci z trzech ostatnich
tematdéw lub pracy domowej, wystawiane oceny majg range oceny z odpowiedzi przy
ich przeprowadzaniu nie wystepuja ograniczenia wymienione w punkcie 1.

9. W pracy pisemnej, zadaniach ocenie podlega:

1) zrozumienie tematu;

2) znajomos¢ opisywanych zagadnien;

3) sposéb prezentaciji;

4) konstrukcja pracy i jej forma graficzna;

5) Jezyk;

6) estetyka zapisu;

7) samodzielno$¢ wykonania.

10. W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:

1) znajomo$¢ zagadnienia;

2) samodzielno$¢ wypowiedzi;

3) kultura jezyka;

4) precyzja, jasnos¢, oryginalnos¢ ujecia tematu.

11. Oceng za prac¢ w grupie moze otrzymac caly zespol, lub indywidualny uczen. Ocenie
podlegaja nastepujace umiejetnosci:

1) planowanie i organizacja pracy grupowej;

2) efektywne wspotdziatanie;

3) wywigzywanie si¢ z powierzonych rol;

4) rozwigzywanie problemow w sposob twérczy.

12. Tlos¢ ocen jaka powinien otrzymac uczen okreslona jest w Rozdziale 7 §98, pkt.2.

13. Oceny podawane sg uczniom do wiadomosci i na biezgco wpisywane do dziennika
elektronicznego. Oceny z odpowiedzi ustnej, jak rowniez inne spostrzezenia dotyczace
postepow edukacyjnych ucznia moga by¢ wpisywane do zeszytu przedmiotowego, jako
informacja dla rodzicow (prawnych opiekunéw) i winne by¢ podpisane przez rodzicow
(prawnych opiekundw).

14. Znak graficzny ,parafka” oznacza fakt ogladania pracy przez nauczyciela, a nie
sprawdzania zawarto$ci merytoryczne;.

15. Ocenione prace pisemne przechowywane s3 przez nauczycieli do konca danego roku
szkolnego — 31 sierpnia.

16. Na 5 dni przed klasyfikacja powinno by¢ zakonczone przeprowadzanie wszelkich
pisemnych sprawdzianow wiadomosci.
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17. Prawo zgloszenia nieprzygotowania zostaje zawieszone na trzy tygodnie przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady.

18. W przypadku, gdy w wyniku klasyfikacji $rédrocznej uczen wuzyskal oceng
niedostateczng z danych zaje¢¢ edukacyjnych, ma obowigzek zaliczy¢ pierwsze pdirocze
najpdzniej do konca marca. Jezeli uczen nie zaliczy w okreslonym terminie wymaganego
zakresu wiadomosci moze otrzymac ocen¢ niedostateczng na koniec roku szkolnego.

19. Punkt 18 dotyczy takze ucznia nieklasyfikowanego na I poétrocze z danych zajec¢
edukacyjnych.

20. W sprawach oceniania, klasyfikowania i promowania nieuregulowanych w Statucie
zastosowanie majg przepisy ustawy o systemie o$wiaty, rozporzadzenia ministra
wiasciwego do spraw oswiaty, w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania
I promowania.

21. Szczegdlowy tryb oceniania i sprawdzania wiadomos$ci ustalajg nauczyciele uczacy
poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych 1 informuja ucznidw 1 rodzicéw na poczatku roku
szkolnego.

Rozdzial 10 - Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny Klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

§ 102

1. Uczen moze ubiegaé si¢ o uzyskanie wyzszej oceny o jeden stopien niz przewidywana
roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, za
wyjatkiem oceny celujacej, jezeli w ciggu roku szkolnego:

1) nie opuscit ani jednej godziny 2z danego przedmiotu =z powodow
nieusprawiedliwionych;

2) pisal wszystkie klasowki z danego przedmiotu, w przypadku nieobecno$ci
usprawiedliwionej pisat ja w terminie poprawkowym, natomiast w przypadku
plastyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych, muzyki oraz wychowania
fizycznego przystapit do zaliczania prac czastkowych;

3) jezeli z nie wigcej, jak z potowy klasowek z danego przedmiotu otrzymat oceny
nizsze od tej, o ktorg si¢ ubiega.

2. Uczen spelniajacy warunki zawarte w ust. 1 moze otrzyma¢ wyzszg roczng oceng
klasyfikacyjna niz przewidywana, jezeli:

1) jego rodzice/prawni opiekunowie ztoza nauczycielowi przedmiotu pisemny wniosek
0 podwyzszenie oceny nie pdzniej niz na 7 dni przed zebraniem Rady Pedagogicznej
zatwierdzajacej wyniki klasyfikacji rocznej, nauczyciel rozpatruje wniosek
rodzicow/prawnych opiekundéw pozytywnie lub negatywnie, gdy wniosek jest
niezasadny;

2) napisze sprawdzian obejmujacy material nauczania z catego roku szkolnego i uzyska
co najmniej 90% punktow mozliwych do zdobycia na oceng, o ktdrg si¢ ubiega,
a w przypadku plastyki, techniki, informatyki, muzyki oraz wychowania fizycznego
wykona wyznaczone przez nauczyciela zadania na oceng, o ktora si¢ ubiega.

3. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez nauczyciela przedmiotu, najpézniej w dniu poprzedzajacym
klasyfikacjeg.
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Rozdzial 11 - Egzamin klasyfikacyjny

§ 103

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej zostal nieklasyfikowany, moze uzyskac
oceng¢ z przedmiotu wytacznie w trybie egzaminu klasyfikacyjnego.

2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

3. Egzamin klasyfikacyjny moze zdawac¢ uczen, ktéry zostat nieklasyfikowany z powodu
nieobecnosci usprawiedliwionej, na wniosek swoich rodzicow/prawnych opiekundw.

4. Uczen, ktory zostal nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej,
moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny, na wniosek swoich rodzicow, po uzyskaniu zgody
Rady Pedagogiczne;j.

5. Whniosek o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego sktadajg rodzice ucznia do
Dyrektora Szkoty nie pozniej niz 1 dzien przed zebraniem Rady Pedagogicznej
zatwierdzajacym wyniki klasyfikacji roczne;j.

6. Termin egzaminu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami, jednak
nie p6zniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora szkoly, nie pdzniej jednak niz do konca
wrzesnia.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, poza egzaminem
klasyfikacyjnym z plastyki, muzyki, zaj¢¢ technicznych, zaje¢ komputerowych
i wychowania fizycznego, ktéry ma przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

10. Zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne uktada nauczyciel przedmiotu, zgodnie z zakresem
tresci programowych 1 wymaganiami na poszczegolne stopnie z danego przedmiotu.

11. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zajeé
edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystgpi¢ do egzaminoéw klasyfikacyjnych w ciggu
jednego dnia.

12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice/prawni opiekunowie ucznia.

13. Ocena z egzaminu klasyfikacyjnego, ustalona zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny jest ostateczna, poza oceng niedostateczng, ktora moze zostaé
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

14. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, ktory zawiera:

1) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin,
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
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15. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia, zwieztg informacj¢ 0 jego ustnych
odpowiedziach i zwiezta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego,
protokét stanowi zatgacznik do arkusza ocen ucznia.

Rozdziat 12 - Egzamin poprawkowy

§104

1. Uczen, ktéory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat jedna lub dwie oceny
niedostateczne, moze je poprawi¢ na ocen¢ dopuszczajagca w trybie egzaminu
poprawkowego.

2. Wniosek o egzamin poprawkowy sktadaja rodzice/prawni opiekunowie ucznia do
Dyrektora Szkoly nie pozniej niz jeden dzien przed zebraniem Rady Pedagogicznej
zatwierdzajagcym wyniki klasyfikacji rocznej.

3. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z dwodch czgéci: pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego,
Z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty w ostatnim tygodniu ferii

letnich, a doktadng dat¢ ustala Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajeé

dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin poprawkowy obejmuje material danego przedmiotu z catego roku szkolnego.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Zadania egzaminacyjne uktada nauczyciel danego przedmiotu.

8. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6, pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wilasng prosbg lub innych, szczegélnie w uzasadnionych przypadkach;
w takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢c do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

10. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, Cczyli nie uzyskat co najmniej 90%
mozliwych do zdobycia punktow z czg$ci pisemnej i1 ustnej zgodnie z wymaganiami na
ocen¢ dopuszczajaca nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej lub nie
konczy szkoty i powtarza klasg, z zastrzezeniem ust. 11.

11. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu nauki w szkole promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednego przedmiotu, pod warunkiem, ze ten przedmiot jest
nauczany w klasie programowo wyzszej.

12. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, ktory zawiera:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

o

~
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6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

13. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezta informacj¢ o jego ustnych
odpowiedziach i zwiegzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego;
protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

14. Ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego ocena jest ostateczna.

Rozdziat 13 - Odwolanie od ustalonej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych (Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci)

§ 105

1. Jezeli rodzice/prawni opiekunowie ucznia uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna
z danego przedmiotu zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty.

2. Wniosek kwestionujacy poprawnos$¢ trybu ustalenia oceny, o ktérej mowa w ust. 1 sktada
si¢ U Dyrektora Szkoly w terminie 2 dni od dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno —
wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z danego przedmiotu zostala
ustalona niezgodnie =z przepisami, Dyrektor Szkoly powotuje komisj¢, ktora
przeprowadza sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia i ustala roczng oceng
klasyfikacyjna.

4. W sktad komisji wchodzg:

1) dyrektor lub wicedyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel danego przedmiotu,

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty podstawowej uczacych takiego samego
przedmiotu.

5. Sprawdzian przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, uczen musi uzyskaé¢ co

najmniej 90% punktéw mozliwych do zdobycia.

Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z rodzicami ucznia.

7. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza od wcze$niej
ustalonej.

8. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna jest ostateczna, z wyjatkiem oceny
niedostatecznej, ktéra moze zosta¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

9. Ze sprawdzianu wiadomosci sporzadza si¢ protokot, ktory zawiera:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) skiad komisji, termin sprawdzianu;

3) pytania i zadania;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) wynik i oceng, ktorg komisja ustalita.

10. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o jego ustnych
odpowiedziach lub dotacza si¢ wykonane przez ucznia prace plastyczno — techniczne,
protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

11. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem 1 jego
rodzicami/prawnymi opiekunami, nie p6zniej jednak niz do konca wrzes$nia.

o
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Rozdzial 14 - Srédroczne i roczne ocenianie zachowania uczniéw

Zasady oceniania w klasach I-1I1

§ 106

1. W Kklasach | — III ocena klasyfikacyjna $rodroczna i roczna zachowania jest oceng
opisowa.

2. Ustalajagc oceny klasyfikacyjne $rddroczne i roczne zachowania uczniow klas 1 — Il
nauczyciele biorg pod uwage:

1) zachowanie ucznia na lekcji,

2) zachowanie ucznia na przerwach,

3) udzial ucznia w zyciu klasy i szkoty,

4) umiegjetnos¢ funkcjonowania ucznia w grupie rowiesniczej,
5) dbato$¢ ucznia o mienie wilasne, szkoly i otoczenia,

6) wypelnianie obowigzku szkolnego przez ucznia,

7)  kulturg osobistg i postawe ucznia.

3. Ustalanie oceny opisowej zachowania:

1) nauczyciele uczacy w klasach I-111 wpisuja w dzienniku elektronicznym danej klasy
uwagi i pochwaty dotyczace zachowania uczniow;
2) wychowawca klasy na podstawie analizy uwag i pochwatl oraz obserwacji dokonuje
oceny opisowej zachowania ucznia.
Zasady oceniania w klasach IV - VIII
§ 107

1. Roczng i $rodroczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po
zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia. Ocena
ustalona zgodnie z zasadami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny jest ostateczna.

2. W sytuacji gdy znaczna cze¢$¢ Rady Pedagogicznej nie zgadza si¢ ze stanowiskiem
wychowawcy, dyrektor moze sporng sprawe oceny zachowania podda¢ gtosowaniu.

3. Wychowawca ma obowigzek, na poczatku roku szkolnego, poinformowa¢ uczniow
i rodzicow/prawnych opiekundw o zasadach oceniania zachowania.

4. Oceny zachowania ucznia dokonuje wychowawca na ostatniej godzinie wychowawczej
danego semestru, jednak nie p6zniej niz 7 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej.

5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych.

6. Ocena zachowania uwzglednia przede wszystkim respektowanie przez ucznia zasad
wspoélzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych oraz funkcjonowania
w §rodowisku szkolnym.

7. Roczna i semestralna ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1)

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
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4) dbato$¢ o pigkno mowy ojczyste;j,
5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
6) okazywanie szacunku innym osobom,
7) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig,
8) Stosunek do nauczycieli, innych pracownikow szkoty, kolegéw i innych osob
przebywajacych na terenie szkoty, a takze podczas wyjs¢ 1 wycieczek szkolnych,
9) dbatos¢ o wlasnos¢ spoteczng i osobista,
10) aktywno$¢ w procesie lekcyjnym, zyciu klasy i szkoty.
8. Roczng i semestralng oceng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) zachowanie wzorowe (wz),
2) zachowanie bardzo dobre (bdb),
3) zachowanie dobre (db),
4) zachowanie poprawne (pop),
5) zachowanie nieodpowiednie (ndp),
6) zachowanie naganne (ng).

9. Oceng wyjsciowa zachowania jest poprawne.

10. Przy ustalaniu oceny Kklasyfikacyjnej zachowania ucznia, u Kktorego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen, lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

11. Przewidywana lub zatwierdzona roczna/srodroczna ocena klasyfikacyjna zachowania
moze zosta¢ obnizona poza trybem i zasadami oceniania zachowania opisanymi w
Statucie Szkoty w przypadku przekroczenia przez ucznia prawa szkolnego i godzin
nieusprawiedliwionej nieobecnosci.

12. Zmian¢ oceny ustala wychowawca w porozumieniu i za zgoda Dyrektora Szkoly;
o zmianie informowani sg rodzice ucznia; zmiana oceny jest zatwierdzana na najblizszym
posiedzeniu Rady Pedagogicznej w terminie do konca zaje¢ lekcyjnych biezacego roku
szkolnego.

13. W Kklasach IV — VIII ocene klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacych
Kryteriow:

Zachowanie wzorowe

Oceng¢ wzorow3a otrzymuje uczen, ktory:
1) w szkole i poza szkota zachowuje si¢ bez zarzutu, jest wzorem do nasladowania,
2) sumienny w nauce i wypehianiu obowigzkow,
3) chetnie podejmuje prace spoteczno — uzyteczne dla klasy, szkoty i srodowiska,
4) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,
5) wyroznia sie:
a) rzetelnym stosunkiem do nauki,
b) peing odpowiedzialnoscig za powierzone obowigzki,
€) wysoka kulturg osobista,
d) schludnym wygladem, zgodnym z wymaganiami Statutu Szkoty,
e) dbaloscig o tradycje i honor szkoty,
f) dbatoscig o pickno mowy ojczystej,
g) przestrzeganiem zasad wspotzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm
etycznych, szanowaniem swojego zdrowia,
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h) szanowaniem mienia publicznego i prywatnego,
i) nie uleganiem natogom
J) przeciwstawianiem si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci, rOwniez w
Internecie.
Uczen ponadto musi spetni¢ 3 sposrod wymienionych warunkow:
a) pracuje w samorzadzie klasowym,
b) pracuje w samorzadzie uczniowskim,
C) bierze udziat w dziatalnos$ci organizacji mtodziezowych na terenie szkoty lub poza
nia,
d) pomaga w przygotowaniu imprez szkolnych i pozaszkolnych,
e) aktywnie uczestniczy w kotach zainteresowan prowadzonych przez szkofe,
f) uczestniczy w konkursach, olimpiadach przedmiotowych,
g) reprezentuje szkole na zewnatrz ( konkursy, olimpiady, turnieje, zawody Sportowe i
inne),
h) pomaga stabszym w nauce,
1) bierze udzial w akcjach, pracach spolecznych na rzecz szkoty i $rodowiska,
wolontariat,
J) sporzadza gazetki szkolne lub klasowe.

Oceny wzorowej nie moze otrzymac uczen, ktory ma nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ lub
nieusprawiedliwione sp6znienie. Dopuszcza si¢ otrzymanie 1 uwagi negatywnej, ktora nie
jest razacym naruszeniem zasad obowigzujacych w szkole, np. brak obuwia zastepczego,
zaniedbanie obowigzkow dyzurnego, itp.

Zachowanie bardzo dobre

Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
1) w szkole i poza szkota zachowuje si¢ bez zarzutu,
2) wlacza si¢ chetnie w prace spolecznie — uzyteczne na terenie klasy, szkoty
1 Srodowiska,
3) w szczegdlnosci:
a) prezentuje wysoka kulture osobista, rzetelny stosunek do nauki,
b) przestrzega zasad wspolzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm etycznych,
szanuje swojego zdrowia, mienie publiczne i prywatne,
) odpowiednio traktuje obowigzki szkolne, uczy si¢ systematycznie na miarg
swoich mozliwosci,
d) jest kolezenski wobec rowiesnikow,
e) przestrzega ustalen i Statutu Szkoty,
f) przeciwstawia si¢ przejawom przemocy, agresji, wulgarnosci, roéwniez
w Internecie,
g) cechuje go schludny wyglad, zgodny z wymaganiami Statutu Szkoty,
h) dba o mienie szkoty, tad i porzadek,
1) nie ulega natogom.

Oceny bardzo dobrej nie moze otrzymac¢ uczen, ktory ma 2 nicusprawiedliwione nieobecnosci przez
zaniedbanie lub powyzej 2 nieusprawiedliwionych spdéznien oraz otrzymal wigcej niz 2 uwagi
negatywne, ktére nie sg razagcym naruszeniem zasad obowigzujacych w szkole, np. brak
obuwia zastepczego, zaniedbanie obowigzkoéw dyzurnego, itp.
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Zachowanie dobre

Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) w szkole i poza nig zachowuje si¢ wlasciwie,

2) ma rzetelny stosunek do nauki i obowigzkéw szkolnych,

3) w szczegdlnosci:
a) przestrzega zasad wspotzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm etycznych,
b) jest kulturalny,
C) szanuje swojego zdrowia, mienie publiczne i prywatne,
d) pracuje na miar¢ swoich mozliwosci,
e) w calosci przestrzega Statutu Szkoly a w szczegdlnosci przepisow dotyczacych

wygladu,

f) zewngtrznego ucznia,
g) dba o mienie szkoty,
h) nie przejawia zachowan agresywnych, wulgarnych réwniez w Internecie,
1) nie ulega natogom.

Oceny dobrej nie moze otrzymaé uczen, ktory ma powyzej 4 godzin nieobecnosci
nieusprawiedliwionej przez zaniedbanie oraz powyzej 5 nieusprawiedliwionych spdznien
i otrzymat wigcej niz 4 uwagi wpisane przez roznych nauczycieli.

Zachowanie poprawne

Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:
1) w szkole i poza nig zachowuje si¢ wiasciwie,
2) zazwyczaj wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych,
3) w szczegdlnosci:
a) przestrzega zasad wspotzycia spotecznego i og6lnie przyjetych norm etycznych,
b) jest kulturalny,
C) szanuje swojego zdrowia, mienie publiczne i prywatne,
d) pracuje na miare swoich mozliwosci,
e) sporadycznie narusza obowigzujace w szkole normy zachowania i regulaminy
szkolne,
f) incydentalnie zdarzaja mu si¢ zachowania agresywne, wulgaryzmy roéwniez
w Internecie.

Oceny poprawnej nie moze otrzymaé uczen, ktory ma powyzej 6 nieusprawiedliwionych
spdznien lub wigcej niz 12 godzin nieusprawiedliwionej nieobecnosci 1 otrzymal wigcej niz
10 uwagi negatywne wpisanych przez co najmniej trzech nauczycieli.
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Zachowanie nieodpowiednie

Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
1) narusza obowigzki statutowe, ale reaguje na kary i wyraza cheé poprawy,
2) narusza zasady moralne,
3) w szczegdlnosci:
a) nie przestrzega zasad kultury stowa, uzywa wulgarnego stownictwa,
b) odnosi si¢ w arogancki sposob do innych,
C) przejawia zachowania agresywne rowniez w Internecie,
d) naduzywa swoich praw uczniowskich,
e) ma demoralizujacy wptyw na innych,
f) razaco tamie przepisy dotyczace estetyki wygladu ucznia,
g) ulega nalogom,
h) niszczy mienie prywatne, szkolne i spoteczne,
1) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa,
J) nie wlacza si¢ w zycie klasy i szkoty,
K) nie uczy si¢ zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami.

Ocen¢ nieodpowiedniag otrzymuje uczen, ktory w ciggu semestru opuscit bez
usprawiedliwienia ponad 12 godzin i nie wigcej niz 30 godzin lekcyjnych lub otrzymat wigcej
niz 10 uwag negatywnych wpisanych, przez co najmniej 3 nauczycieli. Ponadto oceng
nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory zostat ukarany upomnieniem wychowawcy klasy.

Zachowanie naganne

Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

1) w razgcy sposOb narusza obowigzujace w szkole normy zachowan, obowigzki
statutowe oraz nie reaguje na kary i nie wyraza checi poprawy,

2) W szczegodlnoscei:
a) uzywa wulgarnego stownictwa,
b) przejawia arogancki, agresywny stosunek do innych, réwniez w Internecie,
C) przynosi do szkoty niebezpieczne przedmioty lub substancje,
d) ulega nalogom i zacheca do nich innych,
e) stosuje grozby wobec innych,
f) wywotuje bojki i stosuje przemoc,
g) $wiadomie niszczy mienie prywatne, szkolne lub spoteczne,
h) swiadomie nie przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy i naraza innych

na niebezpieczenstwa,

1) przyjmuje postawe uwtaczajaca dobremu imieniu szkoty, klasy,
J) nie wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych,
k) wagaruje, spdznia si¢ na lekcje.

Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory w ciagu semestru opuscit bez usprawiedliwienia
ponad 30 godzin lekcyjnych lub otrzymat wigcej niz 20 uwag negatywnych wpisanych, przez
co najmniej 3 nauczycieli.
Ponadto ocen¢ naganng moze otrzymac uczen, ktory popekit jedno z ponizszych wykroczen:
a) pali papierosy,
b) spozywa alkohol,
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C) posiada, stosuje lub rozprowadza $rodki odurzajace,

d) rozpowszechnia tresci pornograficzne rowniez w Internecie,

e) stosuje wymuszenia,

f) dopuszcza si¢ kradziezy, bojek, wandalizmu,

g) wszedt w konflikt z prawem,

h) nalezy do nieformalnych grup rowiesniczych, ktore wywieraja na niego zly
wplyw, a on sam przenosi negatywne wzorce na zespot klasowy,

i) jest cztonkiem grup nieformalnych majgcych w zatozeniach agresje, brutalnosc,
wyrzadzania krzywdy innym.

Rozdzial 15 - Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania

§108

1. Tryb uzyskiwania oceny wyzsze] niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania dotyczy wylgcznie ucznia, ktorego zachowanie gwarantuje w przysztosci
trwate pozytywne zmiany zachowania.

2. Uczen moze uzyska¢ o stopien wyzsza niz przewidywana ocen¢ klasyfikacyjna

zachowania jezeli:
1) wypehnit wszystkie warunki zawarte w kontrakcie z wychowawca, z zastrzezeniem
pkt. 2,

2) kontrakt z wychowawca uczen musi zawrze¢ nie pozniej niz dwa miesigce przed
rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej; nie dotyczy oceny
wzorowej, na ktorg uczen pracuje caly semestr.

3. Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1) uczen zgtasza wychowawcy ch¢é zawarcia kontraktu,

2) uczen w obecnos$ci rodzica/prawnego opiekuna, wspolnie z wychowawcg ustala tresé
kontraktu, ktory zawiera opis dzialan, jakie musi podjaé, by otrzymaé okreslong
ocen¢ zachowania, mimo niespetnienia szczegétowych kryteriow jej uzyskania,

3) wuczen i rodzice/prawni opieckunowie wyrazaja akceptacje warunkow kontraktu
podpisem,

4) po spehieniu wszystkich warunkéw kontraktu uczen otrzymuje ocen¢ zachowania
wyzsza niz przewidywana.

4. Wychowawca ma prawo odmoéwic uczniowi zawarcia kontraktu, gdy stwierdzi, ze uczen

W sposob razacy naruszyt zasady, normy obowigzujace w szkole.
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Rozdzial 16 - Odwotanie od ustalonej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania

§109

1. Jezeli rodzice/prawni opiekunowie ucznia uznajg, ze roczna ocena Kklasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty.

2. Wnhniosek kwestionujacy poprawnos¢ trybu ustalenia oceny, o ktérej mowa w ust. 1,
sktada si¢ w sekretariacie szkolnym w terminie 3 dni od dnia zakonczenia zajgé
dydaktyczno — wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona

niezgodnie z przepisami, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora ustala t¢ oceng

w drodze glosowania zwykla wiekszoscig gloséw; w przypadku réwnej liczby glosow

decyduje glos przewodniczacego komisji.

Komisja ustala ocen¢ nie pdzniej niz w terminie 3 dni od daty zgtoszenia zastrzezen.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor lub wicedyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji,

2) wychowawca klasy,

3) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel uczacy w danej klasie,

4) pedagog szkolny,

5) psycholog szkolny, jezeli jest zatrudniony,

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania niec moze by¢ nizsza od
wczesniej ustalone;.

7. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

S

§110

Do zadan 1 obowigzkow nauczyciela w zakresie oceniania nalezy w szczegdlnosci:

1) formulowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajagcych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;

2) informowanie o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
programu nauczania;

3) informowanie o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

4) informowanie o warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej
ocenie klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

5) stwarzanie uczniowi szansy uzupetnienia brakow;

6) systematyczne i rytmiczne ocenianie uczniow;

7) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia;

8) informowanie i stosowanie ustalonych sposobow sprawdzenia osiggnieé
edukacyjnych uczniow;

9) informowanie ucznia na 7 dni przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej o ustalonej ocenie $rodrocznej i 14 dni przed klasyfikacyjnym
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posiedzeniem Rady Pedagogicznej o ustalonej ocenie rocznej z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych;

10) informowanie ucznia na 7 dni przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej o srodrocznej/rocznej ocenie zachowania;

11) informowanie uczniéw i rodzicOw o stopniu opanowania materiatu, dostarczanie
rodzicom informacji o postepach, trudnosciach w nauce oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia.

§111

=

Uczen podlega klasyfikacji §rodrocznej, rocznej i koncowe;.

2. Klasyfikacja srodroczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ ucznia z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu, wedhug
skali ustalonej w Statucie, $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i $rédrocznej oceny zachowania.

3. Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w okresie 7 dni
poprzedzajacych zakonczenie I péirocza.

4, Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ ucznia z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
zachowania wedtug skali, o ktorej mowa w § 80ust. 2 i § 92 ust. 8 Statutu.

5. Na klasyfikacj¢ koncowg skladaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajgé edukacyjnych ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej,

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych,

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej.

7. Uczen konczy szkolg jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne,
2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

8. Uczen, ktory nie spetnit warunkow, o ktorych mowa w ust. 7, pkt 1 powtarza ostatnia
klase szkoly podstawowej 1 przystepuje w roku , w ktorym powtarza klase, do egzaminu
O6smokilasisty.

9. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym

Klasyfikacji $rodrocznej, rocznej i koncowej dokonuje si¢ z uwzglgdnieniem ustalen

zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

S

§112

1. Ustala si¢ nastepujagce zasady informowania rodzicow/prawnych opiekunéw:

1) o wymaganiach edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zasadach oceniania
zachowania uczniowie i rodzice/prawni opiekunowie informowani sg na poczatku
roku szkolnego;

2) 0 ocenach biezacych z zaje¢ edukacyjnych i o zachowaniu ucznia rodzice/prawni
opiekunowie informowani sa:
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a) ustnie:
- na spotkaniach z rodzicami, zgodnie z kalendarzem Szkoty;
- na spotkaniach indywidualnych, po wczes$niejszym uzgodnieniu terminu
z wychowawca lub nauczycielem przedmiotu;
b) pisemnie:
- notatkg w zeszycie ucznia
- listem poleconym na 30 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej (tylko w przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej
z jednego lub kilku przedmiotéw);
c) telefonicznie (w wyjatkowych sytuacjach wymagajacych natychmiastowego
kontaktu z rodzicem/prawnym opiekunem).
d) informacje w dzienniku elektronicznym

2. Informacj¢ o ustalonych dla ucznia rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow wpisuja w  dzienniku
elektronicznym i przekazujg uczniom ustnie i za ich posrednictwem rodzicom/prawnym
opiekunom nie pézniej niz 14 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej; nauczyciel wpisuje oceny nie pdzniej niz 3 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

3. Informacj¢ o ustalonej dla ucznia rocznej ocenie zachowania wpisuje si¢ w dzienniku
elektronicznym [ przekazuje ustnie uczniom
i za ich posrednictwem rodzicom/prawnym opiekunom wychowawca klasy nie pdzniej
niz 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej

4. W przypadku przewidywanej rocznej oceny niedostatecznej badz ewentualnego braku
mozliwosci dokonania klasyfikacji ucznia — informacje przekazuje si¢ na 30 dni przed
terminem zebrania Rady Pedagogicznej zatwierdzajacego wyniki klasyfikacji.

5. O ustalonej rocznej ocenie niedostatecznej badz ewentualnym braku mozliwosci
dokonania klasyfikacji, obnizonej ocenie zachowania ucznia stosuje si¢ nastepujgce
formy powiadamiania rodzicéw/prawnych opiekunow:

1) wysylanie pisma przez sekretariat Szkoty;

2) ustne przekazanie informacji w czasie rozmowy indywidualnej, potwierdzonej
wpisem do dziennika elektronicznego;

3) wyslanie informacji w dzienniku elektronicznym.

6. W okresie od powiadomienia, 0 ktérym mowa w ust.1, do zebrania Rady Pedagogicznej
zatwierdzajacego wyniki klasyfikacji, przewidywana ocena roczna moze ulec zmianie na
zasadach okre§lonych przez nauczyciela przedmiotu — w wyniku sprawdzianu
pisemnego, ustnego lub praktycznego odbywajacego si¢ bez koniecznosci powotywania
komisji.

7. Ocena ustalona w sposob przewidziany w ust.6 jest ostateczna w tym trybie
postepowania.

8. W sprawach nieujetych w Zasadach Wewnatrzszkolnego Oceniania, w rozporzadzeniach
1 innych przepisach o$wiatowych, decyzje¢ podejmuje uchwala Rada Pedagogiczna,
kierujac si¢ dobrem ucznia.
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Dziat XI. Organizacja wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego

§113

1. W Szkole funkcjonuje system doradztwa zawodowego, ktérego celem w szczegdlnosci
jest:

1)

2)
3)

4)
5)

potrzeba profesjonalnej pomocy usytuowanej blisko ucznia, ktora ma si¢ przyczynic
do zwigkszenia trafnosci podejmowanych decyzji edukacyjnych i zawodowych oraz
minimalizowania kosztow psychicznych wynikajacych z niewlasciwych wyboréw;
zagwarantowanie systematycznego oddziatywania na uczniéw w ramach planowych
dzialan;

udzielanie uczniom pomocy w wyborze i selekcji informacji dotyczacych edukacji

i rynku pracy, zgodnie z planowanym przez nich kierunkiem rozwoju zawodowego;
doradzanie w wyborze $ciezki edukacyjno-zawodowej uczniom niepetnosprawnym;
obnizenie spotecznych kosztow ksztatcenia dzigki poprawieniu trafnosci wyborOw
na kolejnych etapach edukacji.

2. Szkofa realizuje doradztwo zawodowe w sposob zaplanowany. Planowanie polega na
stworzeniu  Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego. Strukturg
I zakres oraz forme¢ dokumentu okreslajgcego Wewnatrzszkolny System Doradztwa
Zawodowego dostosowuje si¢ do specyfiki szkoty. Dyrektor szkoty, po zasiegnigciu
opinii rady pedagogicznej zatwierdza program w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku
szkolnego.

§114

1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego okresla dziatania w :

1)

2)

3)

oddziatach przedszkolnych, ktore maja na celu wstepne  zapoznanie dzieci
z wybranymi zawodami oraz pobudzenie i rozwijanie ich zainteresowan i1 uzdolnien
klasach | — VI, ktére maja na celu zapoznanie uczniéw z wybranymi zawodami,
ksztaltowanie pozytywnych postaw wobec pracy i1 edukacji oraz pobudzanie,
rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan

klasach VII i VIII, ktére maja na celu wspieranie uczniéw w procesie przygotowania
ich do $wiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego etapu ksztalcenia i zawodu,
z uwzglednieniem ich zainteresowan 1 uzdolnien i predyspozycji zawodowych oraz
informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

2. Program Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego okresla:

1)

dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego, w tym:

a) tematyke dziatan, z uwzglednieniem tre$ci programowych, oraz dzialow, ktorych
dotycza te dzialania

b) metody i formy realizacji dziatan, z uwzglednieniem udzialu rodzicow w tych
dziataniach, w szczego6lnosci przez organizacje spotkan z rodzicami

C) termin realizacji dziatan

d) osoby odpowiedzialne za realizacje poszczeg6lnych dziatan.
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2) podmioty, z ktorymi szkota wspoélpracuje przy realizacji dziatan (m. in pracodawcy,
szkoty prowadzace ksztalcenie zawodowe, poradnie psychologiczno-pedagogiczne,
placéwki doskonalenia nauczycieli i inne instytucje na rynku pracy).

3. Przed stworzeniem Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego dokonuje si¢
diagnozy potrzeb uczniéw, nauczycieli, rodzicow.

§ 115

1. Za organizacj¢ doradztwa zawodowego odpowiada Dyrektor Szkoly. Planowanie

I koordynacj¢ doradztwa Dyrektor Szkoly zleca doradcy zawodowemu zatrudnionemu

w Szkole.

2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na dzialania zwigzane
z realizacjg doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowanie we wspolpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujagcymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami,
programu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, oraz koordynacja
jego realizaciji;

4) wspieranie nauczycieli, w tym wychowawcow opiekujacych si¢ oddziatami,
psychologow lub pedagogow w zakresie realizacji dzialan okreslonych
W wewnatrzszkolnym systemie doradztwa zawodowego;

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkoflg,
w tym gromadzenie, aktualizacja 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych
1 zawodowych wtasciwych dla danego poziomu ksztalcenia.

3. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztalcenia 1 kariery zawodowe] prowadza takze nauczyciele 1 specjaliSci zatrudnienie

w Szkole.

4. Doradca zawodowy dokumentuje swoja pracg odpowiednio do realizowanej formy pracy.

Jest obowigzany prowadzi¢ dziennik zaje¢ zgodnie z przepisami w sprawie sposobu

prowadzenia przebiegu nauczania przez publiczne szkoty i placowki.
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Dziat Xll. Zasady funkcjonowania
oddziatu przedszkolnego

Rozdzial 1 - Cele i zadania wychowania przedszkolnego

§116

1. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catoSciowego rozwoju dziecka.
Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia
si¢, co umozliwia dziecku odkrywanie wlasnych mozliwosci, sensu dzialania oraz
gromadzenie doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna.
W efekcie takiego wsparcia dziecko osiaga dojrzalo$¢ do podjgcia nauki na pierwszym
etapie edukacji.

2. Oddzial przedszkolny realizuje cele i zadania okre§lone w ustawie o systemie o§wiaty
oraz przepisach wydawanych na jej podstawie, a w szczeg6lno$ci podstawie
programowej wychowania przedszkolnego, koncentrujac si¢ na:

1) wspomaganiu dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowaniu czynnoS$ci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;

2) budowaniu systemu warto$ci, w tym wychowywaniu dzieci tak, zeby lepiej
orientowatly si¢ co dobre i co zte;

3) ksztaltowaniu u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego
radzenia sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego
znoszenia stresOw 1 porazek;

4) rozwijaniu umiejetnosci spotecznych dzieci, ktore sg niezbedne w poprawnych
relacjach z dzie¢mi i dorostymi;

5) trosce o zdrowie dzieci i ich sprawnos$¢ fizyczng; zachg¢caniu do uczestnictwa
w zabawach i grach sportowych;

6) budowaniu dzieciecej wiedzy o S$wiecie spolecznym, przyrodniczym
i technicznym oraz rozwijaniu umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen
W sposob zrozumialy dla innych;

7) wprowadzeniu dzieci w $wiat warto$ci estetycznych i rozwijaniu umiejetnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

8) ksztaltowaniu u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej do rodziny, grupy
rowiesniczej i wspolnoty narodowej oraz postawy patriotycznej.

§117

Do gléwnych zadan przedszkola nalezy:

1. Wspieranie wielokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do$wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju.

2. Tworzeniec warunkéw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe
I odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa.
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3. Wspieranie aktywnos$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
1 umiejgtnosci korzystania z rozwijajacych sie procesOw poznawczych.

4. Zapewnienie prawidtowe] organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktore umozliwig im ciggto$¢ procesow adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony.

5. Wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor treSci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan.

6. Wzmacnianie poczucia warto$ci, indywidualno$é, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie.

7. Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw i1 zachowan prowadzacych do
samodzielnos$ci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa i1 bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym.

8. Przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie
0 zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci.

9. Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnos$ci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, $piewu, teatru, plastyki.

10. Tworzenie warunkow pozwalajagcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajgcej dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwos$ci
1 umozliwiajacych poznanie warto$ci oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska
przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka.

11. Tworzenie warunkéw umozliwiajagcych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
i podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy.

12. Wspoéitdziatanie z rodzicami, roznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrddlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkdéw
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka.

13. Kreowanie, wspélne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko warto$ci 1 norm spolecznych, ktérych Zrédiem jest rodzina,
grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania
zachowan wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju.

14. Systematyczne uzupelnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o0 nowe zagadnienia, wynikajagce z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju.

15. Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace
do osiagnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole.

16. Organizowanie zajgé — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury 1 jezyka mniejszos$ci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego.

17. Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

18. Powyzsze zadania, dostosowane do potrzeb i mozliwos$ci rozwojowych dziecka,
nauczyciel realizuje w ramach programu wychowania przedszkolnego.
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§118

Przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym nie dotyczy:

1) dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym oraz dzieci posiadajagcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosci sprzezone, jezeli jedna
z niepelnosprawnosci  jest niepelnosprawno$¢ intelektualna w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym:;

2) dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na inne niz wymienione w pkt 1 rodzaje niepetnosprawnosci, o ktorych
mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59), oraz jezeli
z indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego wynika brak
mozliwosci realizacji przygotowania do postugiwania si¢ jezykiem obcym
nowozytnym ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne dziecka.

§119

1. Do oddzialu przedszkolnego przyjmuje si¢ dzieci szescioletnie objete rocznym
przygotowaniem przedszkolnym z terenu Gminy Przeworsk z obwodu Szkoly i1 z poza
niego, dzieci z odroczonym obowigzkiem szkolnym zamieszkale w obwodzie Szkoty
oraz dzieci sze$cioletnie korzystajagce z prawa do odbycia rocznego przygotowania
przedszkolnego z obwodu szkoty.

2. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze takze pozosta¢ objete dziecko w wieku powyzej 7
lat, nie dluzej jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 9 lat. Obowigzek szkolny tych dzieci odracza si¢ zgodnie z art.38

3. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie powinna przekraczaé 25.

§120

Wymagana dokumentacja i terminy rekrutacji:

1. Szkota za pomoca wybranych $rodkéw przekazu informuje rodzicow o koniecznosci
zapisania dziecka do oddziatu przedszkolnego do 31 marca;

2. Rodzic osobiscie zapisuje dziecko w sekretariacie Szkoty lub u Wicedyrektora okazujac
dokument tozsamos$ci i1 skladajac wypeliong karte zgloszenia dziecka do oddzialu
przedszkolnego;

4. Warunki 1 tryb przyjmowania ucznidéw nie bedacych obywatelami polskimi okreslajg
odrebne przepisy;

5. W przypadku podj¢cia decyzji o nauce dziecka w szkole w innym obwodzie, rodzice
zobowigzani sg do powiadomienia Szkoly o miejscu realizacji przez dziecko obowiazku
przedszkolnego;

6. Ogloszenie listy uczniow przyjetych do oddzialu przedszkolnego nastgpuje w czasie
spotkania z rodzicami organizowanego przez wychowawcoéw 1 Dyrekcje Szkoty
w terminie podanym na stronie internetowej i tablicy ogloszen;
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7. W wypadku wyboru Szkoly przez rodzicow spoza rejonu, wniosek o przyjecie
rozpatrywany jest dopiero, gdy Dyrektor bedzie miat informacje na temat liczby chetnych
dzieci z rejonu;

8. Za tworzenie oddziatow, doboér dzieci i przydzielenie wychowawcow odpowiada
Dyrektor Szkoty.

§121

1. Oddziat realizuje swoje zadania w oparciu o obowigzujacy i1 zatwierdzony przez
Dyrektora program i miesi¢czne plany pracy.

2. W celu realizacji zadan oddzial wspolpracuje z Rada Rodzicow, Poradnig
Psychologiczno — Pedagogiczng, pedagogiem, logopedg oraz higienistka.

Rozdzial 2 - Wspolpraca z rodzicami dzieci

§122

1. Rodzice majg prawo do:

1) zapoznania si¢ z realizowanymi w przedszkolu planami i programami pracy
dydaktyczno - wychowawczej i opiekuncze;j;

2) uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat aktualnego stanu rozwoju
1 postepoéw edukacyjnych dziecka;

3) uzyskiwania informacji o stanie gotowosci szkolnej swojego dziecka;

4) wyrazania i przekazywania nauczyciclowi oraz Dyrektorowi wnioskéw z obserwacji
pracy przedszkola;

5) wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy przedszkola organowi
prowadzagcemu  inadzorujgcemu  prac¢  pedagogiczng  poprzez  sSwoje
przedstawicielstwa;

6) uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli i pedagoga w rozpoznawaniu
przyczyn trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku
pomocy.

2. Formy wspotpracy z rodzicami dzieci oddziatu przedszkolnego:

1) zebrania z rodzicami;

2) konsultacje i rozmowy indywidualne z Dyrektorem Szkoly, nauczycielem,
pedagogiem;

3) zajgcia otwarte;

4) uroczystosci z czynnym udziatem rodzicow;

5) organizowanie wspélnych imprez i wycieczek;

6) informacje przekazywane przez dziennik elektroniczny.
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Rozdzial 3 - Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci

§123

1. Do zadan rodzicow nalezy zapewnienie dotarcia dzieci do oddziatu przedszkolnego

i powrdt do domu po zajeciach, a w szczegdlnosci:

1) rodzice przyprowadzajg dzieci przed ustalong godzing rozpoczecia zajec i przekazuja
opiecke nad dzieckiem nauczycielowi prowadzacemu zajgcia w oddziale
przedszkolnym w danym dniu;

2) rodzice odbierajg dziecko po =zakonczeniu zaje¢ w obecno$ci nauczyciela
prowadzacego ostatnie zajecia w oddziale przedszkolnym w danym dniu.

2. Rodzice mogg upowazni¢ na pisSmie, w obecnosci nauczyciela oddzialu, inne osoby
odpowiedzialne za bezpieczenstwo ich dziecka w drodze do i ze Szkoty.

3. Procedury przyprowadzania i odbierania dzieci z oddzialu przedszkolnego okresla
szczegotowy regulamin:

1) w sprawowaniu opieki nad wychowankami konieczne jest przestrzeganie przez
rodzicoOw procedury przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziatu przedszkolnego;

2) rodzice przyprowadzaja i odbierajg dzieci bezposrednio z sali, placu zabaw lub
innego miejsca (gdzie w danym momencie znajdujg si¢ dzieci) i kazdorazowo
informuja nauczyciela o przyprowadzeniu i odbiorze dziecka;

3) niedozwolone jest zostawianie dzieci przez ich rodzicéw, przed szkota, w szatni lub
w innym miejscu bez opieki;

4) dzieci mogg by¢ rowniez odbierane przez osoby doroste, petnoletnie lub
niepelnoletnie upowaznione na pismie przez rodzicow badz opiekundéw prawnych.
Osoby te powinny by¢ wczesniej przedstawione nauczycielkom w grupie lub musza
okaza¢ dowod osobisty. Upowaznienie moze w kazdej chwili zosta¢ odwotane lub
zmienione;

5) osoba odbierajgca dziecko nie moze by¢ pod wpltywem alkoholu, $rodkoéw
odurzajacych. Szkota odmawia wydania dziecka w przypadku, gdy osoba
zamierzajaca odebrac je nie jest w stanie zapewni¢ mu bezpieczenstwa,

6) zyczenie rodzica dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicoéw musi
by¢ poswiadczone przez orzeczenie sagdu w tej sprawie;

7) osoba odprowadzajaca dziecko powinna w szatni przygotowa¢ je do pobytu,
a nastepnie przekaza¢ je nauczycielowi. Od momentu przekazania dziecka
odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo ponosi szkota;

8) osoba odbierajagca dziecko powinna zglosi¢ jego odbior nauczycielce lub
upowaznionemu pracownikowi. Dziecko zostaje oddane rodzicowi lub opiekunowi
z sali, szatni, placu zabaw lub innego miejsca. Od tego momentu osoba odbierajaca
dziecko odpowiada za jego bezpieczenstwo.
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Rozdzial 4 - Organizacja pracy oddziatu przedszkolnego

§124

1. Roczny i dzienny czas pracy oddziatu ustala organ prowadzacy na wniosek Dyrektora,
uwzgledniajac odrebne przepisy.

Czas otwarcia i zamykania oddzialu moze ulega¢ zmianie, w zaleznosci od potrzeb.

W oddziale prowadzi si¢ dodatkowe zajecia z religii, jezyka angielskiego 1 basenu.
Dokumentacj¢ oddzialu stanowig miesieczny plan pracy, elektroniczny dziennik zajec.
Nauczyciel oddziatu przedszkolnego jest cztonkiem Rady Pedagogicznej dziatajacej
w szkole.

Oddzial przedszkolny jest integralng czg$cig Szkoty i funkcjonuje na tych samych
zasadach jak pozostate oddziaty.

7. W oddziale rodzice wybieraja swojego przedstawiciela do Rady Rodzicow.

oW

IS
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Dziat Xlll. Sposéb organizaciji i realizacji dziatan Szkoty
w zakresie wolontariatu

§ 125

Wolontariat w szkole

Wolontariat wspiera funkcje dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza Szkoty.
W Szkole Podstawowej Nr 1 w Przeworsku funkcjonuje Szkolna Grupa Wolontariuszy
,Promyczek”, ktora ma za zadanie organizowa¢ 1 $wiadczy¢ pomoc najbardziej
potrzebujacym, reagowac czynnie na potrzeby srodowiska, inicjowaé¢ dzialania w $rodowisku
szkolnym, lokalnym, wspomaga¢ rdznego typu inicjatywy charytatywne, kulturalne
I przyrodniczo-ekologiczne oraz promowac ide¢ wolontariatu.

§ 126

Cele dzialania Szkolnej Grupy Wolontariuszy ,,Promyczek”:

1. Zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu oraz propagowanie jej w srodowisku szkolnym
I pozaszkolnym.

2. Zdobycie nowej wiedzy 1 nowych umiejetnosci, poszerzenie zasobu wiedzy
z zakresu problemow wykluczenia spotecznego, niepelnosprawnosci, bezdomnosci,
udzielania pomocy przedmedycznej, animacji spedzania wolnego czasu itp.

3. Promowanie wérdd dzieci i mtodziezy postaw prospotecznych: wrazliwosci na potrzeby
innych, empatii, zyczliwo$ci, otwartosci 1 bezinteresownosci w podejmowanych
dziataniach.

4. Organizowanie  aktywnego  dzialania ~w  obszarze  pomocy  kolezenskiej
i spotecznej (szczegodlnie w trudnych sytuacjach zyciowych), kulturalnej, przyrodniczo-
ekologicznej na terenie szkoty, w srodowisku rodzinnym oraz lokalnym.

5. Uwrazliwienie réwiesnikbw na wazny problem  wykluczenia  spotecznego
I tolerancji w stosunku do os6b z niepelnosprawnosciami  fizycznymi
i intelektualnymi.

6. Posredniczenie we wlaczaniu ucznidéw do dzialan o charakterze wolontarystycznym
w dzialania pozaszkolne, promowanie i1 komunikowanie o akcjach prowadzonych
w srodowisku szkolnym, lokalnym, akcjach ogdlnopolskich i podejmowanych przez inne
organizacje.

7. Ksztaltowanie umiejetnosci dziatania zespotowego opartego o wspodlprace, wzajemne

wspieranie si¢, zaufanie 1 odpowiedzialno$¢, a eliminowanie niezdrowych ambicji

I rywalizacji.

Wspieranie cickawych inicjatyw miodziezy szkolne;.

9. Prowadzenie  warsztatow, szkolen i  cyklicznych  spotkan  wolontariuszy

o
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1 chetnych do przystapienia do Szkolnej Grupy Wolontariuszy ,,Promyczek” lub chetnych
do wlaczenia si¢ do akcji niesienia pomocy.

§127

Wolontariusze

1. Wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktory na ochotnika i bezinteresownie niesie
pomoc, tam, gdzie jest ona potrzebna;

2. Czlonkiem Szkolnej Grupy Wolontariuszy ,,Promyczek” moze zosta¢ uczen, ktory
ukonczyt 10 lat i przedtozyt pisemng zgode rodzica / opiekuna ustawowego.

3. Po przystapieniu do Szkolnej Grupy Wolontariuszy ,,Promyczek” uczestnik, zapoznaje
si¢ z Regulaminem, Kodeksem Etycznym Wolontariusza oraz zapisami Statutu
obowigzujacego w szkole i podpisuje Zobowigzanie Wolontariusza do przestrzegania
Regulaminu Grupy.

4, Kazdy wuczen SPl moze przystapi¢ do ,Promyczku” jak 1 zrezygnowac
z dziatalno$ci w Szkolnej Grupie Wolontariuszy uprzedzajac odpowiednio wczesniej
opiekuna wolontariatu. Od momentu podjecia decyzji o przystgpieniu do grupy lub
rezygnacji, wolontariusz ma tydzien na dostarczenie opickunom wolontariatu pisemnego
o$wiadczenia z podpisem rodzica/ prawnego opiekuna.

5. Kazdy czlonek Szkolnej Grupy Wolontariuszy ,,Promyczek” jest zobowigzany
kategorycznie przestrzega¢ zasad zawartych w podpisanych deklaracjach (jak wyzej).

6. Uczen jako czlonek Szkolnej Grupy Wolontariuszy ,,Promyczek” realizujac dziatania
nigdy nie robi tego kosztem nauki i obowigzkow szkolnych.

7. Wolontariusz w sposob obowiazkowy 1 odpowiedzialny wywigzuje si¢ sumiennie
z podjetych przez siebie zobowigzan;

8. Wolontariusz przygotowuje si¢ do podejmowania pracy wolontarystycznej poprzez
udzial w warsztatach, szkoleniach i cyklicznych spotkaniach wolontariuszy.

9. Kazdy czlonek Grupy ,,Promyczek” aktywnie uczestniczy oraz pomaga w organizacji
dziatan, akcji charytatywnych na rzecz potrzebujacych (chorych, niepetnosprawnych,
samotnych, ubozszych, Polonii, zwierzat): zbiorki ZzywnoSci, artykuléw szkolnych,
ksiazek, itp. na terenie szkoly 1 w $rodowisku lokalnym, na terenie Polski i poza jej
granicami. Organizuje kiermasze i loterie fantowe.

10. Nowy uczen (klas 4-8) rozpoczynajacy edukacje w naszej szkole, a bedacy
wolontariuszem w poprzedniej szkole, pragnac dziata¢ w Szkolnej Grupie Wolontariuszy
»Promyczek™ i podlega¢ systemowi nagroéd wg Statutu Szkotly, powinien udokumentowac
swoje dotychczasowe dziatania: w formie zaswiadczen od bylego wychowawcy
(dyrektora szkoty), dyplomy, podzickowania za akcje, poswiadczenia ze szkolen itp.

11. Swoim postgpowaniem stara si¢ promowac¢ ide¢ wolontariatu w  szkole
1 w $rodowisku lokalnym, by¢ wzorem dla innych. Wolontariuszem jest si¢ nie tylko
w szkole lecz réwniez poza nia.

12. Wolontariusz moze zosta¢ skreSlony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie
Regulaminu, Kodeksu Wolontariusza, Statutu Szkoty. Dotyczy to réwniez obowigzkow
uczniowskich. O skresleniu z listy decyduje koordynator Grupy, po zasiggnigciu opinii
pozostatych nauczycieli opiekunéw oraz wychowawcy ucznia.
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§128

Czlonkowie Szkolnej Grupy Wolontariuszy dziataja w ramach sekcji utworzonej przy
Samorzadzie Uczniowskim. Grupa kieruje koordynator z pomoca chetnych nauczycieli
1 pedagogow opiekujacych si¢ uczniami.

Zadania opiekunow:

Prowadzenie i organizowanie spotkan, warsztatow oraz szkolen dla wolontariuszy.

Opracowanie rocznego planu pracy.

Opracowanie regulaminu ,,Promyczka”.

Koordynacja pracy wolontariuszy.

Monitorowanie dziatan wolontariuszy.

Prowadzenie dokumentacji: dziennik zaje¢ pozalekcyjnych.

Wspotpraca z dyrektorem szkoly i gronem pedagogicznym polegajaca na promowaniu

wolontariatu oraz w nagradzaniu ucznidow zaangazowanych w prace na rzecz innych.

8. Nawigzanie wspotpracy z lokalnymi instytucjami, placowkami, organizacjami: BMP,
MOPS, SDS-y, Warsztaty Terapii Zajeciowej, przeworski Dom Dziecka, oddziat
dzieci¢cy Szpitala Rejonowego w Przeworsku, Zesp6t Patacowo — Parkowy, Muzeum w
Przeworsku, schroniska dla zwierzat, K.L. ”Bazant” w Przeworsku, MOK, ZHR
Przeworsk celem realizacji Programu Szkolnej Grupy Wolontariuszy ,,Promyczek”.

Aktywnos¢ Szkolnej Grupy Wolontariuszy ukierunkowana jest na:

1. S$rodowisko szkolne;

2. s$rodowisko pozaszkolne (lokalne);

3. aktywny udziat w akcjach charytatywnych;

4. udzial w dziataniach ogdlnopolskich charytatywnych za zgoda dyrektora szkoty.

NoakownE

§129

Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajacy uznanie dla ich

dziatalno$ci. Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia

w dzialalno§¢ wolontarystyczng na rzecz szkoty przy ocenianiu zachowania ucznia oraz

wpisach na $wiadectwo i do ksig¢gi zatluzonych SP-1.

Formy nagradzania:

1. Wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego.

2. Pochwata dyrektora na szkolnym apelu.

3. Pisemne podzigkowanie do rodzicow.

4. Uzyskanie przez wolontariusza (ucznia klasy 4 — 8) o stopien wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania (z uwzglednieniem opinii koordynatora oraz
nauczyciecieli opiekunow za zgoda wychowawcy klasy).

5. Whpisanie informacji o dziatalnosci spolecznej w ramach wolontariatu na $wiadectwie.
Wpis na $wiadectwie uzyskuje uczen, ktory przez trzy lata nauki bral aktywny udziat
w co najmniej trzech akcjach pozaszkolnych oraz  systematycznie uczestniczyl
w dziataniach Szkolnej Grupy Wolontariuszy ,,Promyczek”.

6. Wpis do Ksiegi Zastuzonych SP-1 zglaszaja: koordynator, opiekunowie nauczyciele
Szkolnej Grupy Wolontariuszy ,,Promyczek” oraz wychowawcy- za szczegdlne
osiggniecia i dzialania na rzecz wolontariatu w $rodowisku szkolnym, lokalnym,
ogolnopolskim przez co najmniej 4 lata.
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Dziat XIV. Organizacja wspoétdziatania Szkoty
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi

§130

1. Wspoldziatanie Szkoty z poradnig psychologiczno - pedagogiczng polega na:
1) dostepnosci informacji o pracy poradni w widocznym miejscu na terenie Szkoty;
2) omawianie z rodzicami trudno$ci dziecka i wskazanie mozliwosci zgloszenia si¢
z dzieckiem do poradni;
3) przekazywaniu przez pracownikéw poradni przed diagnozg i podczas omowienia
wynikéw badan, informacji o potrzebie dostarczenia opinii o dziecku do Szkoty;
2. Procedura rozwigzywania zaistniatych probleméw przez pracownikow pedagogicznych
Szkoty obejmuje:
1) zgloszenie przez pracownika Szkoty problemu do poradni;
2) spotkanie robocze pracownika poradni i pracownika Szkolty w celu zbudowania
planu rozwigzania problemu;
3) przedstawienie planu Dyrektorowi Szkoty;
4) wspolne ustalenie zadan do wykonania wraz z terminami 1 osobami
odpowiedzialnymi.

3. Wspomaganie nauczycieli i rodzicéw/prawnych opiekunbw w petieniu funkcji
wychowawczych.

4. Prowadzenie profilaktyki niepozadanych zachowan i zjawisk wsrdd uczniow.

5. Podstawowa formg wspodlpracy przy podejmowanych dzialaniach sg spotkania grupy

wsparcia psychologow, pedagogéw 1 pracownikéw Szkoty.
6. Dzialania podejmowane przez pracownikéw poradni moga mie¢ charakter:
1) konsultacji,
2) szkoleniowych Rad Pedagogicznych,
3) prelekcji i pogadanek dla rodzicow,
4) obserwacji zachowan uczniow,
5) prowadzenia badan przesiewowych,
6) warsztatow,
7) udzialu w zespotach wychowawczych,
8) udziatlu w zespole analizujagcym funkcjonowanie i oceniajgcym skutecznos¢ pomocy
uczniowl.
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Dziat XV. Egzamin ucznia klasy 6smej

§131

1. Przez egzamin 6smoklasisty nalezy rozumie¢ egzamin przeprowadzony w ostatnim roku
nauki szkoty podstawowej, w klasie, ktorej zakres nauczania odpowiada klasie 6smej
szkoty podstawowej, sprawdzajacy wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia okres$lone
W podstawie programowe;j.

2. Szczegblowe przepisy dotyczace egzaminu klas oOsmych reguluja procedury
przeprowadzania egzaminu opracowane przez CKE.

Dziat XVI. Postanowienia koncowe

§132

=

Organem uprawnionym do uchwalania zmiany Statutu Szkoty jest Rada Pedagogiczna.

2. Z wnioskiem o dokonanie zmian w Statucie Szkoly moze wystapi¢ Dyrektor Szkoty,
Rada Pedagogiczna, organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, organ prowadzacy.

3. Przyczyng zmiany Statutu Szkoly moga by¢ zmiany w prawie zewng¢trznym lub
wewnetrzna inicjatywa zmierzajgca do wprowadzenia rozwigzan usprawniajacych prace
Szkoty.

4. Procedurg postepowania przy nowelizacji Statutu Szkoty reguluja:

1) ogolne zasady stanowienia i nowelizowania prawa;
2) zasady okres$lone w Statucie.

5. Dyrektor Szkoly zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem Szkoty wszystkim
cztonkom spotecznosci szkolnej. Statut dostepny jest w bibliotece Szkoty.

6. Wyciag z tredci Statutu w zakresie praw, obowigzkow, nagradzania 1 karania uczniéw
zamieszcza si¢ na tablicy informacyjnej.

7. Wyciag z tresci Statutu w zakresie zadan i obowigzkoéw nauczycieli zamieszcza si¢ na

tablicy informacyjnej w pokoju nauczycielskim.
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