
PROCEDURA W PRZYPADKU NARUSZENIA GODNOŚCI NAUCZYCIELA LUB 

INNEGO PRACOWNIKA SZKOŁY PRZEZ UCZNIA 

1. Poszkodowany ma obowiązek zgłoszenia powyższego zdarzenia do dyrektora szkoły, 

a w przypadku jego nieobecności do pedagoga szkolnego. 

2. Dyrektor szkoły lub pedagog, do którego wpłynęło takie zgłoszenie, przeprowadza 

z uczniem rozmowę wstępną i podejmuje następujące działania: 

a) jeżeli zdarzenie ma miejsce po raz pierwszy: 

 wychowawca niezwłocznie powiadamia telefonicznie rodziców ucznia 

o zaistniałej sytuacji, 

 uczeń otrzymuje pisemną naganę wychowawcy klasy za rażące naruszenie 

postanowień statutu 

b) jeżeli zdarzenie ma miejsce po raz kolejny: 

 wychowawca niezwłocznie powiadamia telefonicznie rodziców ucznia 

o zaistniałej sytuacji, 

 uczeń otrzymuje pisemną naganę dyrektora szkoły za rażące naruszenie 

postanowień statutu, 

 uczeń otrzymuje obniżoną ocenę z zachowania co najmniej o jeden stopień. 

 

 


