
PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU UŻYWANIA WULGARYZMÓW 

WOBEC RÓWNIEŚNIKÓW ORAZ PRACOWNIKÓW SZKOŁY 

I WYSTĘPOWANIA INNYCH PRZEJAWÓW AGRESJI 

W przypadku jednorazowego incydentu: 

1. Nauczyciel (pracownik szkoły), który był świadkiem zdarzenia przekazuje informację 

do wychowawcy klasy o zaistniałym fakcie. 

2. Rozmowa wychowawcy z uczestnikami zajścia. 

W przypadku powtarzających się incydentów: 

1. Nauczyciel (pracownik szkoły), który był świadkiem zdarzenia przekazuje informację 

do wychowawcy klasy o zaistniałym fakcie. 

2. Rozmowa wychowawcy z uczestnikami zajścia. 

3. Wychowawca powiadamia rodziców ucznia o zaistniałej sytuacji. 

4. Rozmowa wychowawcy i pedagoga szkolnego z poszkodowanymi i sprawcą. 

5. Rozmowa pedagoga szkolnego i wychowawcy z ww. uczniami w obecności rodziców 

uczniów. 

6. Zastosowanie kar regulaminowych, w tym obniżenie oceny z zachowania. 


